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แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ระยะ 5 ปี  (พ.ศ. 2566 -2570) 

ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน กระทรวงศึกษำธิกำร
ศึกษำธิกำร 

 

ค าน า 

ด้วย ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 ได้ด ำเนินกำรจัดท ำแผนพัฒนำ
กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ท่ีสอดคล้องกับทิศทำงยุทธศำสตร์ชำติ พ.ศ. 2561 - 2580         
แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ แผนกำรศึกษำแห่งชำติ แผนปฏิบัติรำชกำร
ของกระทรวงศึกษำธิกำร แผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน พ.ศ. 2566 - 2570 แผนปฏิบัติรำชกำร พ.ศ. 2566 - 2570 
ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน นโยบำยกำรจัดกำรศึกษำของกระทรวงศึกษำธิกำร  และนโยบำย
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 รวมท้ังนโยบำยเร่งด่วน (Quick policy) 
10 เรื่อง ของเลขำธิกำรคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน มีเนื้อหำประกอบด้วย บทน ำ สำระส ำคัญของแผนพัฒนำ
กำรศึกษำขั้นพื้นฐำนระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) กำรขับเคล่ือนแผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนสู่กำรปฏิบัติ         
และภำคผนวก เพื่อให้สถำนศึกษำในสังกัดและหน่วยงำนท่ีเกี่ยวข้องใช้เป็นกรอบทิศทำงขับเคล่ือนกำรพัฒนำคุณภำพ   
กำรจัดกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน มุ่งสู่เป้ำหมำยผู้เรียนเด็กดี และมีควำมสุข  
 

ในกำรนี้ ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 หวังเป็นอย่ำงยิ่งว่ำ สถำนศึกษำ   
ในสังกัดและหน่วยงำนท่ีเกี่ยวข้องจะน ำแผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ไปใช้ประโยชน์
ในกำรขับเคล่ือนกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนได้ตำมเกณฑ์มำตรฐำนและเป้ำหมำยท่ีก ำหนดอย่ำงมี
ประสิทธิภำพต่อไป 

 
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น  เขต 3 

ธันวำคม 2565 
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แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ระยะ 5 ปี  (พ.ศ. 2566 -2570) 

ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน กระทรวงศึกษำธิกำร
ศึกษำธิกำร 

ส่วนที่ 1 
บทน า 

กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน เป็นกำรศึกษำท่ีจัดไม่น้อยกว่ำสิบสองปีก่อนระดับอุดมศึกษำและเป็น รำกฐำน
กำรศึกษำของคนไทย โดยมีส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนเป็นหน่วยงำนหลักท่ีมีภำรกิจเกี่ยวกับ    
กำรจัดและกำรส่งเสริมกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนของประเทศ ซึ่งพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ .ศ. 2542 
ก ำหนดให้คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน มีหน้ำท่ีพิจำรณำเสนอนโยบำย แผนพัฒนำ มำตรฐำน  
และหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน ท่ีสอดคล้องกับแผนกำรศึกษำ ศำสนำ ศิลปะและวัฒนธรรมแห่งชำติ 
กำรสนับสนุนทรัพยำกร กำรติดตำม ตรวจสอบ และประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน และพระรำชบัญญัติ
ระเบียบบริหำรรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร พ.ศ. 2546 ก ำหนดให้คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน มีหน้ำท่ี
พิจำรณำเสนอนโยบำย แผนพัฒนำมำตรฐำน และหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนท่ีสอดคล้องกับ
แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติและแผนกำรศึกษำแห่งชำติ  และเพื่อให้กำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ     
ขั้นพื้นฐำนสอดคล้องกับทิศทำงของรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย พ.ศ. 2560 ยุทธศำสตร์ชำติระยะ 20 ปี    
แผนกำรศึกษำแห่งชำติ 20 ปี และกำรเปล่ียนแปลงของโลกศตวรรษท่ี 21 จึงจ ำเป็นอย่ำงยิ่งท่ีต้องก ำหนด        
ทิศทำงกำรจัดกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ให้สำมำรถรองรับกำรเปล่ียนแปลงท่ีส ำคัญและส่งผลกระทบต่อระบบ
กำรศึกษำ ระบบเศรษฐกิจและสังคม เพื่อประเทศไทยจะได้มีควำมมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 
 

 จำกควำมส ำคัญดังกล่ำว ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 ซึ่งเป็นหน่วยงำน
อ ำนวยกำรจัดกำรศึกษำ มีหน้ำท่ีรับผิดชอบกำรจัดกำรศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ให้บรรลุวัตถุประสงค์
และเป้ำหมำยท่ีก ำหนด จึงได้จัดท ำ “แผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570          
ของส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3” เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในกำรบริหำรกำรศึกษำ  
ขั้นพื้นฐำนให้มีประสิทธิภำพ  โดยจัดประชุมเชิงปฏิบัติกำรเพื่อระดมควำมคิดจำกผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในกำรจัด
กำรศึกษำ ประกอบด้วย คณะกรรมกำรติดตำมตรวจสอบประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ (ก.ต.ป.น.) ประธำน
ศูนย์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำทุกศูนย์ ผู้บริหำรกำรศึกษำในเขตพื้นท่ีกำรศึกษำทุกคน ผู้แทนผู้บริหำร
สถำนศึกษำ  ผู้อ ำนวยกำรกลุ่ม/หน่วยทุกกลุ่ม ศึกษำนิเทศก์ และเจ้ำหน้ำท่ีท่ีเกี่ยวข้อง  ได้ร่วมกันวิเครำะห์ผล
กำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2565 ผลกำรประเมินตำมมำตรฐำนส ำนักงำน   
เขตพื้นท่ีกำรศึกษำ, ผลกำรติดตำมและประเมินผลกำรบริหำรจัดกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน และผลกำรประเมินส่วน
รำชกำรตำมมำตรกำรปรับปรุงประสิทธิภำพในกำรปฏิบัติรำชกำร สภำพปัญหำตำมบริบทของเขตพื้นท่ี
กำรศึกษำเพื่อก ำหนดทิศทำง ในกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำ
ขอนแก่น เขต 3 ท่ีสอดคล้องเช่ือมโยงกับวิสัยทัศน์ประเทศไทย ยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี แผนกำรศึกษำชำติ 20 ปี 
นโยบำยด้ำนกำรศึกษำของรัฐบำล นโยบำยกระทรวงศึกษำธิกำร นโยบำยส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ   
ขั้นพื้นฐำน ยุทธศำสตร์จังหวัดขอนแก่น  และแผนพัฒนำกำรศึกษำจังหวัดขอนแก่น    
 จำกกระบวนกำรวำงแผนดังกล่ำว  ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น  
เขต 3 ได้ใช้หลักกำรมีส่วนร่วมจำกผู้เกี่ยวข้องท่ีมีควำมรู้ควำมสำมำรถ และควำมเหมำะสมบนข้อมูลสำรสนเทศ
ท่ีครอบคลุม ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน โดยเปิดโอกำสให้ทุกฝ่ำย ร่วมคิด ร่วมท ำ และร่วมรับผิดชอบ ในกำรก ำหนด
แนวทำงพัฒนำท่ีเหมำะสมต่อกำรจัดกำรศึกษำท่ีมีประสิทธิภำพ  เพื่อสร้ำงโอกำสทำงกำรศึกษำ และพัฒนำ
คุณภำพกำรศึกษำให้เกิดผลในทำงปฏิบัติท่ีเป็นรูปธรรม มุ่งสู่คุณภำพของกำรศึกษำอย่ำงแท้จริงต่อไป 
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แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ระยะ 5 ปี  (พ.ศ. 2566 -2570) 

ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน กระทรวงศึกษำธิกำร
ศึกษำธิกำร 

สภาพท่ัวไปของส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น  เขต 3 
1. สภาพทั่วไป    

   ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำได้จัดต้ังขึ้นตำมเจตนำรมณ์แห่งพระรำชบัญญัติกำรศึกษำ
แห่งชำติ พ.ศ. 2542 มำตรำ 37 โดยอำศัยอ ำนำจแห่งพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรรำชกำรกระทรวง 
ศึกษำธิกำร  พ.ศ. 2546 มำตรำ 33 กำรบริหำรและกำรจัดกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนให้ยึดเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ       
โดยค ำนึงถึงปริมำณสถำนศึกษำ จ ำนวนประชำกร วัฒนธรรม  และควำมเหมำะสมด้ำนอื่นด้วยและมำตรำ 34  
ให้จัดระเบียบบริหำรรำชกำรของเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ โดยให้มีกำรจัดต้ังส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำขึ้นในทุกเขต
พื้น ท่ีกำรศึกษำ จ ำนวน 227 เขต และส ำนักงำนเขตพื้น ท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3              
เป็นหน่วยงำนท่ีจัดต้ังขึ้นตำมพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร พ.ศ. 2546 โดยยุบ
รวมส ำนักงำนกำรประถมศึกษำกิ่งอ ำเภอ ส ำนักงำนกำรประถมศึกษำอ ำเภอ และส ำนักงำนศึกษำธิกำรอ ำเภอ 
เข้ำเป็นหน่วยงำนเดียวกัน มีหน้ำท่ีรับผิดชอบกำรบริหำรจัดกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนส ำหรับประชำกรในวัยเรียน    
ในเขตอ ำเภอพล อ ำเภอหนองสองห้อง อ ำเภอแวงน้อย อ ำเภอแวงใหญ่ และอ ำเภอโนนศิลำ ต้ังอยู่ท่ีถนนเมืองพล 
– ชัยภูมิ (บริเวณด้ำนหน้ำของโรงเรียนพล) ต ำบลลอมคอม อ ำเภอพล  จังหวัดขอนแก่น โดยมีระยะทำงห่ำงจำก
จังหวัดขอนแก่น ประมำณ 75 กิโลเมตร มีจ ำนวนโรงเรียนในสังกัด 177 โรงเรียน (10 มิ.ย.65) เป็นโรงเรียน
ขนำดเล็ก จ ำนวน 127 โรงเรียน คิดเป็นร้อยละ 71.75  ของโรงเรียนท้ังหมด มีนักเรียน 16,885 คน  ครู 1,847 
คน ศึกษำนิเทศก์ 18 คน และบุคลำกรทำงกำรศึกษำอื่น  42 คน 
 

2.  เขตการปกครอง 
      กำรปกครองในเขตควำมรับผิดชอบของส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 
ประกอบด้วย อ ำเภอ ต ำบล  หมู่บ้ำน ครัวเรือน  และจ ำนวนประชำกรในเขตบริกำร  ดังนี้  
 

  ตำรำงท่ี 1 ข้อมูลเขตกำรปกครอง อ ำเภอ ต ำบล หมู่บ้ำนในเขตบริกำร  
 

อ าเภอ 
เขตการปกครอง  (แห่ง) จ านวน

ครัวเรือน 
จ านวน 

ประชากร 
(คน) 

จ านวนพื้นที ่
(ตร.กม.) ต าบล หมู่บ้าน เทศบาล อบต. 

1. พล 12 132 1 11 16,289 49,817 420.50 
2. หนองสองห้อง 12 135 1 11 16,959 50,245 514.50 
3. แวงน้อย 6 74 2 4 8,576 27,082 283.60 
4  แวงใหญ่  5 52 1 4 6,299 20,429 187.07 
5. โนนศิลำ 5 45 1 4 5,571 17,909 182.00 

รวม 40 438 6 34 53,694 165,482 1,616.67 
  อ้ำงอิงจำก ข้อมูลควำมจ ำเป็นพื้นฐำน จปฐ. ปี 2565 
 

3. อาณาเขตติดต่อ 
ทิศเหนือ ติดต่อกับเขต อ ำเภอบ้ำนไผ่      อ ำเภอชนบท       จังหวัดขอนแก่น 
ทิศใต้  ติดต่อกับเขต อ ำเภอสีดำ         อ ำเภอบัวลำย       จังหวัดนครรำชสีมำ 
ทิศตะวันออก ติดต่อกับเขต อ ำเภอพุทไธสง    จังหวัดบุรีรัมย์       อ ำเภอเปือยน้อย  

จังหวัดขอนแก่น และอ ำเภอนำเชือก จังหวัดมหำสำรคำม 
            ทิศตะวันตก ติดต่อกับเขต อ ำเภอคอนสวรรค์  จังหวัดชัยภูมิ  
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4. การคมนาคม 

กำรคมนำคมเช่ือมระหว่ำงอ ำเภอภำยในเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมีทำงหลวงสำยเอเชียหมำยเลข    
12 ผ่ำนส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 จำกทิศตะวันออกไปทิศตะวันตกเช่ือมต่อ   
กับจังหวัดชัยภูมิ และมีทำงหลวงจังหวัดเช่ือมกับทุกอ ำเภอ โดยมีระยะทำงระหว่ำงอ ำเภอ  ถึงท่ีต้ังส ำนักงำน  
เขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3  ดังนี้ 

อ ำเภอพล ถึงท่ีต้ังส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำระยะทำง  1 กิโลเมตร 
  อ ำเภอหนองสองห้อง ถึงท่ีต้ังส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำระยะทำง 22 กิโลเมตร 
  อ ำเภอแวงน้อย ถึงท่ีต้ังส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำระยะทำง 20 กิโลเมตร
  อ ำเภอแวงใหญ่ ถึงท่ีต้ังส ำนักงำนเขตพื้นท่ีระยะทำง  20 กิโลเมตร 
            อ ำเภอโนนศิลำ ถึงท่ีต้ังส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำระยะทำง 20 กิโลเมตร 

5. ลักษณะภูมิประเทศ 
     ลักษณะภูมิประเทศส่วนใหญ่เป็นท่ีรำบลุ่มและท่ีดอน ประชำกรประกอบอำชีพเกษตรกรรม ได้แก่ 
กำรท ำนำ ท ำไร่ เล้ียงสัตว์ โดยเฉพำะในเขตอ ำเภอแวงน้อยติดแม่น้ ำชี เหมำะแก่กำรเพำะปลูก ท ำนำและท ำไร่ 
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6.  สภาพทางสังคม และวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณี เศรษฐกิจ การเมือง การปกครอง 
สภำพทำงสังคมวัฒนธรรม  ขนบธรรมเนียมประเพณีของประชำชนมีควำมหลำกหลำย เนื่องจำก

เป็นพื้นท่ีขนำดใหญ่  ท ำให้มีประชำกรจ ำนวนมำก และประกอบด้วยหลำยชำติพันธุ์ แต่ก็อยู่รวมกันอย่ำง      
สงบสุขประชำชนในพื้นท่ีส่วนใหญ่มีอุปนิสัยเอื้ออำทร มีควำมขยัน  ซื่อสัตย์ มีควำมรักถิ่นบ้ำนเกิด วิถีควำม
เป็นอยู่แบบเกื้อกูลซึ่งกันและกัน กำรตั้งถิ่นฐำนของประชำชนในเขตพื้นท่ีจะมีลักษณะรวมกันเป็นกลุ่มญำติพี่น้อง 
มีควำมรักเคำรพในระดับอำวุโส มีประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่นที่ดีงำมสืบทอดกันยำวนำนจนถึงปัจจุบัน  
 

7.  สภาพการจัดการการศึกษา 
      7.1 ภำรกิจ  (Assign  mission) 
      ด้วยกระทรวงศึกษำธิกำร  ได้ประกำศเรื่องกำรแบ่งส่วนรำชกำรภำยในส ำนักงำนเขตพื้นท่ี
กำรศึกษำประถมศึกษำ พ.ศ. 2560 ข้อ 5  ก ำหนดให้ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำ มีอ ำนำจหน้ำท่ี
ของส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำตำมกฎหมำยว่ำด้วยระเบียบบริหำรรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร และมีอ ำนำจ
หน้ำท่ี ตำมข้อ 6 ดังต่อไปนี้ 
  1)  จัดท ำนโยบำย แผนพัฒนำ  และมำตรฐำนกำรศึกษำของเขตพื้นท่ีกำรศึกษำให้สอดคล้อง
กับนโยบำย มำตรฐำนกำรศึกษำ  แผนกำรศึกษำ  แผนพัฒนำกำรศึกษำข้ันพื้นฐำนและควำมต้องกำรของท้องถิ่น 
  2)  วิเครำะห์กำรจัดต้ังงบประมำณเงินอุดหนุนท่ัวไปของสถำนศึกษำและหน่วยงำน            
ในเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ และแจ้งกำรจัดสรรงบประมำณท่ีได้รับให้หน่วยงำนข้ำงต้นรับทรำบ รวมท้ังก ำกับ  
ตรวจสอบ  ติดตำมกำรใช้จ่ำยงบประมำณของหน่วยงำนดังกล่ำว 
        3)  ประสำนส่งเสริมสนับสนุน และพัฒนำหลักสูตรร่วมกับสถำนศึกษำในเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ 
  4)  ก ำกับดูแลติดตำม และประเมินผลสถำนศึกษำขั้นพื้นฐำนและในเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ 
  5)  ศึกษำวิเครำะห์วิจัยและรวบรวมข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรศึกษำ ในเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ 
  6)  ประสำนกำรระดมทรัพยำกรด้ำนต่ำง ๆ รวมทั้งทรัพยำกรบุคคล  เพื่อส่งเสริม สนับสนุน
กำรจัดและกำรพัฒนำกำรศึกษำในเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ 
  7)  จัดระบบกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำและประเมินผลสถำนศึกษำในเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ 
  8)  ประสำน  ส่งเสริม  สนับสนุน  กำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำเอกชน องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  รวมท้ังบุคคล  องค์กรชุมชน  องค์กรวิชำชีพ  สถำบันศำสนำ  สถำนประกอบกำรและสถำบันอื่นท่ี
จัดรูปแบบท่ีหลำกหลำยในเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ 
  9)  ด ำเนินกำรและประสำนส่งเสริมสนับสนุนกำรวิจัยและพัฒนำกำรศึกษำในเขตพื้นท่ี 
  10)  ประสำน ส่งเสริม กำรด ำเนินงำนของคณะอนุกรรมกำรและคณะท ำงำนด้ำนกำรศึกษำ 
  11)  ประสำนกำรปฏิบัติรำชกำรท่ัวไปกับองค์กรหรือหน่วยงำนต่ำง ๆ  ท้ังภำครัฐ  เอกชน   
และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  12)  ปฏิบัติหน้ำท่ีอื่นเกี่ยวกับกิจกำรภำยในเขตพื้นท่ีกำรศึกษำท่ีมิได้ระบุให้เป็นหน้ำท่ีของ
หน่วยงำนใดโดยเฉพำะ หรือปฏิบัติงำนอื่นตำมท่ีได้มอบหมำย 
 

         7.2 โครงสร้างองค์การ (Organizational  Structure) 
              ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น  เขต 3 แบ่งส่วนรำชกำรภำยใน
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำ  ตำมประกำศกระทรวงศึกษำธิกำร ว่ำด้วยกำรแบ่งส่วนรำชกำร
ภำยในส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำ  พ.ศ. 2560 ข้อ 6 และฉบับท่ี 2 แก้ไขเพิ่มเติม ปี 2561  
ประกอบด้วย 9 กลุ่ม  1 หน่วย ดังนี้     
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1)  กลุ่มอ ำนวยกำร         
      2)  กลุ่มนโยบำยและแผน 
  3)  กลุ่มส่งเสริมกำรศึกษำทำงไกล เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรส่ือสำร 
  4)  กลุ่มบริหำรกำรเงินและสินทรัพย์ 
  5)  กลุ่มบริหำรงำนบุคคล 
  6)  กลุ่มพัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
  7)  กลุ่มนิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ 
  8)  กลุ่มส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำ                
      9)  หน่วยตรวจสอบภำยใน 
  10) กลุ่มกฎหมำยและคดี 
 
 

7.3 ค่านิยมร่วม (Core Value) สพป.ขอนแก่น 3 ต้อง STRONG (กลยุทธ์ดี เทคโนโลยีพร้อม 
น้อมรับผิดชอบ กรอบงานชัดเจน เน้นเครือข่าย มุ่งสู่เป้าหมายคุณภาพ) 
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7.4 โครงสร้างการบริหารงานส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 
      

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษา 

ผู้อ านวยการ 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

ประถมศึกษา 

คณะกรรมการติดตาม 
ตรวจสอบประเมินผล 
และนเิทศการศกึษา 

(ก.ต.ป.น.) 

กลุ่ม
อ านวย 

การ 

กลุ่ม 

บร ิ

หาร 

งาน
บุคคล 

กลุ่ม 

นโย 

บาย
และ
แผน 

กลุ่ม 

ส่งเสริม
การจัด
การศึกษา 

กลุ่มนิเทศ
ติดตาม
และ

ประเมิน 

ผลการจัด
การศึกษา 

กลุ่ม 

บริหาร
การเงิน
และ

สินทรัพย์ 

 

 

ศูนย์พัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

สถานศกึษา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน อ.กต.ปน. 

หน่วยตรวจสอบภายใน 

กลุ่ม
ส่งเสริม

การศึกษา
ทางไกล

เทคโนโลยี
สารสนเทศ

และ      
การสื่อสาร 

 

 

กลุ่ม
พัฒนา
ครูและ
บุคลากร
ทางการ
ศึกษา 

 

กลุ่มกฎหมายและคดี 
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แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ระยะ 5 ปี  (พ.ศ. 2566 -2570) 

ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน กระทรวงศึกษำธิกำร
ศึกษำธิกำร 

7.5 การบริหารจัดการโดยองค์คณะบุคคล   
                ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น  เขต 3  บริหำรจัดกำรศึกษำโดยองค์คณะ 
บุคคล ซึ่งได้แก่  คณะกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ (ก.ต.ป.น.)  และ ศูนย์พัฒนำ
คุณภำพกำรศึกษำ จ ำนวน 17 แห่ง  
 

 7.6 จ านวนสถานศึกษา ในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 
                7.6.1 จ ำนวนสถำนศึกษำ ในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3
จ ำแนกตำมระดับช้ันท่ีเปิดสอน 
   ตำรำงท่ี 2 จ ำนวนสถำนศึกษำ ในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต  3   
จ ำแนกตำมระดับช้ันท่ีเปิดสอน 

อ าเภอ จ านวนสถานศึกษา (10 มิ.ย. 65) 
จ านวน ร.ร. อนุบาล อ.1 – ป.6 อ.1 – ม.3 อ.1 – ม.6 ม.1 – ม.6 ปวช. , ปวส. 

พล 51 - 37 14 - - - 
แวงน้อย 26 - 21 5 - - - 
แวงใหญ่ 20 - 15 5 - - - 
หนองสองห้อง 62 - 47 15 - - - 
โนนศิลำ 18 - 12 6 - - - 

รวม 177 - 132 45 - - - 
        

               7.6.2 จ ำนวนสถำนศึกษำ ในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 
จ ำแนกตำมขนำด    
       ตำรำงท่ี 3  จ ำนวนสถำนศึกษำ ในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3
จ ำแนกตำมขนำด 

อ าเภอ 
จ านวน 
โรงเรียน 

ขนาดเล็ก 
(0 – 120) 

ขนาดกลาง 
(121 – 600) 

ขนาดใหญ่ 
(601-1,500) 

ขนาดใหญ่พิเศษ 
(1,500 คนขึ้นไป) 

พล 51 37 14 - - 
แวงน้อย 26 18 8 - - 
แวงใหญ่ 20 12 8 - - 
หนองสองห้อง 62 49 12 1 - 

โนนศิลำ 18 11 7 - - 
รวม 177 127 49 1 - 

    หมำยเหตุ : ข้อมูล ณ วันท่ี 10 มิ.ย. 65  
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แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ระยะ 5 ปี  (พ.ศ. 2566 -2570) 

ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน กระทรวงศึกษำธิกำร
ศึกษำธิกำร 

          7.7 จ านวนนักเรียน ในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 
      7.7.1 จ ำนวนนักเรียนและห้องเรียน จ ำแนกตำมระดับกำรศึกษำ 
    ตำรำงท่ี 4  จ ำนวนนักเรียนและห้องเรียน จ ำแนกตำมระดับกำรศึกษำ  

อ าเภอ ก่อนประถมศึกษา ประถมศึกษา มัธยมฯตอนต้น รวม 
ห้อง นร. ห้อง นร. ห้อง นร ห้อง นร. 

พล 113 969 290 2,841 42 401 445 4,211 
แวงน้อย 60 581 139 1,719 14 200 213 2,500 
แวงใหญ่ 49 465 125 1,497 15 147 189 2,109 
หนองสองห้อง 156 1,348 385 4,106 44 621 585 6,021 
โนนศิลำ 50 482 101 1,294 18 214 169 2,091 
รวม 428 3,845 1,040 11,457 133 1,583 1,601 16,885 

        หมำยเหตุ : ข้อมูล ณ วันท่ี 10 มิ.ย.65  
 

                7.7.2  จ ำนวนนักเรียน จ ำแนกตำมระดับช้ันและเพศ  
    ตำรำงท่ี 5  ข้อมูลจ ำนวนนักเรียน  จ ำแนกตำมช้ันเรียนและเพศ   

      หมำยเหตุ : ข้อมูล ณ วันท่ี 10 มิ.ย. 65 
      7.7.3  จ ำนวนนักเรียนพิกำรและด้อยโอกำส ปีกำรศึกษำ 2565 
               1) นักเรียนพิกำร   1,912 คน 
                        2) นักเรียนด้อยโอกำส          14,299  คน   
หมำยเหตุ : 1) ข้อมูลจำกสถิติทำงกำรศึกษำ ปีกำรศึกษำ  2565  
               2) นักเรียนด้อยโอกำสแต่ละคนอำจอยู่ในประเภทควำมด้อยโอกำส    มำกกว่ำ 1 ประเภท 

ชั้น จ านวนนักเรียน 
ชาย หญิง รวม 

อนุบำลปีท่ี  1 
อนุบำลปีท่ี  2 
อนุบำลปีท่ี  3 

325 
822 
851 

286 
738 
832 

611 
1,560 
1674 

รวม 1,998 1,847 3,845 
ประถมศึกษำปีท่ี  1 
ประถมศึกษำปีท่ี  2 
ประถมศึกษำปีท่ี  3 
ประถมศึกษำปีท่ี  4 
ประถมศึกษำปีท่ี  5 
ประถมศึกษำปีท่ี  6 

892 
910 
985 

1,041 
1,130 
1,013 

818 
917 
882 
923 
983 
963 

1,710 
1,827 
1,867 
1,964 
2,113 
1,976 

รวม 5,971 5,486 11,457 
มัธยมศึกษำปีท่ี  1 
มัธยมศึกษำปีท่ี  2 
มัธยมศึกษำปีท่ี  3 

328 
297 
295 

243 
212 
208 

571 
509 
503 

รวม 920 663 1,583 
รวมทั้งสิ้น 8,889 7,996 16,885 
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แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ระยะ 5 ปี  (พ.ศ. 2566 -2570) 

ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน กระทรวงศึกษำธิกำร
ศึกษำธิกำร 

 

               7.7.4  จ ำนวนนักเรียนพิกำรเรียนร่วม ปีกำรศึกษำ 2565 
               ตำรำงท่ี 6  จ ำนวนนักเรียนพิกำรเรียนร่วม ปีกำรศึกษำ 2565 

ระดับชั้น 
จ านวนนักเรียน 

ทั้งหมด พิการ คิดเป็นร้อยละ 
ก่อนประถมศึกษำ 3,845 5 0.13 
ประถมศึกษำ 11,457 1,540 13.44 
มัธยมศึกษำตอนต้น 1,583 367 23.18 

รวมทั้งสิ้น 16,885 1,912 11.32 
หมำยเหตุ : ข้อมูลจำกสถิติทำงกำรศึกษำ ปีกำรศึกษำ  2565 
 

               ตำรำงท่ี 7 จ ำนวนนักเรียนพิกำรเรียนร่วม จ ำแนกตำมประเภทควำมพิกำร  

ประเภทความพิการ จ านวน(คน) 

บกพร่องทำงด้ำนกำรเห็น 3 
บกพร่องทำงด้ำนกำรได้ยิน 2 
บกพร่องทำงสติปัญญำ 59 
บกพร่องทำงร่ำงกำย / สุขภำพ 21 

บกพร่องทำงกำรเรียนรู ้ 1,761 
บกพร่องทำงกำรพูด / ภำษำ 17 
บกพร่องทำงพฤติกรรม / อำรมณ์ 35 
เด็กออทิสติก 6 
เด็กท่ีมีควำมพิกำรซ้ ำซ้อน  8 

รวม 1,912 
    

          7.8 จ านวนบุคลากร ในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 
                 7.8.1 จ ำนวนข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำในสถำนศึกษำ จ ำแนกตำมอ ำเภอ   
ตำรำงท่ี 8  จ ำนวนข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำในสถำนศึกษำ จ ำแนกตำมอ ำเภอ   

 
อ าเภอ 

 
โรงเรียน 

 
นักเรียน 

ข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา 

พล 51 4,211 324 
แวงน้อย 26 2,500 168 
แวงใหญ่ 20 2,109 159 
หนองสองห้อง 62 6,021 428 
โนนศิลำ 18 2,091 146 
รวม 177 16,885 1,225 

        หมำยเหตุ : ข้อมูล ณ วันท่ี 10 มิ.ย. 65 
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แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ระยะ 5 ปี  (พ.ศ. 2566 -2570) 

ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน กระทรวงศึกษำธิกำร
ศึกษำธิกำร 

       7.8.2 ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  ท่ีปฏิบัติงำนในส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ
ประถมศึกษำขอนแก่น เขต  3 
  ตำรำงท่ี 9  จ ำนวนข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  ท่ีปฏิบัติงำนในส ำนักงำนเขต
พื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต  3 

กลุ่มตามโครงสร้าง 

ข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา 

ข้าราชการ ลูกจ้าง/
อื่นๆ 

รวม 

1.  ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ 1 - 1 
2.  รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ 3 - 3 
3.  กลุ่มอ ำนวยกำร 7 10 17 
4.  กลุ่มนโยบำยและแผน 3 2 5 
5.  กลุ่มบริหำรงำนบุคคล 8 2 10 
6.  กลุ่มส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำ 5 1 6 
7.  กลุ่มนิเทศติดตำมและประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ 18 2 20 
8.  หน่วยตรวจสอบภำยใน 1 - 1 
9. กลุ่มบริหำรกำรเงินและสินทรัพย์ 7 2 9 
10. กลุ่มส่งเสริมกำรศึกษำทำงไกล เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรส่ือสำร 1 1 2 
11. กลุ่มพัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  2 0 2 
12. กลุ่มกฎหมำยและคดี 2 0 3 

รวม 58 20 78              

  

               7.8.3  ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  ท่ีปฏิบัติงำนในส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ
ประถมศึกษำขอนแก่น เขต  3 จ ำนวน 58  คน จ ำแนกดังนี้  (ข้อมูล ณ วันท่ี 31 ต.ค. 65) 
                1) ตำมมำตรำ 38 ข (4) (ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ)           1      คน 
                2) ตำมมำตรำ 38 ข (3) (รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ)       3     คน 
                3) ตำมมำตรำ 38 ค (1) (ศึกษำนิเทศก์)                18    คน   
                4) ตำมมำตรำ 38 ค (2) (บุคลำกรทำงกำรศึกษำอื่น)              36    คน 
                                   รวม  58    คน 
              7.8.4  จ ำนวนข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  ลูกจ้ำงประจ ำ  และลูกจ้ำงช่ัวครำว   
ท่ีปฏิบัติงำนในส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต  3 จ ำนวน 78  คน  จ ำแนกได้ดังนี ้ 
(ข้อมูล ณ วันท่ี 31 ตุลำคม 2565) 
                1) ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ               58  คน 
                               (ตำมมำตรำ 38 ข (4) , (3) และมำตรำ 38 ค (1) , (2) 
                2)  ลูกจ้ำงประจ ำ/พนักงำนรำชกำร       4   คน 
                3)   ลูกจ้ำงช่ัวครำว                             16  คน 
                                            รวม   78  คน 
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แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ระยะ 5 ปี  (พ.ศ. 2566 -2570) 

ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน กระทรวงศึกษำธิกำร
ศึกษำธิกำร 

แนวโน้มเด็กและเยาวชนในอนาคต 
สังคมโลกในศตวรรษที่ 21 มีควำมแตกต่ำงจำกในอดีตมำกมีกำรเคล่ือนย้ำยผู้คน ส่ือเทคโนโลยี  

และทรัพยำกรต่ำง ๆ จำกท่ัวทุกมุมโลกอย่ำงรวดเร็วและสะดวก มีควำมเช่ือมโยงทำงเศรษฐกิจ สังคม กำรเมือง
กำรปกครองระหว่ำงภูมิภำค ประเทศ สังคมและชุมชน มีควำมซับซ้อนและเปล่ียนแปลงของควำมรู้และข้อมูล
ข่ำวสำรตลอดเวลำอย่ำงเป็นพลวัต แนวโน้มเด็กและเยำวชนในอนำคตจึงควรมีทักษะ และคุณลักษณะ ดังนี้  
ทักษะที่จ าเป็นของประชากรในศตวรรษที่ 21 

ในโลกแห่งศตวรรษที่ 21 ทักษะส ำคัญท่ีเด็กและเยำวชนควรมี คือ ทักษะกำรเรียนรู้และ 
นวัตกรรม หรือ 3Rs และ 8Cs  ซึ่งมีองค์ประกอบ ดังนี้  

- 3Rs ได้แก่ อ่ำนออก (Reading) เขียนได้ (W)Riting และคิดเลขเป็น (A)Rithemetics   
- 8Cs ได้แก่ ทักษะด้ำนกำรคิดอย่ำงมีวิจำรณญำณ และทักษะในกำรแก้ปัญหำ(Critical  

Thinking and Problem Solving) ทักษะด้ำนกำรสร้ำงสรรค์ และนวัตกรรม (Creativity and Innovation)  
ทักษะด้ำนควำมเข้ำใจควำมต่ำงวัฒนธรรม ต่ำงกระบวนทัศน์ (Cross-cultural Understanding) ทักษะด้ำน
ควำมร่วมมือ กำรท ำงำนเป็นทีม และภำวะผู้น ำ (Collaboration, Teamwork and Leadership) ทักษะด้ำน
กำรส่ือสำรสำรสนเทศ และรู้เท่ำทันส่ือ (Communications, Information, and Media Literacy) ทักษะด้ำน
คอมพิวเตอร์ และเทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรส่ือสำร (Computing and ICT Literacy) ทักษะอำชีพ       
และทักษะกำรเรียนรู้ (Career and Learning Skills) และมีควำมเมตตำกรุณำ มีคุณธรรม และระเบียบวินัย 
(Compassion)   

ทักษะท้ังหมดท่ีได้กล่ำวมำเป็นส่ิงท่ีจ ำเป็นส ำหรับเด็กและเยำวชนในยุคกำรเรียนรู้แห่งศตวรรษ 
ท่ี 21 เป็นอย่ำงมำก ซึ่งมีควำมแตกต่ำงจำกกำรเรียนรู้ในอดีต เพื่อส่งผลให้กำรเรียนรู้ของผู้เรียนมีคุณภำพมำก
ยิ่งขึ้น 
 

คุณลักษณะ ค่านิยมร่วม ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 
ตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของชำติ พ.ศ. 2561  ส ำนักงำนเลขำธิกำรสภำกำรศึกษำกระทรวง  

ศึกษำธิกำร ได้ก ำหนดผลลัพธ์ท่ีพึงประสงค์ของกำรศึกษำ (Desired Outcomes of Education, DOE 
Thailand) โดยมีค่ำนิยมร่วม ได้แก่ ควำมเพียรอันบริสุทธิ์ ควำมพอเพียง วิถีประชำธิปไตย ควำมเท่ำเทียมเสมอ
ภำค มีคุณธรรมท่ีเป็นลักษณะนิสัยและคุณธรรมพื้นฐำนท่ีเป็นควำมดีงำม และ 3 คุณลักษณะท่ีคำดหวังหลัง
ส ำเร็จกำรศึกษำแต่ละระดับ ได้แก่ 1) ผู้เรียนรู้ เป็นผู้มีควำมเพียร ใฝ่เรียนรู้ และมีทักษะกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต
เพื่อก้ำวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนำคต และมีสมรรถนะ (Competency) ท่ีเกิดจำกควำมรู้ ควำมรอบรู้ด้ำน
ต่ำง ๆ มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญำไทย มีทักษะชีวิต เพื่อสร้ำงงำนหรือสัมมำอำชีพ บนพื้นฐำนของ
ควำมพอเพียง ควำมมั่นคงในชีวิต และคุณภำพชีวิตท่ีดีต่อตนเอง ครอบครัว และสังคม 2) ผู้ร่วมสร้ำงสรรค์
นวัตกรรม เป็นผู้มีทักษะทำงปัญญำ ทักษะศตวรรษท่ี 21 ควำมฉลำดดิจิทัล (Digital Intelligence) ทักษะ    
กำรคิดสร้ำงสรรค์ ทักษะข้ำมวัฒนธรรม สมรรถนะกำรบูรณำกำรข้ำมศำสตร์ และมีคุณลักษณะของควำมเป็น
ผู้ประกอบกำร เพื่อร่วมสร้ำงสรรค์และพัฒนำนวัตกรรมทำงเทคโนโลยีหรือสังคม เพิ่มโอกำสและมูลค่ ำให้กับ
ตนเอง และสังคม 3) พลเมืองท่ีเข้มแข็ง เป็นผู้มีควำมรักชำติ รักท้องถิ่น รู้ถูกผิด มีจิตส ำนึกเป็นพลเมืองไทยและ
พลโลก มีจิตอำสำ มีอุดมกำรณ์และมีส่วนร่วมในกำรพัฒนำชำติ บนหลักกำรประชำธิปไตย ควำมยุติธรรม    
ควำมเท่ำเทียม เสมอภำค เพื่อกำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดล้อมท่ียั่งยืน และกำรอยู่ร่วมกันใน
สังคมไทยและประชำคมโลกอย่ำงสันติ และได้จ ำแนกผลลัพธ์ท่ีพึงประสงค์ตำมระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนได้ดังนี้ 
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แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ระยะ 5 ปี  (พ.ศ. 2566 -2570) 

ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน กระทรวงศึกษำธิกำร
ศึกษำธิกำร 

ตาราง 2 : ผลลัพธ์ท่ีพึงประสงค์ของกำรศึกษำ (คุณลักษณะของคนไทย 4.0)  

คุณลักษณะ ปฐมวัย ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น มัธยมศึกษาตอนปลาย 
ผู้เรียนรู้ มีพัฒนำกำร

รอบด้ำน
และสมดุล 
สนใจเรียนรู้
และก ำกับ
ตัวเองให้
ท ำสิ่งต่ำง 
ๆ ที่
เหมำะสม
ตำมช่วงวัย
ได้ส ำเร็จ 

รักและรับผิดชอบต่อกำรเรียนรู้ 
ชอบกำรอ่ำน มีควำมรู้พ้ืนฐำน 
ทักษะและสมรรถนะทำงภำษำ  
กำรค ำนวณ มีเหตุผล มีนิสัย
และสุขภำพที่ดี มีสุนทรียภำพ
ในควำมงำมรอบตัว 

รู้จักตนเองและผู้อื่น มีเป้ำหมำย
และทักษะกำรเรียนรู้  บริหำร
จัดกำรตนเองเป็น มีทักษะชีวิต
เพ่ือสร้ำงสุขภำวะ และสร้ำงงำน 
ที่เหมำะสมกับช่วงวัย 

ชี้น ำกำรเรียนรู้ ด้วยตนเอง  
มีทักษะกำรเรียนรู้ตลอดชี วิต  
มี ค ว ำ ม ร อ บ รู้  แ ล ะ รู้ ทั น 
กำรเปลี่ยนแปลง เพ่ือพัฒนำสุข
ภำวะ คุณภำพชีวิตและอำชีพ 

ผู้ร่วม
สร้ำงสรรค์
นวัตกรรม 

รับผิ ดชอบในกำรท ำงำน
ร่วมกับผู้อื่น มีควำมรู้ ทักษะ 
และสมรรถนะทำงเทคโนโลยี
ดิจิทัล กำรคิดสร้ำงสรรค์ 
ภำษำอังกฤษ กำรสื่อสำร 
และควำมรู้ด้ำนต่ำง ๆ 

มีทักษะกำรท ำงำนร่วมกัน ทักษะ
กำรสื่ อสำร รอบรู้ ทำงข้ อมู ล 
สำรสนเทศ และดิ จิ ทั ล  เ พ่ื อ
แก้ปัญหำ กำรคิดวิจำรณญำณ คิด
สร้ำงสรรค์ น ำควำมคิดสู่กำรสร้ำง
ผลงำน 

สำมำรถแก้ปัญหำ สื่อสำรเชิงบวก 
ทักษะข้ำมวัฒนธรรม ทักษะ
กำรสะท้อนกำรคิด กำรวิพำกษ์ 
เพ่ือสร้ำงนวัตกรรม และสำมำรถ
เป็นผู้ประกอบกำรได้ 

พลเมืองที่
เข้มแข็ง 

 แยกแยะผิดถูก ปฏิบัติตนตำม
สิทธิและหน้ำที่ของตน โดยไม่
ละเมิ ดสิทธิของผู้ อื่น เป็น
สมำชิ กที่ ดี ของกลุ่ ม  มีจิ ต
อำสำ รักท้องถ่ินและประเทศ 

เชื่อมั่นในควำมถูกต้อง ยุติธรรม  
มีจิตประชำธิปไตย มีส ำนึกและ
ภำคภูมิใจในควำมเป็นไทยและ
พลเมืองอำเซียน 

เชื่ อมั่ น ในควำมเท่ ำ เที ยม  
เป็นธรรม มีจิตอำสำ กล้ำหำญ
ทำงจริยธรรมและเป็นพลเมือง
ที่กระตือรือร้น ร่วมสร้ำงสังคม
ที่ย่ังยืน 

 

 

พระบรมราโชบายเก่ียวกับการพัฒนาการศึกษา 
พระบำทสมเด็จพระปรเมนทรรำมำธิบดีศรีสินทรมหำวชิรำลงกรณ พระวชิรเกล้ำเจ้ำอยู่หัว  

รัชกำลท่ี 10 ทรงมีพระบรมรำโชบำยเกี่ยวกับกำรพัฒนำกำรศึกษำต้องมุ่งสร้ำงพืน้ฐำนให้แก่ผู้เรียน 4 ด้ำน  ดังนี้ 
1. มีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อบ้ำนเมือง  
มีควำมรู้ควำมเข้ำใจท่ีมีต่อชำติบ้ำนเมือง ยึดมั่นในศำสนำ มั่นคงในสถำบันพระมหำกษัตริย์  

และมีควำมเอื้ออำทรต่อครอบครัวและชุมชนของตน 
2. มีพื้นฐำนชีวิตท่ีมั่นคง-มีคุณธรรม  
รู้จักแยกแยะส่ิงท่ีผิด-ชอบ/ชั่ว-ดี ปฏิบัติแต่ส่ิงท่ีชอบท่ีดีงำม ปฏิเสธส่ิงท่ีผิด ส่ิงท่ีช่ัว และช่วยกัน 

สร้ำงคนดีให้แก่บ้ำนเมือง  
3. มีงำนท ำ - มีอำชีพ  
กำรเล้ียงดูลูกหลำนในครอบครัว หรือกำรฝึกฝนอบรมในสถำนศึกษำต้องมุ่งให้เด็กและเยำวชน 

รักงำน สู้งำน ท ำจนงำนส ำเร็จ กำรฝึกฝนอบรมท้ังในหลักสูตรและนอกหลักสูตรต้องมีจุดมุ่งหมำยให้ผู้เรียน
ท ำงำนเป็น และมีงำนท ำในท่ีสุด และต้องสนับสนุนผู้ส ำเร็จหลักสูตรมีอำชีพ มีงำนท ำ จนสำมำรถเล้ียงตัวเอง
และครอบครัว 

4. เป็นพลเมืองดี 
กำรเป็นพลเมืองดี เป็นหน้ำท่ีของทุกคน ครอบครัว-สถำนศึกษำและสถำนประกอบกำรต้อง 

ส่งเสริมให้ทุกคนมีโอกำสท ำหน้ำท่ีเป็นพลเมืองดี กำรเป็นพลเมืองดี คือ “เห็นอะไรที่จะท ำเพื่อบ้ำนเมืองได้ก็ต้อง
ท ำ” เช่น งำนอำสำสมัคร งำนบ ำเพ็ญประโยชน์ งำนสำธำรณกุศลให้ท ำด้วยควำมมีน้ ำใจ และควำมเอื้ออำทร 
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แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ระยะ 5 ปี  (พ.ศ. 2566 -2570) 

ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน กระทรวงศึกษำธิกำร
ศึกษำธิกำร 

กฎหมาย ระเบียบ และแผนท่ีเกี่ยวข้อง 
แผนพัฒนำกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) มีกฎหมำย ระเบียบ  

และแผนท่ีเกี่ยวข้อง ดังแสดงในแผนงำน ดังนี ้

 

โดยรายละเอียดของกฎหมาย ระเบียบ และแผนที่เก่ียวข้อง ซ่ึงเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาการศึกษา     
ขั้นพื้นฐานฉบับนี้ ได้มีประมวลการวิเคราะห์ไว้ในภาคผนวก หน้า 41-55 

 

ผลการด าเนินงานส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 
 

ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3  ได้ด ำเนินกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ         
ขั้นพื้นฐำน โดยยึดยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี นโยบำยของรัฐบำล  นโยบำยกระทรวงศึกษำธิกำร และนโยบำย
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  เพื่อขับเคล่ือนสู่กำรปฏิบัติมีกำรก ำหนดแนวทำงกำรพัฒนำท่ี
หลำกหลำย  ครอบคลุมภำรกิจของส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ ซึ่งมีผลกำรด ำเนินงำน ดังนี้ 

1. ด้านคุณภาพผู้เรียน 
ผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของผู้เรียน  (RT) ช้ันประถมศึกษำปีท่ี  1  ปีกำรศึกษำ   

2565  จ ำแนกตำมระดับคุณภำพ รำยละเอียดตำมตำรำงต่อไปนี้ 
 

           ตำรำง 10  จ ำนวน และร้อยละนักเรียนช้ันประถมศึกษำปีท่ี 1 ปีกำรศึกษำ 2564  จ ำแนกตำมระดับ
คุณภำพ 
  

สมรรถนะ 
จ านวนและร้อยละนักเรียน จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

ดีมาก ดี พอใช ้ ปรับปรุง 
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

อ่ำนออกเสียง 448 46.81 276 28.84 160 16.71 73 7.62 
อ่ำนรู้เรื่อง 458 48.00 373 39.09 108 11.32 15 1.57 
รวม 2 สมรรถนะ 458 48.00 338 35.42 128 13.41 30 3.14 

 
 
 

กฎหมาย 

 รัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย  
พุทธศักรำช 2560 

 พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ 
พ.ศ.2542 

 ค ำสั่ง คสช. ท่ี 28/2559 เรื่อง         
ให้จัดกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน 15 ปี 
โดยไม่เก็บค่ำใช้จ่ำย 

 

แผนส าคัญ 

 ยุทธศำสตร์ชำติ พ.ศ.2561-2580   
 แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ 

(พ.ศ.2561-2580) 
 แผนปฏิรูปกำรศึกษำ และฉบับ

ปรับปรุง 

 (ร่ำง)แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชำติ ฉบับที่ 13(พ.ศ.2566-2570) 

 (ร่ำง)นโยบำยและแผนว่ำด้วยควำม
มั่นคงแห่งชำติ (พ.ศ.2566-2570) 

 แผนกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ.2560-
2579               

 แผนพัฒนำเด็กปฐมวัย  
  พ.ศ.2566-2570 

 

นโยบายที่ส าคัญ 

 นโยบำยกำรจัดกำรศึกษำของ
กระทรวงศึกษำธิกำร 
ปีงบประมำณ 2565 

 นโยบำยส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำ               

ข้ันพื้นฐำน ปีงบประมำณ            
พ.ศ.2566 
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แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ระยะ 5 ปี  (พ.ศ. 2566 -2570) 

ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน กระทรวงศึกษำธิกำร
ศึกษำธิกำร 

 

จำกตำรำง 10  จ ำนวนและร้อยละนักเรียนช้ันประถมศึกษำปีท่ี 1 จ ำแนกตำมระดับคุณภำพ  พบว่ำ  ในภำพรวม 2 
สมรรถนะ นักเรียนช้ันประถมศึกษำปีท่ี 1 ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำน อยู่ในระดับคุณภำพดี
มำก (ร้อยละ 48.00)  รองลงมำคือ ระดับดี (ร้อยละ 35.42)  ส่วนระดับท่ีมีนักเรียน น้อยท่ีสุดคือ ระดับปรับปรุง 
(ร้อยละ 3.14) เมื่อพิจำรณำรำยสมรรถนะ พบว่ำ สมรรถนะด้ำนกำรอ่ำนออกเสียง  นักเรียนส่วนใหญ่มีผล           
กำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก (ร้อยละ 46.81)  รองลงมำคือ ระดับดี (ร้อยละ 28.84) ส่วนระดับท่ีมีนักเรียนน้อยท่ีสุด
คือ ระดับปรับปรุง (ร้อยละ 7.62) สมรรถนะด้ำนกำรอ่ำนรู้เรื่อง  นักเรียนส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดี
มำก(ร้อยละ 48.00)  รองลงมำคือ ระดับดี (ร้อยละ 39.09) ส่วนระดับท่ีมีนักเรียนน้อยท่ีสุดคือ ระดับปรับปรุง   
(ร้อยละ 1.57) เพื่อให้เห็นภำพที่ชัดเจนขึ้น จึงน ำเสนอผลกำรเปรียบเทียบ ตำมแผนภูมิต่อไปนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิภำพ 3  ร้อยละนักเรียนช้ันประถมศึกษำปีท่ี 1  ปีกำรศึกษำ 2564  จ ำแนกตำมระดับคุณภำพ 
    ผลกำรเปรียบเทียบกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของผู้เรียน (RT) ช้ันประถมศึกษำ 
ปีท่ี 1  ปีกำรศึกษำ 2563 - 2564   
      กำรเปรียบเทียบผลคะแนนเฉล่ียร้อยละกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของผู้เรียน (RT)     
ช้ันประถมศึกษำปีท่ี 1 ปีกำรศึกษำ 2563 - 2564  จ ำแนกตำมสมรรถนะ รำยละเอียดตำมตำรำงต่อไปนี้ 
 

            ตำรำง 11  เปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียร้อยละกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของผู้เรียน (RT)            
ช้ันประถมศึกษำปีท่ี  1  ปีกำรศึกษำ  2563 - 2564   
 

สมรรถนะ 
ปีการศึกษา ผลต่าง 

(+ / -) 2563 2564 
ด้ำนกำรอ่ำนออกเสียง 86.28 68.11 -18.17 
ด้ำนกำรอ่ำนรู้เรื่อง 76.35 71.19 -5.16 

รวม 2 สมรรถนะ 81.31 69.68 -11.63 
 

 จำกตำรำง  11  ผลกำรเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียร้อยละกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของผู้เรียน 
(RT) ช้ันประถมศึกษำปีท่ี 1  ปีกำรศึกษำ 2563 - 2564  ในภำพรวม 2 สมรรถนะ พบว่ำ ในปีกำรศึกษำ 2564           
มีคะแนนเฉล่ียร้อยละต่ ำกว่ำปีกำรศึกษำ 2563  เท่ำกับ 11.63  คะแนน  เมื่อพิจำรณำรำยสมรรถนะ พบว่ำ  
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แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ระยะ 5 ปี  (พ.ศ. 2566 -2570) 

ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน กระทรวงศึกษำธิกำร
ศึกษำธิกำร 

สมรรถนะด้ำนกำรอ่ำนออกเสียง ในปีกำรศึกษำ  2564  มีคะแนนเฉล่ียร้อยละต่ ำกว่ำปีกำรศึกษำ 2563 เท่ำกับ 
18.17  คะแนน สมรรถนะด้ำนกำรอ่ำนรู้เรื่อง ในปีกำรศึกษำ 2564  มีคะแนนเฉล่ียร้อยละต่ ำกว่ำปีกำรศึกษำ 
2563  เท่ำกับ  5.16  คะแนน เพื่อให้เห็นภำพที่ชัดเจนขึ้น จึงน ำเสนอผลกำรเปรียบเทียบ ตำมแผนภูมิต่อไปนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิภำพ 2  เปรียบเทียบคะแนนกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของผู้เรียน (RT) ช้ันประถมศึกษำปีท่ี 1 
ปีกำรศึกษำ 2563 - 2564 
    1.2  ผลกำรประเมินคุณภำพผู้เรียน (NT) ช้ันประถมศึกษำปีท่ี 3 
 ผลกำรประเมินคุณภำพผู้เรียน (NT) ช้ันประถมศึกษำปีท่ี 3  ปีกำรศึกษำ 2564 จ ำแนกตำมระดับคุณภำพ 
 ผลกำรประเมินคุณภำพผู้เรียน (NT) ช้ันประถมศึกษำปีท่ี 3  ปีกำรศึกษำ 2564 จ ำแนกตำมระดับคุณภำพ 
รำยละเอียดดังตำรำง 12 
 

          ตำรำง 12  ร้อยละนักเรียนช้ันประถมศึกษำปีท่ี 3  จ ำแนกตำมระดับคุณภำพ 

ความสามารถด้าน 
ร้อยละนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

ดีมาก ดี พอใช ้ ปรับปรุง 
คณิตศำสตร์ 22.38 21.54 36.43 19.64 
ภำษำไทย 24.70 29.98 28.93 16.36 

รวมทั้ง 2 ด้าน 22.49 24.49 38.54 14.46 
 

จำกตำรำง 12  ผลกำรประเมินคุณภำพผู้เรียน (NT) ช้ันประถมศึกษำปีท่ี 3  ปีกำรศึกษำ 2564 จ ำแนกตำม
ระดับคุณภำพ  ในภำพรวมทั้ง 2 ด้ำน พบว่ำนักเรียนช้ันประถมศึกษำปีท่ี 3 ส่วนใหญ่มีคะแนนอยู่ในระดับ พอใช้ 
(ร้อยละ 38.54)  รองลงมำคือระดับ ดี (ร้อยละ 24.49) และดีมำก (ร้อยละ 22.49) ตำมล ำดับ 
 เมื่อพิจำรณำควำมสำมำรถด้ำนคณิตศำสตร์ พบว่ำนักเรียนช้ันประถมศึกษำปีท่ี 3 ส่วนใหญ่มีคะแนนอยู่
ในระดับ พอใช้ (ร้อยละ 36.43)  รองลงมำคือระดับ ดีมำก (ร้อยละ 22.38) และดี (ร้อยละ 21.54) ตำมล ำดับ 
 เมื่อพิจำรณำควำมสำมำรถด้ำนภำษำไทย พบว่ำนักเรียนช้ันประถมศึกษำปีท่ี 3 ส่วนใหญ่มีคะแนน       
อยู่ในระดับ ดี (ร้อยละ 29.98)  รองลงมำคือระดับ พอใช้ (ร้อยละ 28.93) และดีมำก (ร้อยละ 24.70) ตำมล ำดับ 
 สรุปว่ำในภำพรวมมีนักเรียนท่ีอยู่ในระดับดีขึ้นไปร้อยละ 46.98  ด้ำนคณิตศำสตร์มีร้อยละ 43.92      
และด้ำนภำษำไทยมีร้อยละ 54.68 
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แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ระยะ 5 ปี  (พ.ศ. 2566 -2570) 

ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน กระทรวงศึกษำธิกำร
ศึกษำธิกำร 

 
เพื่อให้เห็นภำพที่ชัดเจนขึ้น จึงน ำเสนอผลกำรประเมินตำมแผนภูมิต่อไปนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
แผนภูมิ 3  ร้อยละนักเรียนช้ันประถมศึกษำปีท่ี 3  จ ำแนกตำมระดับคุณภำพ 
 1.3  ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพื้นฐำน (O-NET) 
ผลกำรเปรียบเทียบคะแนน O-NET ช้ันประถมศึกษำปีท่ี 6 ปีกำรศึกษำ 2563-2564 
ผลกำรเปรียบเทียบคะแนน O-NET  ช้ันประถมศึกษำปีท่ี 6  ปีกำรศึกษำ 2563-2564  จ ำแนกรำยสำระ 
กำรเรียนรู้ สรุปได้ตำมตำรำง 13 
 

     ตำรำง 13  ผลกำรเปรียบเทียบคะแนน O-NET  ช้ันประถมศึกษำปีท่ี 6 ปีกำรศึกษำ 2563-2564  
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ปีการศึกษา 

เพิ่ม/ลด 
2563 2564 

ภำษำไทย 
ปรนัย 47.07 39.88 -7.19 
อัตนัย 12.22 12.23 +0.01 
รวม 59.16 52.11 -7.18 

ภำษำอังกฤษ 41.96 36.89 -5.07 
คณิตศำสตร์ 29.37 36.61 +7.24 
วิทยำศำสตร์ 40.60 34.66 -5.94 

เฉลี่ย 4 สาระ 42.81 40.07 -2.74 
 

 จำกตำรำง 13  ผลกำรเปรียบเทียบคะแนน O-NET ช้ันประถมศึกษำปีท่ี 6 ปีกำรศึกษำ 2563-2564        
ในภำพรวม 4 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ พบว่ำ ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3  มีคะแนนเฉล่ีย
ปีกำรศึกษำ 2564 ลดลง จำกปีกำรศึกษำ 2563 เท่ำกับ 2.74 คะแนน เมื่อพิจำรณำรำยกลุ่มสำระ พบว่ำ ในปี
กำรศึกษำ 2564  กลุ่มสำระกำรเรียนรู้มีคะแนนเฉล่ียเพิ่มขึ้นจำก ปีกำรศึกษำ 2563 เรียงตำมล ำดับ ได้แก่ กลุ่มสำระ
กำรเรียนรู้คณิตศำสตร์ (เพิ่มขึ้น 7.24 คะแนน)  
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แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ระยะ 5 ปี  (พ.ศ. 2566 -2570) 

ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน กระทรวงศึกษำธิกำร
ศึกษำธิกำร 

 
 

   เพื่อให้เห็นภำพที่ชัดเจนขึ้น จึงน ำเสนอผลกำรเปรียบเทียบ ตำมแผนภูมิต่อไปนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิภำพ 3  ผลกำรเปรียบเทียบคะแนน O-NET ช้ันประถมศึกษำปีท่ี 6 ปีกำรศึกษำ 2563 – 2564 
 

     1.4  ผลกำรเปรียบเทียบคะแนน O-NET ช้ันมัธยมศึกษำปีท่ี 3 ปีกำรศึกษำ 2563-2564 จ ำแนกรำยสำระ
กำรเรียนรู้ สรุปได้ตำมตำรำง 20 
           ตาราง 14  ผลการเปรียบเทียบคะแนน O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2563-2564  
 

กลุ่มสาระ 
ปีการศึกษา 

เพิ่ม/ลด 
2563 2564 

ภำษำไทย 55.43 50.28 -5.15 
ภำษำอังกฤษ 28.52 25.91 -2.61 
คณิตศำสตร์ 22.74 21.61 -1.13 
วิทยำศำสตร์ 29.24 30.29 +1.05 

เฉลี่ย 4 สาระ 33.98 32.02 -1.96 
 

 จำกตำรำง 14   ผลกำรเปรียบเทียบคะแนน O-NET ช้ันมัธยมศึกษำปีท่ี 3 เมื่อพิจำรณำในภำพรวม 4 กลุ่ม
สำระกำรเรียนรู้ พบว่ำ พบว่ำ ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 มีคะแนนเฉล่ียลดลง 
1.96 คะแนน เมื่อพิจำรณำรำยกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ พบว่ำ ในปีกำรศึกษำ 2564 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ที่มีคะแนน
เฉล่ีย เพิ่มข้ึนจำกปีกำรศึกษำ 2563 คือ กลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี (เพิ่มข้ึน 1.05 คะแนน) 
 เพื่อให้เห็นภำพที่ชัดเจนขึ้น จึงน ำเสนอผลกำรเปรียบเทียบ ตำมแผนภูมิต่อไปนี้ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิภำพ 6  ผลกำรเปรียบเทียบคะแนน O-NET ช้ันมัธยมศึกษำปีท่ี 3 ปีกำรศึกษำ 2563-2564 
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แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ระยะ 5 ปี  (พ.ศ. 2566 -2570) 

ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน กระทรวงศึกษำธิกำร
ศึกษำธิกำร 

          

2.  ด้านโอกาส     
                 กำรจัดกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน ได้เปิดโอกำสให้สำมำรถจัดกำรศึกษำได้อย่ำงหลำกหลำยรูปแบบท้ัง
ในระบบ  นอกระบบ และตำมอัธยำศัย รวมถึงมีกำรส่งเสริม สนับสนุน  ให้บุคคล  ครอบครัว  องค์กรชุมชน 
องค์กรเอกชน  องค์กรวิชำชีพ  สถำบันศำสนำ  สถำนประกอบกำร  สถำบันสังคมหรือภำคส่วนต่ำง ๆ  เข้ำมำมี
ส่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน  ส่งผลให้ประชำกรวัยเรียน  ผู้ด้อยโอกำส  สำมำรถเข้ำถึงกำรรับบริกำร
ทำงกำรศึกษำอย่ำงท่ัวถึง รำยละเอียดสรุปได้  ดังนี้  
          2.1  นักเรียนต่อประชำกรกลุ่มอำยุ 
                ระดับกำรศึกษำปฐมวัย 
                ประชำกรวัยเรียนกลุ่มอำยุ 4 – 5 ปี  ได้รับกำรเตรียมควำมพร้อมก่อนเข้ำเรียนระดับ 
ช้ันประถมศึกษำปีท่ี 1 ตำมหลักสูตรกำรจัดประสบกำรณ์เด็กก่อนประถมศึกษำทุกคน คิดเป็น ร้อยละ 100 
                ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 

1) ประชำกรวัยเรียนตำม  ทร.14  ท่ีเกิดปี พ.ศ. 2558  จ ำนวน  2,503  คน เข้ำเรียน   
ช้ันประถมศึกษำปีท่ี 1  ในปีกำรศึกษำ 2565  จ ำนวน 1,710 คน  คิดเป็น ร้อยละ 68.31 สังกัดเอกชน  323 คน 
สังกัด  อปท  279  คน  รวม 2,312 คน  คิดเป็นร้อยละ 92.97 

2) นักเรียนท่ีจบช้ัน ป.6  ปีกำรศึกษำ 2557  จำกสถำนศึกษำในสังกัด สพป.ขอนแก่น   
เขต 3  จ ำนวน  2,006  คน  เข้ำเรียนช้ัน ม.1 ปีกำรศึกษำ 2565 จ ำนวน  571  คน (สพฐ.) คิดเป็นร้อยละ  
28.46  ต่ำงสังกัด  1,435 คน  คิดเป็นร้อยละ  71.56 

3) นักเรียนท่ีจบช้ัน ม.3  ปีกำรศึกษำ 2564   ในสังกัด สพป. จ ำนวน  556  คน 
เข้ำเรียนช้ัน ม.ปลำย (สำยสำมัญ  สำยอำชีพ  หรือเทียบเท่ำ)  ปีกำรศึกษำ 2565 จ ำนวน 503 คน                     
คิดเป็นร้อยละ  90.47 

4) นักเรียนท่ีเรียนจบกำรศึกษำช้ันประถมศึกษำปีท่ี 6  ภำยในเวลำท่ีหลักสูตร 
ก ำหนด ( 6 ปี) ในปีกำรศึกษำ 2564  จ ำนวน 2,006 คน จำกจ ำนวนนักเรียนท้ังหมด จ ำนวน 2,006 คน                    
คิดเป็นร้อยละ 100   

5) นักเรียนท่ีเรียนจบกำรศึกษำช้ันมัธยมศึกษำปีท่ี 3  ภำยในเวลำท่ีหลักสูตรก ำหนด      
(3 ปี)  ในปีกำรศึกษำ 2564  จ ำนวน 556  คน  คิดเป็นร้อยละ 100   
          2.2 นักเรียนออกกลำงคัน  ปีกำรศึกษำ  2565  จ ำนวน  0  คน  
                   2.3  กำรพัฒนำเด็กพิกำรให้ได้รับกำรจัดกำรศึกษำแบบเรียนร่วม ในโรงเรียนท่ัวไป จ ำนวน 177  
โรงเรียน  รวมเด็กพิกำร  จ ำนวน  1,912 คน  ได้รับกำรพัฒนำศักยภำพเป็นรำยบุคคลด้วยรูปแบบท่ีหลำกหลำย 
จ ำนวน 1,912 คน  คิดเป็นร้อยละ  100 
 

 3.  ด้านประสิทธิภาพ 
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3  ได้ด ำเนินกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ      

ขั้นพื้นฐำน โดยยึดยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี  นโยบำยของรัฐบำล  นโยบำยกระทรวงศึกษำธิกำร  และนโยบำย
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน เพื่อขับเคล่ือนสู่กำรปฏิบัติมีกำรก ำหนดแนวทำงกำรพัฒนำท่ี
หลำกหลำย  ครอบคลุมภำรกิจของส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ ซึ่งมีผลกำรด ำเนินงำนด้ำนประสิทธิภำพ ดังนี้ 
     3.1  ผลกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ
ออนไลน์ (Integrity and Transparecy Assessment Online: ITA Online) ประจ ำปี งบประมำณ พ.ศ. 2565  
ของส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 พบว่ำมี ผลกำรประเมินอยู่ในระดับ“ผ่ำน”        
ท่ีคะแนนรวม 95.33 คะแนน ระดับ AA  เป็นล ำดับท่ี 172 ของประเทศ 
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แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ระยะ 5 ปี  (พ.ศ. 2566 -2570) 

ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน กระทรวงศึกษำธิกำร
ศึกษำธิกำร 

              3.2 ผลการติดตามและประเมินผลการบริหารจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามยุทธศาสตร์ของ
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
                    1) ประเมินตำมค่ำเป้ำหมำยของตัวชี้วัด 

กลยุทธ์/ตัวชี้วัด ระดับ
คุณภาพ 

ผลการ
ประเมิน 

กลยุทธ์ที่1 ส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำให้ผู้เรียนมีควำมปลอดภัยจำกภัยทุกรูปแบบ 
ตัวชี้วัดที่ 1 ร้อยละของผู้เรียนท่ีเข้ำร่วมกิจกรรมท่ีส่งเสริม สนับสนุนใน
กำรสร้ำงภูมิคุ้มกัน พร้อมรับมือกำรเปล่ียนแปลงและภัยคุกคำมแบบใหม่ 
ทุกรูปแบบ 

1 ปรับปรุง 

กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
ตัวชี้วัดที่ 10 ร้อยละของนักเรียนปฐมวัยมีคุณภำพตำมหลักสูตรกำรศึกษำ
ปฐมวัย (ส ำหรับ สพป.) 

5 ดีเย่ียม 

ตัวชี้วัดที่ 11 ร้อยละของผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ระดับข้ึนไป 2 พอใช้ 
ตัวชี้วัดที่ 14 ร้อยละของครูสอนภำษำอังกฤษในระดับช้ันประถมศึกษำ
และมัธยมศึกษำได้รับกำรพัฒนำและยกระดับควำมรู้ภำษำอังกฤษโดยใช้
ระดับกำรพัฒนำทำงด้ำนภำษำ (CEFR) ตำมเกณฑ์ท่ีก ำหนด 

4 ดีมำก 

ตัวชี้วัดที่ 15 ร้อยละของสถำนศึกษำท่ีสอนในระดับมัธยมศึกษำตอนต้น
ได้รับกำรเตรียมควำมพร้อม (ด้ำนกำรอ่ำน คณิตศำสตร์ และวิทยำศำสตร์) 
ในกำรประเมินระดับนำนำชำติตำมโครงกำร PISA  

5 ดีเย่ียม 

ตัวชี้วัดที่ 16 ร้อยละของสถำนศึกษำท่ีสำมำรถจัดกำรเรียนกำรสอนตำม  
พหุปัญญำ 

5 ดีเย่ียม 

ตัวชี้วัดที่ 17 ร้อยละของนักเรียนท่ีได้รับกำรคัดกรองเพื่อพัฒนำพหุ
ปัญญำ รำยบุคคล 

5 ดีเย่ียม 

กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ 
ตัวชี้วัดที่ 18 ร้อยละของหน่วยงำนและสถำนศึกษำมีระบบบริหำรจัดกำร
ท่ีเป็นดิจิทัล 

5 ดีเย่ียม 

คะแนนเฉลี่ยรวม 7 ตัวชี้วัด 3.86 ดีมาก 
หมำยเหตุ : ตัวชี้วัดท่ี 6 อัตรำกำรเข้ำเรียนสุทธิระดับช้ันมัธยมศึกษำตอนต้น สังกัดส ำนักงำน 
               คณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน (ค่ำเป้ำหมำยตัวชี้วัด ร้อยละ 70) ไม่ประเมินระดับ 
               คุณภำพ จังหวัดขอนแก่น ด ำเนินกำรได้ ร้อยละ 72.63 
 

          3.3  ผลการติดตามและประเมินผลการบริหารและการจัดกรศึกษาขั้นพื้นฐานของส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 ตามมาตรฐานส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา (พ.ศ. 2560) 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี/้ประเด็น    
การพิจารณา 

ระดับ
คุณภาพ 

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 

มาตรฐานที่ 1 กำรบริหำรจัดกำรองค์กำรสู่ควำมเป็นเลิศ (ใช้ผลกำรประเมินกำรเป็นระบบรำชกำร 4.0 
ของ กพร. สพฐ.) 
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แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ระยะ 5 ปี  (พ.ศ. 2566 -2570) 

ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน กระทรวงศึกษำธิกำร
ศึกษำธิกำร 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี/้ประเด็น    
การพิจารณา 

ระดับ
คุณภาพ 

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 

มาตรฐานที่ 2 กำรบริหำรและกำรจัดกำรศึกษำท่ีมีประสิทธิภำพ (ใช้ผลกำรประเมินกำรเป็นระบบรำซกำร 
4.0 ของ กพร.สพฐ) 
มาตรฐานที่ 3 สัมฤทธิผลกำรบริหำรและกำรจัดกำรศึกษำ 
ตัวบ่งชี้ที่ 1 ส ำนักงำนเขตพื้นท่ี
กำรศึกษำมีผลงำนท่ีแสดง
ควำมส ำเร็จและเป็นแบบอย่ำงได้ 

ดีมำก ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมีกระบวนกำรส่งเสริม
สนับสนุนกำรพัฒนำ งำนท่ีสะท้อนถึงสภำพปัญหำ 
ครอบคลุมทุกกลุ่มงำน โดยมีข้ันตอนชัดเจนด ำเนินกำร
ได้บรรลุตำมเป้ำหมำย มีกำรพัฒนำต่อยอดผลงำน
อย่ำงต่อเนื่องเป็นประโยชน์ต่อกำรศึกษำ และสำมำรถ
เป็นแนวทำงหรือแบบอย่ำงให้กับองค์กรหรือหน่วยงำน
อื่นท่ีสนใจ ควรมีแนวทำงกำรพัฒนำต่อยอดท่ีเพิ่ม
ประสิทธิภำพให้มำกยิ่งขึ้น 

ตัวบ่งขี้ที่ 2 สถำนศึกษำมีคุณภำพ 
ตำมมำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัย
และกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน เพื่อกำร
ประกันคุณภำพกำรศึกษำ 
 

ดีเย่ียม ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมีแนวทำงกำรส่งเสริม 
สนับสนุน ก ำกับติดตำมได้ครอบคลุมสถำนศึกษำทุก
ขนำด และสะท้อนสภำพปัญหำพร้อมท้ังมีโครงกำร 
กิจกรรม กระบวนกำรด ำเนินงำนท่ีพัฒนำงำนประกัน
คุณภำพกำรศึกษำของสถำนศึกษำในสังกัดเป็นไปอย่ำง
ชัดเจน มีกำรสร้ำงควำมตระหนักให้กับผู้บริหำร
สถำน ศึกษำ  ครู และบุคลำกร ท่ี เ กี่ ย วข้ อ ง ท้ั ง นี้          
ควรบริหำรจัดกำรโดยใช้พื้นท่ีเป็นฐำน และขับเคล่ือน
ด้วยนวัตกรรมอย่ำงต่อเนื่อง 

ตัวบ่งชี้ที่ 3 ผู้เรียนระดับปฐมวัย
และระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนมี
คุณภำพ ตำมหลักสูตร 
ประกอบด้วย 
1) ผลกำรประเมินพัฒนำกำรของ
เด็กปฐมวัย 
2) กำรทดสอบควำมสำมำรถ
พื้นฐำนของผู้เรียน ระดับชำติ
(National Test: NT) 
3) ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำ
ระดับชำติขั้นพื้นฐำน (O-NET) 
4) ผลกำรประเมินคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 
5) ผลกำรประเมินควำมสำมำรถใน
กำรอ่ำน กำรคิดวิเครำะห์ และกำร
เขียน 
 

ดีเย่ียม 
 

ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมีกระบวนกำรส่งเสริม
สนับสนุน กำรพัฒนำผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบ ชัดเจน 
ครอบคลุมทุกช่วงวัย สอดคล้องกับสภำพปัญหำ     
โดยจัดให้มีโครงกำร กิจกรรม กำรพัฒนำคุณภำพ
ผู้เรียนครอบคลุมทุกด้ำน เพื่อให้ผู้เรียนมีควำมสำมำรถ
ในกำรอ่ำน กำรเขียนและกำรคิดวิ เครำะห์ได้ตำม
เป้ำหมำย ส่งเสริม สนับสนุนกำรจัดกำรเรียนกำรสอน
ด้วยรูปแบบวิธี กำร ท่ีหลำกหลำยสอดคล้องกับ       
กำรเรียนรู้ของผู้เรียนจนผลสัมฤทธิ์มีพัฒนำกำรท่ีดีขึ้น
อย่ำงต่อเนื่อง อย่ำงไรก็ตำมควรส่งเสริม สนับสนุน 
กำรน ำเทคโนโลยีและนวัตกรรมมำช่วยในกำรพัฒนำ
คุณภำพกำรศึกษำให้ครอบคลุมในทุกมิติ  
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แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ระยะ 5 ปี  (พ.ศ. 2566 -2570) 

ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน กระทรวงศึกษำธิกำร
ศึกษำธิกำร 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี/้ประเด็น    
การพิจารณา 

ระดับ
คุณภาพ 

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 

ตัวบ่งชี้ที่ 4 ประชำกรวัยเรียน
ได้รับสิทธิและโอกำสทำงกำร
ศึกษำข้ันพื้นฐำนเท่ำเทียมกัน 
ศึกษำต่อในระดับท่ีสูงขึ้น 
หรือมีควำมรู้ทักษะพื้นฐำนในกำร 
ประกอบอำชีพ ประกอบด้วย 
1) จ ำนวนประชำกรวัยเรียนท่ีมี
อำยุถึงเกณฑ์กำรศึกษำภำคบังคับ
ได้เข้ำเรียนช้ัน ป.1 
2) อัตรำกำรออกกลำงคันลดลง 
3) อัตรำกำรศึกษำต่อในระดับท่ี
สูงขึ้นของผู้เรียนท่ีจบช้ัน ป.6/ม.3  
4) ผู้เรียนระดับกำรศึกษำขั้น
พื้นฐำนท่ีมีควำมต้องกำรพิเศษ
ได้รับกำรดูแลช่วยเหลือและ
ส่งเสริมให้ได้รับกำรศึกษำเต็มตำม
ศักยภำพ ได้แก่ เด็กพิกำรเรียน
รวมเด็กด้อยโอกำส และเด็กท่ีมี
ควำมสำมำรถพิเศษ 
5) ผู้เรียนช้ัน ม.3 มีควำมรู้และ
ทักษะพื้นฐำนในกำรประกอบ
อำชีพ และศึกษำต่อในสำยอำชีพ 

ดีมำก ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ ส่งเสริม สนับสนุน     
เพื่อสร้ำงโอกำสทำงกำรศึกษำให้กับผู้เรียนทุกช่วงวัยได้
ท่ัวถงึ ชัดเจน และ ต่อเนื่องสอดคล้องกับสภำพบริบท
ของพื้นท่ี ท้ังกลุ่มผู้เรียนปกติและกลุ่มผู้เรียน ท่ีมีควำม
ต้องกำรพิเศษ ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับสิทธิและโอกำส
ทำงกำรศึกษำอย่ำงเท่ำเทียม มีกำรศึกษำต่อท่ีสูงขึ้น 
และมีควำมรู้ทักษะพื้นฐำนในกำรน ำไปใช้ประกอบ
อำชีพ ในขณะเ ดียวกัน  ควรมี กำร จัดท ำข้ อมู ล
สำรสนเทศท่ีเป็นระบบ เท่ียงตรง ตรวจสอบง่ำย     
และสำมำรถน ำ ไป ใ ช้บริ หำ ร จัดกำร ไ ด้อย่ ำ ง มี
ประสิทธิภำพ 
 

ตัวบ่งชี้ที่ 5 ข้ำรำชกำรครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ พนักงำน
รำชกำร ลูกจ้ำง ในส ำนักงำน   
เขตพื้นท่ีกำรศึกษำและ
สถำนศึกษำมีผลงำนเชิงประจักษ์ 
ตำมเกณฑ์ ได้รับกำรยกย่องเชิดชู
เกียรต ิ

พอใช้ 
 

ส ำนักงำนเขตพื้น ท่ีกำรศึกษำ ควรมีกำรส่งเสริม 
สนับสนุนให้บุคลำกรเสนอผลงำนเข้ำรับกำรประเมิน 
ครอบคลุมกลุ่มเป้ำหมำย  มีแนวทำงกำรสร้ำงแรงจูงใจ
ในกำรเสนอผลงำนเข้ำรับกำรประเมินในระดับต่ำงๆ 
รวมท้ังกำรพัฒนำบุคลำกรให้รู้เท่ำทันกำรเปล่ียนแปลง 
และสอดคล้องกับควำมต้องกำร ควำมจ ำเป็นอย่ำง
ต่อเนื่อง 

ตัวบ่งขี้ที่ 6 ผู้รับบริกำรและผู้มี
ส่วนได้ ส่วนเสีย มีควำมพึงพอใจ
ในกำรบริหำร และกำรจัด
กำรศึกษำ รวมท้ังกำรให้ 
บริกำร 

ดีเย่ียม ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมีควำมตระหนักและเห็น
ควำมส ำคัญในกำรพัฒนำงำน โดยประชำสัมพันธ์ให้กับ
ผู้ ท่ี มำ รั บบริ กำ รและ ผู้มี ส่ วน ไ ด้ ส่ วน เ สี ย  ตอบ
แบบสอบถำมควำมพึงพอใจต่อกำรบริหำรจัดกำรท้ัง 4 
ด้ำนเพื่อน ำข้อเสนอแนะ และควำมคิดเห็นไปใช้ในกำร
ปรับปรุง พัฒนำงำนให้มีประสิทธิภำพยิ่งขึ้น อย่ำงไรก็
ตำม ควรใช้กระบวนกำรวิจัยช่วยในกำรแสวงหำ
จุ ด เ ด่ น  จุ ด อ่ อ น  จุ ด ท่ี ค ว ร พั ฒ น ำ  ท่ี ส ะ ท้ อ น           
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ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน กระทรวงศึกษำธิกำร
ศึกษำธิกำร 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี/้ประเด็น    
การพิจารณา 

ระดับ
คุณภาพ 

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 

กำรปฏิบัติงำนได้จริงรักษำรำชกำรแทนผู้อ ำนวยกำร
ส ำนักติดตำมและประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำขั้น
พื้นฐำน 

สรุปภาพรวมมาตรฐานที่ 3 ดีเยี่ยม 
 

3.4  ผลการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565   
      ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 มีโรงเรียนท้ังหมด 177 แห่ง เป็น 

โรงเรียนขนำดเล็ก 127 แห่ง คิดเป็นร้อย 71.75 และได้ด ำเนินกำรตำมโครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรบริหำร
จัดกำรโรงเรียนขนำดเล็กอย่ำงต่อเนื่อง ดังนี้ 

3.4.1 ด้ำนผู้เรียน ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนสูงขึ้น (O-NET) เนื่องจำกกำรด ำเนินกำร 
ทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพื้นฐำน ปีกำรศึกษำ 2564  ให้เป็นไปตำมควำมสมัครใจของนักเรียน ดังนั้น
กลุ่มเป้ำหมำยในกำรรำยงำนครั้งนี้  คือ นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษำปีท่ี 6 ปีกำรศึกษำ 2564 ท่ีมีควำมสมัคร
ใจเข้ำรับกำรทดสอบ โดยมีสถำนศึกษำสังกัดท่ีมีนักเรียนสมัครเข้ำรับกำรทดสอบ จ ำนวน 151 โรง และเป็น
โรงเรียนขนำดเล็ก จ ำนวน 104 โรง คิดเป็นร้อยละ 68.87 ของโรงเรียนท่ีสมัครใจเข้ำรับกำรทดสอบท้ังหมด    
ซึ่งมีค่ำเฉล่ีย O-NET ปีกำรศึกษำ 2564   คือ 38.78 รำยละเอียดดังนี้ 

1.1) ค่ำเฉล่ีย O-NET ปีกำรศึกษำ 2564   คือ 44.62 สูงกว่ำระดับสังกัด (สพฐ.) +5.99  
จ ำนวน 44 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 42.90 ของโรงเรียนขนำดเล็กในสังกัดท่ีสมัครใจเข้ำรับกำรทดสอบ จ ำนวน    
104 แห่ง 

1.2) ค่ำเฉล่ีย O-NET ปีกำรศึกษำ 2564   คือ 45.58 สูงกว่ำระดับประเทศ +5.39 จ ำนวน   
37 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 43.82  ของโรงเรียนขนำดเล็กในสังกัดท่ีสมัครใจเข้ำรับกำรทดสอบ จ ำนวน 104 แห่ง 

1.3) ค่ำเฉล่ีย O-NET ปีกำรศึกษำ 2564   ของโรงเรียนท่ีสมัครใจเข้ำรับกำรทดสอบท้ังหมด  
จ ำนวน 104 แห่ง คือ 38.78 ต่ ำกว่ำค่ำเป้ำหมำย -11.22 
              3.4.2  ด้ำนครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
                    1) ครูผู้สอนได้รับรำงวัลรองชนะเลิศเหรียญทอง Obec Awards ระดับชำติ  ครั้งท่ี  11  
                    2) ผอ.โรงเรียนขนำดเล็กได้รับรำงวัลชนะเลิศเหรียญทอง  Obec Awards ระดับชำติ ครั้งท่ี 11                                   
                    3) บุคลำกรทำงกำรศึกษำ 38 ค(2) ได้รับรำงวัลเหรียญทอง Obec Awards ระดับชำติ       
ครั้งท่ี 11 ด้ำนบริหำรจัดกำร 
             3.4.3 ด้ำนโรงเรียน  
                    1)  โรงเรียนขนำดเล็กมีผล O-NET ปีกำรศึกษำ 2564 ของสูงกว่ำค่ำเฉล่ีย ระดับประเทศ  
จ ำนวน 37 โรงเรียน  คิดเป็นร้อยละ 29.13 ของโรงเรียนขนำดเล็กท้ังหมด 
                    2) โรงเรียนขนำดเล็กได้รับรำงวัลรองชนะเลิศเหรียญทอง  Obec Awards ระดับชำติ  
ครั้งท่ี 9 ด้ำนวิชำกำร  และด้ำนนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อกำรเรียนกำรสอน 
                    3) โรงเรียนขนำดเล็กมีกำรใช้ทรัพยำกรร่วมกัน และเกิดมีเครือข่ำยควำมร่วมมือ 
ระหว่ำงสถำนศึกษำ 
                    4) โรงเรียนขนำดเล็กมีครูสอนครบช้ัน และสอนตรงตำมกลุ่มสำระ  

3.4.4 ด้ำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ 
1)  อยู่ระหว่ำงรอมติเห็นขอบให้เลิกสถำนศึกษำข้ันพื้นฐำน ปีงบประมำณ พ.ศ. 2565  
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ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน กระทรวงศึกษำธิกำร
ศึกษำธิกำร 

จำกคณะกรรมกำรศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น จ ำนวน 4 โรงเรียน 
                  2) ประกำศรวมสถำนศึกษำขั้นพื้นฐำน ปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 จ ำนวน 2 โรงเรียน 
                  3) ส่งเสริมสนับสนุนกำรด ำเนินงำนเครือข่ำยพัฒนำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำร 
โรงเรียนขนำดเล็ก  2 เครือข่ำยคือ เครือข่ำยกำบแฝกพัฒนำ และศูนย์เรียนรู้โรงเรียนดีศรีต ำบลทำงขวำง 
                 4) คัดเลือกโรงเรียนขนำดเล็กท่ีมีวิธีปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (BEST Practice) จ ำนวน  5  โรงเรียน ดังนี ้

1. รำงวัลชนะเลิศ  คือ โรงเรียนบ้ำนโสกน้ ำขำว  
2. รำงวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1  คือ โรงเรียนบ้ำนโคกใหญ่หนองสองห้อง  
3. รำงวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 คือ โรงเรียนบ้ำนหนองวัดป่ำ  
4. รำงวัลรองชนะเลิศ อันดับ 3 คือ โรงเรียนบ้ำนโคกสูงวิทยำ  
5. รำงวัลชมเชย  คือ โรงเรียนบ้ำนหนองตะครองบ้ำนโกรก  

         4. ด้ำนครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 
    ครู ผู้บริหำรสถำนศึกษำ และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ได้รับรำงวัล/ประกำศยกย่องเชิดชูเกียรติ       
ในระดับเขตพื้นท่ีกำรศึกษำระดับภำค  
             1) รางวัลทรงคุณค่า สพฐ. OBEC AWARDS ครั้งท่ี 11 ปีกำรศึกษำ 2564 ภำตะวันออกเฉียงเหนือ 
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำนครรำชสีมำ เขต 1 ระหว่ำงวันท่ี 18-19 สิงหำคม 2565 จ ำนวน 
22 รำงวัล 22 รำย  
      2) รางวัลข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาดีเด่น ประจ าปี พ.ศ. 2565 ระดับส ำนักงำน
เขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 จ ำนวน 18 รำงวัล 109 รำย 
           5. ด้ำนคุณภำพส่ิงแวดล้อม   
            5.1 โรงเรียนทุกโรงในสังกัดทุกโรงเรียน  สำมำรถบริหำรโรงเรียนท่ีบริหำรจัดโครงกำรพัฒนำ
ประสิทธิภำพกำรด ำเนินงำนด้ำนคุณภำพส่ิงแวดล้อมได้อย่ำงมีประสิทธิภำพและเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
            5.2 ครูผู้สอนมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ และสำมำรถจัดระบบกำรเรียนกำรสอนให้เอื้อต่อ        
กำรพัฒนำส่ิงแวดล้อมศึกษำเพื่อกำรพัฒนำท่ียั่งยนื จนมีพฤติกรรมกำรด ำเนินชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม   
ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
                     5.3 นักเรียนได้เรียนรู้เกิดควำมรู้ ทักษะ คุณลักษณะต่อกำรพัฒนำส่ิงแวดล้อมศึกษำเพื่อกำร
พัฒนำท่ียั่งยืน  จนมีพฤติกรรมกำรด ำเนินชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
                     5.4 บุคลำกรและเจ้ำหน้ำท่ี สพป.ขอนแก่น เขต 3 มีพฤติกรรมกำรด ำเนินชีวิตท่ีเป็นมิตรกับ 
ส่ิงแวดล้อม ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
                     5.5 สถำนศึกษำได้รับรำงวัล ระดับชำติ จำกกำรไฟฟ้ำฝ่ำยผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) ปี 
2565 โรงเรียนคำร์บอนต่ ำ จ ำนวน 14 โรงเรียน และคำร์บอนต่ ำสู่ชุมชน 17 โรงเรียน 
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ประเด็นส าคัญที่พบจากการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม ด้วยเทคนิค SWOT Analysis                     
ของ สพป.ขอนแก่น เขต 3  

 

จุดแข็ง จุดอ่อน 
1.มีศูนย์กำรเรียนรู้ลดใช้พลังงำนกำรจัดกำรขยะและ
อนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมระดับประเทศ 
2.มีกำรกระจำยอ ำนำจให้ศูนย์พัฒนำคุณภำพ 
กำรศึกษำเข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำ       
ขั้นพื้นฐำน 
3. มีนโยบำย และค่ำนิยมองค์กรท่ีชัดเจน สำมำรถ
ปฏิบัติได้ 
4.ชุมชนเข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรพัฒนำคุณภำพ 
กำรศึกษำ 
5.มีโครงสร้ำงสำยกำรบังคับบัญชำของหน่วยงำนท่ี
ชัดเจนเป็นรูปธรรม 
6.ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำมีควำมสำมำรถ     
ด้ำน IT 
7.มีระบบกำรส่ือสำรในกำรรับข้อมูลข่ำวสำรที่สะดวก 
รวดเร็ว และหลำกหลำยช่องทำง 
8.บุคลำกรทำงกำรศึกษำในส ำนักงำนเขตพื้นท่ีมี 
ควำมรู้ควำมสำมำรถตรงตำมภำรกิจสำยงำน 
9. มีกระบวนกำรนิเทศติดตำมท่ีเป็นระบบชัดเจน 
และต่อเนื่อง 
10. มี บริกำร ONE STOP SERVICE 

1. โรงเรียนขนำดเล็ก ส่วนใหญ่ขำดแคลนทรัพยำกรท่ี
จะสนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำท่ีมีคุณภำพ ท ำให้
จ ำนวนนักเรียนลดลงอย่ำงต่อเนื่อง 
2. ครูมีภำระงำนอื่นท่ีนอกเหนือ จำกภำระงำนสอน 
ท ำให้ประสิทธิภำพในกำรสอนลดลง  
3. งบประมำณไม่เพียงพอ 
4. ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีขำดบุคลำกรเช่ียวชำญ 
เฉพำะด้ำน(ด้ำนช่ำง/วิศวกร) 
5. ไม่มีหลักสูตรพัฒนำสมรรถนะบุคลำกรใน 
ส ำนักงำน 38ค (2) 
6. ควำมตะหนักของบุคลำกรต่อภำพรวมองค์ยัง
มีน้อย 

โอกาส อุปสรรค 
1. สถำนกำรณ์โควิด กระตุ้นกำรใช้ส่ือเทคโนโลยีของ
ครูและนักเรียน 
2. ภำคประชำชน ภำคเอกชน ตระหนัก               
ในควำมส ำคัญ และยินดีร่วมสนับสนุน 
3. ควำมรู้ออนไลน์โดยภำคเอกชนมีจ ำนวนมำก 
นักเรียนและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ สำมำรถเข้ำถึง
ส่ือ ควำมรู้ท่ีทันสมัยได้ง่ำย 
4. กำรคมนำคมสะดวก 
5. ควำมต้องกำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำจำก
ภำยนอก กระตุ้นกำรพฒันำคุณภำพกำรศึกษำ 

1. ส่วนกลำงไม่เป็นเอกภำพ ไม่บูรณำกำร มีกำร
ส่ังงำน/กำรติดตำมซ้ ำซ้อน ท้ังจำกหน่วยงำนอื่น     
ในกระทรวง และในส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
2. นโยบำยเปล่ียนแปลงบ่อย  
3. หน่วยงำนภำยนอกเพิ่มภำระงำน 
4. ผู้ปกครองมีรำยได้ไม่เพียงพอกับค่ำใช้จ่ำยใน
ครัวเรือนท ำให้ไม่สำมำรถหำอุปกรณ์สนับสนุน
กำรเรียนกำรสอนได้ 
5. งบประมำณถูกปรับลดอย่ำงต่อเนื่อง 
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ส่วนที่ 2   

สาระส าคัญของแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570 
 

 

 กำรจัดกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน เป็นกำรศึกษำเพื่อเป็นรำกฐำนในกำรพัฒนำประเทศให้ผู้เรียน  มีโอกำส
ได้รับกำรศึกษำข้ันพื้นฐำนอย่ำงท่ัวถึง และมีคุณภำพตำมมำตรฐำน มีทักษะท่ีจ ำเป็น สำมำรถแก้ปัญหำ ปรับตัว 
ส่ือสำร และท ำงำนร่วมกับผู้อื่นได้อย่ำงมีประสิทธิผล มีวินัย มีนิสัยใฝ่กำรเรียนรู้ และเป็นพลเมืองท่ีรู้สิทธิและ
หน้ำท่ี มีควำมรับผิดชอบ มีจิตสำธำรณะ มีควำมรักและควำมภำคภูมิใจในควำมเป็นไทย ส ำนักงำนเขตพื้นท่ี
กำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 ซึ่งเป็นหนึ่งในหน่วยงำนของรัฐท่ีจัดกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน จึงได้ก ำหนด
ทิศทำงในกำรพัฒนำกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนในปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 - 2570 ซึ่งประกอบด้วย วิสัยทัศน์    
พันธกิจ เป้ำประสงค์  กลยุทธ์ จุดเน้น  ดังนี้ 
 

2.1 วิสัยทัศน์  (Vision)     
       การจัดการเรียนการสอนได้มาตรฐาน  บริหารอย่างมืออาชีพ 
 

         2.2 พันธกิจ (Mission)  
   2.2.1 จัดกำรศึกษำเพื่อเสริมสร้ำงควำมมั่นคงของมนุษย์ 
   2.2.2 พัฒนำสถำนศึกษำให้มีควำมปลอดภัยแก่ผู้เรียน 
   2.2.3 ส่งเสริมควำมเป็นเลิศของผู้เรียนให้มีสมรรถนะตำมศักยภำพ เพื่อเพิ่มขีดควำมสำมำรถใน
กำรแข่งขัน 
   2.2.4 พัฒนำคุณภำพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตำมหลักสูตรและทักษะท่ีจ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 
   2.2.5 สร้ำงโอกำส ควำมเสมอภำค ลดควำมเหล่ือมล้ ำ ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริกำรทำงกำรศึกษำ
อย่ำงท่ัวถึง และเท่ำเทียม 
   2.2.6 พัฒนำผู้บริหำร ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ให้มีควำมเช่ียวชำญในกำรจัดกำรศึกษำท่ี
ตอบสนองทิศทำงกำรพัฒนำประเทศ 
   2.2.7 จัดกำรศึกษำเพื่อพัฒนำคุณภำพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม โดยยึดหลักปรัชญำ 
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
   2.2.8 พัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรศึกษำทุกระดับและจัดกำรศึกษำ โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
 

 2.3 เป้าประสงค์  
   2.3.1 ผู้เรียนมีภูมิคุ้มกัน พร้อมท่ีจะรับมือกับภัยคุกคำมรูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ รู้เท่ำทันส่ือและ
เทคโนโลยี ในกำรด ำเนินชีวิตวิถีใหม่ และชีวิตวิถีถัดไปและได้รับกำรศึกษำในสถำนศึกษำท่ีมีควำมปลอดภัย 
   2.3.2 ประชำชนกลุ่มเป้ำหมำย ได้รับกำรบริกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนอย่ำงท่ัวถึง เสมอภำค      
และเท่ำเทียม 
   2.3.3 ผู้เรียนได้รับกำรพัฒนำทักษะควำมรู้ และทักษะท่ีจ ำเป็นในศตวรรษท่ี 21 มีสมรรถนะท่ี
เหมำะสมคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตำมช่วงวัย รวมถึงได้รับกำรส่งเสริมควำมเป็นเลิศเต็มตำมศักยภำพ 
   2.3.4 หน่วยงำนและสถำนศึกษำได้รับกำรพัฒนำระบบบริหำรจัดกำรอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
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 2.4 กลยุทธ์ (Strategy)   
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำให้ผู้เรียนมีควำมปลอดภัยจำกภัยทุกรูปแบบ  
           กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกำสและควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำให้กับประชำกรวัยเรียนทุกคน  
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำให้สอดคล้องกับกำรเปล่ียนแปลงในศตวรรษที่ 21  
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ  
  

          2.5 จุดเน้น 
 2.5.1 เร่งแก้ปัญหำกลุ่มผู้เรียนท่ีได้รับผลกระทบจำกสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคโควิด      
– 19 โดยเพิ่มโอกำสในกำรเข้ำถึงกำรศึกษำ ฟื้นฟูภำวะถดถอยทำงกำรเรียนรู้ (Learning Loss Recovery) 
ให้กับผู้เรียนทุกระดับ รวมท้ังลดควำมเครียดและสุขภำพจิตของผู้เรียน 
 2.5.2 เสริมสร้ำงระบบและกลไกในกำรดูแลควำมปลอดภัยนักเรียน ด้วยระบบมำตรฐำนควำม
ปลอดภัย กระทรวงศึกษำธิกำร (MOE Safety Platform) 
 2.5.3 ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยที่มีอำยุ 3-6 ปี และผู้เรียนระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนเข้ำถึงโอกำสทำง  
กำรศึกษำ และป้องกันกำรหลุดออกจำกระบบ รวมท้ังช่วยเหลือเด็กตกหล่น เด็กออกกลำงคันและเด็กพิกำรท่ีคัน
พบจำกกำรปักหมุดบ้ำนเด็กพิกำรให้กลับเข้ำสู่ระบบกำรศึกษำ 
 2.5.4 พัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำท่ีเน้นสมรรถนะและกำรจัดท ำกรอบหลักสูตร รวมท้ัง จัด
กระบวน    กำรเรียนรู้ทำงประวัติศำสตร์ หน้ำท่ีพลเมืองและศีลธรรม ให้เหมำะสมตำมวัยของผู้เรียน 
 2.5.5 จัดกำรอบรมครูโดยใช้พื้นท่ีเป็นฐำน ควบคู่กับกำรให้ควำมรู้ด้ำนกำรวำงแผนและกำรสร้ำง
วินัยด้ำนกำรเงินและกำรออม เพื่อแก้ไขปัญหำหนีสิ้นครู 
 2.5.6 ส่งเสริมกำรจัดกำรเรียนรู้ ผ่ำนกระบวนกำรเรียนกำรสอนท่ีเน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมและมี
ปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรปฏิบัติท่ี หลำกหลำยรูปแบบ (Active learning) มีกำรวัดและ
ประเมินผลในช้ันเรียน เพื่อพัฒนำกำรเรียนรู้และสมรรถะของผู้เรียน (Assessment for learing) ทุกระดับ 
 2.5.7 มุ่งเนันกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อกำรเรียนรู้ทุกระดับ 
 2.5.8 เพิ่มประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ โดยกำรกระจำยอ ำนำจและใช้พื้นท่ีเป็นฐำน       
เพื่อสร้ำงควำมเข้มแข็ง โตยกำรจัดสรรกรอบวงเงินงบประมำณ (Block Grant) ตำมหลักธรรมำภิบำล ให้กับ
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำและสถำนศึกษำ 
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แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ระยะ 5 ปี  (พ.ศ. 2566 -2570) 

ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน กระทรวงศึกษำธิกำร
ศึกษำธิกำร 

2.6 รูปแบบการบริหารจัดการ สพป.ขอนแก่น 3 โดยใช้ “STRONG 4Q Model” คือ กลยุทธ์ดี 
เทคโนโลยีพร้อม น้อมรับผิดชอบ กรอบงำนชัดเจน เน้นเครือข่ำย มุ่งสู่เป้ำหมำยคุณภำพ 4 ด้ำน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

     2.7 รายละเอียดกลยุทธ์/เป้าหมาย/ตัวชี้วัด 
       2.7.1 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
                   เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 

         1.  ผู้เรียน ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ได้รับกำรดูแลควำมปลอดภัยจำกภัยคุกคำม 9 
รูปแบบ ได้แก่ ภัยยำเสพติด ภัยควำมรุนแรง ภัยพิบัติต่ำง ๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม่ ฝุ่น PM 2.5 กำรค้ำมนุษย์ 
กำรคุกคำมในชีวิตและทรัพย์สิน รวมถึงอำชญำกรรมไซเบอร์ 
       2. ผู้เรียน ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ได้รับกำรดูแลควำมปลอดภัยและสำมำรถปรับตัวต่อ
โรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ ำ 
         3. สถำนศึกษำ ได้รับกำรพัฒนำให้มีควำมปลอดภัย และจัดกำรศึกษำได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
         4. สถำนศึกษำ ได้รับกำรส่งเสริมให้มีควำมร่วมมือกับหน่วยงำนภำยนอกท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อควำม
ปลอดภัยของผู้เรียน 
 

       ตัวชี้วัด 

ท่ี ตัวชี้วัด 
หน่วย
นับ 

ค่าเป้าหมาย (ป)ี กลุ่มที่
รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 

1 ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีควำมรู้ควำมเข้ำใจ และ
ทักษะเพื่อรับมือกับภัยคุกคำมรูปแบบใหม่ทุก
รูปแบบ และทุกประเภท 

ร้อยละ 80 85 90 95 100 กลุ่มส่งเสริม 
กำรจัดกำร

ศึกษำ/
โรงเรียน 
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แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ระยะ 5 ปี  (พ.ศ. 2566 -2570) 

ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน กระทรวงศึกษำธิกำร
ศึกษำธิกำร 

ท่ี ตัวชี้วัด 
หน่วย
นับ 

ค่าเป้าหมาย (ป)ี กลุ่มที่
รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 

2 ร้อยละของสถำนศึกษำท่ีมี กำรประเมิน 
ควำมเส่ียง และมีแผน/มำตรกำร กิจกรรม 
ในกำรสร้ำงควำมตระหนักรู้ (Safety Awareness) 
หรือทักษะในกำรรับมือด้ำนควำมปลอดภัย 
(Safety Action) ทุกรูปแบบ และมีกำรด ำเนินกำร
ตำมแผนอย่ำงเป็นระบบ 

ร้อยละ 80 85 90 95 100 กลุ่ม 
ส่งเสริม 

กำรจัดกำร
ศึกษำ/
โรงเรียน 

 
 

  

แนวทางการพัฒนา 

ท่ี แนวทางการพัฒนา 
กลุ่มที่

รับผิดชอบ 
1 สนับสนุน พัฒนำ และส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับภัยรูปแบบต่ำง ๆ ท่ีมีผลกระทบ 

ต่อควำมปลอดภัยในกำรด ำเนินชีวิต เพื่อสำมำรถด ำเนินชีวิตในวิถีใหม่และชีวิตวิถีถัดไป 
ได้อย่ำงถูกต้อง 

กลุ่มส่งเสริมกำร
จัดกำรศึกษำ/

โรงเรียน 

2 พัฒนำระบบและกลไกในกำรดูแลควำมปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
และสถำนศึกษำ ให้ได้รับควำมปลอดภัยจำกภัยท้ัง 9 รูปแบบ และพร้อมปรับตัว 
ต่อกำรเปล่ียนแปลง โดยเปิดให้มีช่องทำงกำรร้องเรียนหรือแจ้งเหตุให้กับผู้เรียน ผู้ปกครอง ครู 
เพื่อส่ือสำรกับส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนโดยตรง รวมถึงกำรใช้  
Big Data และแอปพลิเคชันในกำรเฝ้ำระวังเชิงรุก เพื่อสำมำรถคำดกำรณ์ภัยท่ีอำจเกิดขึ้น
ในอนำคต กำรซักซ้อมในกำรรับมือกับภัยพิบัติและภัยคุกคำมรูปแบบต่ำง ๆ ท่ีผู้เรียน 
อำจต้องเผชิญ และส่งเสริมกำรเช่ือมโยงฐำนข้อมูลท้ังหน่วยงำนในสังกัดและหน่วยงำน
ภำยนอก ให้สำมำรถแก้ไขปัญหำด้ำนควำมปลอดภัยได้อย่ำงทันท่วงที  
 

กลุ่มส่งเสริม
กำรจัด

กำรศึกษำ/
โรงเรียน 

 

3 พัฒนำสถำนศึกษำให้เป็นพื้นท่ีปลอดภัยส ำหรับผู้เรียน ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  
โดยกำร สนับสนุนหรือประสำนกำรสนับสนุนทรัพยำกรเพื่อให้อำคำรเรียนอำคำรประกอบ
ของสถำนศึกษำให้เอื้อต่อกำรเรียนรู้ และควำมปลอดภัยของผู้เรียน ครู และบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำ รวมถึงส่งเสริม และประสำนกำรสนับสนุนบุคลำกรด้ำนจิตวิทยำ และบุคลำกร
ด้ำนควำมปลอดภัย เพื่อให้เกิดควำมปลอดภัยกับผู้เรียน ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

กลุ่มส่งเสริมกำร 
จัดกำรศึกษำ/

โรงเรียน 

4 ส่งเสริมและสนับสนุนสถำนศึกษำ ให้ มีควำมร่วมมือกับหน่วยงำนภำคีเครือข่ำย 
ท่ีเกี่ยวข้อง เช่น กระทรวงมหำดไทย , กระทรวงสำธำรณสุข และส ำนักงำนคณะกรรมกำร
ป้องกันและปรำบปรำมยำเสพติด เป็นต้นเพื่อเสริมสร้ำงควำมปลอดภัยของผู้เรียน  
ให้มีทักษะในกำรป้องกันและปรับตัว 

กลุ่มส่งเสริม 
กำรจัดกำร

ศึกษำ 
 
 
 
 
 
 
 

5 ส่งเสริมให้มีกำรประเมินควำมเส่ียงด้ำนควำมปลอดภัย และจัดท ำแผนบริหำรจัดกำร 
ด้ำนควำมปลอดภัย ของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  
รวมถึงแผนด ำเนินธุรกิจอย่ำงต่อเนื่องส ำหรับกำรบริหำรควำมพร้อมต่อสภำวะวิกฤต (BCP) 
และจัดระบบควำมปลอดภัยในภำพรวมให้เหมำะสมตำมบริบทของพื้นท่ี 

6 ผลักดันให้เกิดกำรออก/ปรับปรุงกฎหมำย ระเบียบ ข้อบังคับ หรือมำตรกำรระดับประเทศ 
เพื่อสนับสนุนควำมปลอดภัยให้ผู้เรียน ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
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แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ระยะ 5 ปี  (พ.ศ. 2566 -2570) 

ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน กระทรวงศึกษำธิกำร
ศึกษำธิกำร 

ท่ี แนวทางการพัฒนา 
กลุ่มที่

รับผิดชอบ 
7 จัดกิจกรรมในกำรสร้ำงควำมตระหนักรู้ (Safety Awareness) หรือกำรซักซ้อม ในกำรรับมือ

กับภัยพิบัติและภัยคุกคำมรูปแบบต่ำง ๆ (Safety Action) ท่ีผู้เรียนอำจต้องเผชิญ  
และมีแผน/มำตรกำรในกำรรับมือกับโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ ำท่ีเกิดขึ้นได้ในวิถีชีวิตใหม่ 
เพื่อให้สถำนศึกษำเป็นพื้นท่ีปลอดภัย 

กลุ่มส่งเสริม 
กำรจัดกำร

ศึกษำ 

8 ควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ MOE Safety Center สพป.ขอนแก่น เขต 3 
1. ออกตรวจพื้นท่ีเฝ้ำระวังเหตุ และสร้ำงควำมปลอดภัย ปีกำรศึกษำ 2565 
2. เยี่ยมบ้ำนนักเรียน ปีกำรศึกษำ 2565 
3 . ติ ดตำมกำรด ำ เนิ น ง ำน  ควำมปลอดภั ย ในสถำน ศึกษำ MOE Safety Center              
ระดับสถำนศึกษำ 
4.พัฒนำด้ำนสุขภำพจิต ในโรงเรียนด้วยระบบ School Health Hero  

 

      2.7.2 กลยุทธ์ที่ 2  เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
        เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
       1. ประชำกรวัยเรียนระดับกำรศึกษำภำคบังคับ ได้รับโอกำสทำงกำรศึกษำอย่ำงเสมอภำคจนจบ
กำรศึกษำภำคบังคับ 
       2. ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย ได้รับกำรส่งเสริมให้ได้รับโอกำสทำงกำรศึกษำอย่ำงเสมอ
ภำคจนจบกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
       3. เด็กพิกำรและเด็กด้อยโอกำส ได้รับโอกำสทำงกำรศึกษำท่ีมีคุณภำพ  
       4. ผู้เรียนท่ีมีควำมสำมำรถพิเศษได้รับกำรส่งเสริมและพัฒนำเต็มตำมศักยภำพ    
       5. เด็กกลุ่มเส่ียงท่ีจะออกจำกระบบกำรศึกษำ เด็กตกหล่น และเด็กออกกลำงคัน ได้รับ         
กำรช่วยเหลือให้ได้รับกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน  

 ตัวชี้วัด 

ท่ี ตัวชี้วัด 
หน่วย
นับ 

ค่าเป้าหมาย (ป)ี กลุ่มที่
รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 

1 อั ตรำกำร เข้ ำ เ รี ยน สุทธิ 
ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น 
ในสังกัด 

ร้อยละ 70 70 70 70 70 กลุ่มส่งเสริมกำร
จัดกำรศึกษำ 

 
2 ร้อยละของเด็กออกกลำงคัน  

เด็กตกหล่น กลับเข้ำสู่ระบบ 
กำรศึกษำ หรือได้รับ 
กำรศึกษำด้วยรูปแบบท่ี 
เหมำะสม 

ร้อยละ 80 85 90 93 95 กลุ่มส่งเสริม
กำรจัด

กำรศึกษำ/
โรงเรียน 

 
3 จ ำนวนของ ผู้ เรี ยนท่ี เป็น 

ผู้พิกำร ผู้ด้อยโอกำส ได้รับ
ก ำ ร ศึ ก ษ ำ ท่ี เ ห ม ำ ะ ส ม      
ตำมควำมจ ำเป็นและศักยภำพ 

คน ไม่น้อย
กว่ำ 

16,211  
คน/ปี 

 

ไม่น้อย
กว่ำ 

16,211 
คน/ปี 

 

ไม่น้อย
กว่ำ 

16,211  
คน/ปี 

 

ไม่น้อย
กว่ำ 

16,211 
คน/ปี 

 

ไม่น้อย
กว่ำ 

16,211 
คน/ปี 

 

กลุ่มส่งเสริมกำรจัด
กำรศึกษำ 

/กลุ่มนิเทศติดตำม
และประเมินผล/

โรงเรียน 
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แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ระยะ 5 ปี  (พ.ศ. 2566 -2570) 

ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน กระทรวงศึกษำธิกำร
ศึกษำธิกำร 

ท่ี ตัวชี้วัด 
หน่วย
นับ 

ค่าเป้าหมาย (ป)ี กลุ่มที่
รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 

4 จ ำนวนของผู้เรียนท่ีเป็นผู้มี
ควำมสำมำรถพิเศษ ได้รับ
กำรส่งเสริมศักยภำพท่ีเหมำะสม 

คน ไม่น้อย
กว่ำ 82 
คน/ปี 

ไม่น้อย
กว่ำ 82 
คน/ปี 

ไม่น้อย
กว่ำ 82 
คน/ปี 

ไม่น้อย
กว่ำ 82 
คน/ปี 

ไม่น้อย
กว่ำ 82 
คน/ปี 

กลุ่มส่งเสริมกำรจัด
กำรศึกษำ 

/กลุ่มนิเทศติดตำม
และประเมินผล/

โรงเรียน 
5 ร้ อยละของสถำน ศึกษำ 

มีกำรน ำข้อมูลสำรสนเทศ 
มำใช้ในกำรรับและให้บริกำร
กำรศึกษำ รวมถึงกำรส่งต่อ
ผู้เรียนระดับปฐมวัย และ
กำรศึกษำข้ันพื้นฐำน 

ร้อยละ 90 93 95 98 100 กลุ่มส่งเสริม
กำรศึกษำทำงไกล

เทคโนโลยี 
สำรสนเทศและ     
กำรสื่อสำร/กลุ่ม
นิเทศติดตำมและ

ประเมินผล 
6 ร้อยละของสถำนศึกษำท่ีจัด

กำรศึกษำในรูปแบบท่ีหลำกหลำย 
เหมำะสมกับผู้เรียน  

ร้อยละ 70 75 80 80 80 กลุ่มนิเทศ
ติดตำมและ
ประเมินผลฯ 

  

       แนวทางการพัฒนา 
ท่ี แนวทางการพัฒนา กลุ่มที่รับผิดชอบ 
 การสนับสนุนโครงสร้างพื้นฐาน 
1 พัฒนำระบบข้อมูลสำรสนเทศของผู้เรียนระดับปฐมวัย และกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 

เป็นรำยบุคคล เป็นฐำนข้อมูลในกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ รวมท้ังบูรณำกำร 
และเช่ือมโยงฐำนข้อมูลกับหน่วยงำนอื่นท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อดูแลและป้องกันไม่ให้ผู้เรียน
ออกจำกระบบกำรศึกษำ 

กลุ่มส่งเสริมกำรศึกษำ
ทำงไกลเทคโนโลยี ฯ         
/กลุ่มส่งเสริมกำร
จัดกำร/กลุ่มนิเทศ
ติดตำมแลประเมินผลฯ 

2 ส่งเสริม สนับสนุนกำรมีส่วนร่วมของสังคมอย่ำงต่อเนื่อง ประสำนงำนกับหน่วยงำนอื่น ๆ 
ท่ีเกี่ยวข้อง และระดมทรัพยำกรเพื่อลดควำมเหล่ือมล้ ำทำงกำรศึกษำ 

กลุ่มส่งเสริมกำรจัด
กำรศึกษำ/กลุ่มนิเทศ
ติดตำมแลประเมินผลฯ 

3 ส่งเสริม สนับสนุนให้มีเทคโนโลยี ดิจิทัล หรือนวัตกรรม ในกำรสร้ำงโอกำส 
ทำงกำรศึกษำ ให้ผู้เรียนทุกคน ทุกพื้นท่ีเข้ำถึงกำรจัดกำรศึกษำท่ีมีคุณภำพ 

กลุ่มส่งเสริมกำรศึกษำ
ทำง ไกลเทคโนโลยีฯ/
กลุ่มนิเทศ ติดตำมแล
ประเมินผลฯ/โรงเรียน 

4 พัฒนำระบบสนั บสนุนกำรจัดกำรศึกษำขั้ นพื้ นฐำน โดยบุ คคล ครอบครั ว  
(Home School) องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชำชีพ และสถำนประกอบกำร
ในศูนย์กำรเรียน ตำมมำตรำ 12 แห่งพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2542 

กลุ่มส่งเสริมกำรจัด
กำรศึกษำ/กลุ่มนิเทศ 
ติดตำมและประเมินผลฯ/
โรงเรียน 

5 พัฒนำระบบแพลตฟอร์มในกำรส่งต่อ ติดตำม และค้นหำนักเรียน เพื่อช่วยเหลือ 
เด็กตกหล่น เด็กออกกลำงคันให้กลับเข้ำสู่ระบบกำรศึกษำ หรือได้รับกำรศึกษำ 
ด้วยรูปแบบท่ีเหมำะสม 

กลุ่มส่งเสริมกำรจัด
กำรศึกษำ 

6 ก ำหนดแนวทำง และกระบวนกำรในกำรส่งต่อนักเรียนให้ได้รับกำรศึกษำในระดับ 
ท่ีสูงขึ้น หรือมีทักษะอำชีพในกำรด ำรงชีวิต 

กลุ่มส่งเสริมกำรจัด
กำรศึกษำ/กลุ่มนิเทศ 
ติดตำมและประเมินผลฯ 
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แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ระยะ 5 ปี  (พ.ศ. 2566 -2570) 

ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน กระทรวงศึกษำธิกำร
ศึกษำธิกำร 

ท่ี แนวทางการพัฒนา กลุ่มที่รับผิดชอบ 
7 พัฒนำร ูปแบบและวิธ ีกำรจัดกำรเร ียนรู ้ เทคโนโลยี สิ ่งอ ำนวยควำมสะดวก  

ส่ือบริกำรและควำมช่วยเหลืออื่นใดทำงกำรศึกษำ รวมท้ังกระบวนกำรวัดและประเมินผล
ท่ีเหมำะสมกับกำรพัฒนำศักยภำพของเด็กพิกำร 

กลุ่มส่งเสริมกำรศึกษำ
ทำง ไกลเทคโนโลยีฯ/
กลุ่มนิเทศ ติดตำมและ
ประเมินผลฯ 

 ดูแล ส่งเสริมการเข้าถึงโอกาสทางการศึกษาของผู้เรียน 
8 จัดกำรศึกษำให้ ผู้ เรียนท่ีมีควำมสำมำรถพิ เศษได้รับโอกำสในกำรพัฒนำเต็ม 

ตำมศักยภำพ 
กลุ่มส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำ/
ก ลุ่ ม นิ เ ท ศ  ติ ด ต ำ ม แ ล ะ
ประเมินผลฯ/โรงเรียน 

9 สร้ำงกำรศึกษำทำงเลือกและกำรศึกษำตลอดชีวิต (Lifelong Learning)               
ท่ีหลำกหลำยให้กับผู้เรียนกลุ่มเป้ำหมำยพิเศษ และกลุ่มเปรำะบำง ในกำรเข้ำถึง
กำรศึกษำ กำรเรียนรู้ และมีพื้นฐำนกำรประกอบอำชีพหรือทักษะอำชีพ อย่ำงเท่ำ
เทียม 

กลุ่มนิเทศ ติดตำมและ
ประเมินผลฯ/โรงเรียน 

10 ส่งเสริมเด็กพิกำรและเด็กด้อยโอกำส มีโอกำสได้รับกำรศึกษำท่ีมีคุณภำพ มีทักษะ
ชีวิต ทักษะวิชำกำร และทักษะวิชำชีพ สอดคล้องกับควำมต้องกำรจ ำเป็นสำมำรถ
พึ่งตนเองได้ตำมศักยภำพของแต่ละบุคคล 

กลุ่ ม ส่ ง เ ส ริ มก ำ ร จั ด
กำรศึกษำ/กลุ่มนิเทศ 
ติดตำมและประเมินผลฯ 

11 ส่งเสริมสนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำแบบเรียนรวมให้มีคุณภำพ และเกิดกำรบูรณำกำรอย่ำงยั่งยืน กลุ่มนิเทศ ติดตำมและ
ประเมินผลฯ/โรงเรียน 

12 จัดสรรงบประมำณเป็นกำรเฉพำะส ำหรับผู้เรียน เพื่อแก้ไขปัญหำด้ำนควำมเหล่ือมล้ ำ
ทำงกำรศึกษำ 

กลุ่ ม ส่ ง เ ส ริ มก ำ ร จั ด
กำรศึกษำ 

13 กำรสร้ำงโอกำสทำงกำรศึกษำในทุกมิติ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
1.ติดตำมค้นหำนักเรียนท่ีขำดแคลนโอกำสทำงกำรศึกษำ  
2.ส่งเสริมสนับสนุนช่วยเหลือนักเรียนท่ีประสบปัญหำด้ำนกำรศึกษำและสังคม 

กลุ่ ม ส่ ง เ ส ริ มก ำ ร จั ด
กำรศึกษำ/โรงเรียน 

 เพิ่มโอกาสการเข้าถึงสถานศึกษาที่มีคุณภาพทุกพื้นที่ 
14 จัดสรรเงินอุดหนุนและทรัพยำกรท่ีจ ำเป็น รวมถึงประสำนกำรสนับสนุนทรัพยำกร  

แก่สถำนศึกษำในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดำร และพื้นท่ีเกำะ  
เพื่อควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ 

กลุ่มนโยบำยและแผน/
กลุ่ ม ส่ ง เ ส ริ มก ำ ร จั ด
กำรศึกษำ/โรงเรียน 

15 พัฒนำโรงเรียนคุณภำพ โรงเรียนท่ีสำมำรถด ำรงอยู่ได้อย่ำงมีคุณภำพ (Stand Alone)  
ให้สำมำรถเพิ่มโอกำสทำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนให้กับประชำกรวัยเรียนและผู้เรียนได้ 
อย่ำงมีคุณภำพ  

กลุ่มนโยบำยและแผน/
กลุ่ ม นิ เทศ ติดตำมและ
ประเมินผลฯ/โรงเรียน 

 

             2.7.3 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
        เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
        1. เด็กปฐมวัยในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 มีพัฒนำ        
กำรสมวัย 
          2. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน มีควำมรักในสถำบันหลักของชำติ และยึดมั่น 
กำรปกครองระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที่รู ้สิทธิและหน้ำท่ี 
อย่ำงมีควำมรับผิดชอบ  
          3. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ได้รับกำรศึกษำท่ีมีคุณภำพ ตำมมำตรฐำน 
สอดคล้องกับศักยภำพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะท่ีจ ำเป็นในศตวรรษที่ 21   
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แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ระยะ 5 ปี  (พ.ศ. 2566 -2570) 

ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน กระทรวงศึกษำธิกำร
ศึกษำธิกำร 

       4. ผู้บริหำร ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำเป็นบุคคลแห่งกำรเรียนรู้ ทันต่อกำรเปล่ียนแปลงของ
เทคโนโลยีมีสมรรถนะ ควำมรู้ ควำมเช่ียวชำญ จรรยำบรรณและมำตรฐำนวิชำชีพ รวมท้ังจิตวิญญำณควำมเป็นครู 
       5. สถำนศึกษำจัดกำรศึกษำเพื่อกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน (Sustainable Development Goals : 
SDGs) ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง  
      6. สถำนศึกษำ สำมำรถจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และมีระบบกำรวัดและ
ประเมินผลเพื่อพัฒนำกำรเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) ด้วยวิธีกำรท่ีหลำกหลำย ยืดหยุ่น
ตอบสนองต่อควำมถนัดและควำมสนใจของผู้เรียน  เพื่อส่งเสริมกำรเรียนรู้เป็นรำยบุคคล (Personalized 
Learning)  
 

       ตัวชี้วัด 

ท่ี ตัวชี้วัด 
หน่วย
นับ 

ค่าเป้าหมายปี 2570 กลุ่มที่
รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 

1 ร้อยละของผู้เรียนได้รับกำรพัฒนำให้มี
สมรรถนะ และทักษะท่ีจ ำเป็นในศตวรรษ   
ท่ี 21 

ร้อยละ 80 80 80 80 80 กลุ่มนิเทศ
ติดตำมและ
ประเมินผลฯ 

2 ร้อยละของสถานศึกษาในสังกัดท่ีสามารถ
จัดการเรียนการสอนหรือจัดกิจกรรม เพื่อ
ส่งเสริมพหุปัญญาของผู้ เรี ยน โดยใช้
เครื่ องมื อคั ดกรอง/ส ารวจแวว /วั ด
ความสามารถความถนัดของผู้เรียน 

ร้อยละ 30 35 40 50 60 กลุ่มนิเทศ
ติดตำมและ
ประเมินผลฯ 

 
 

3 ร้อยละของสถานศึกษาในสังกัด ท่ีมี
หลักสูตรสถานศึกษาท่ียืดหยุ่นตอบสนอง
ต่อความถนัดและความสนใจของผู้เรียน 

ร้อยละ 60 70 80 90 100 กลุ่มนิเทศ
ติดตำมและ
ประเมินผลฯ 

 4 ร้อยละของสถานศึกษาท่ีมีการจัดการเรียนรู้เชิง
รุก (Active Learning) และมีการวัดและ
ประเมินผล  เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 
(Assessment For Learning) ด้วยวิธีการท่ี
หลากหลาย เพื่ อส่งเสริมการเรียนรู้ เป็น
รายบุคคล (Personalized Learning) 
 

ร้อยละ 50 55 60 65 70 

5 ร้อยละของผู้เรี ยนปฐมวัยในสังกัดมี
พัฒนาการสมวัย ท้ังด้านร่างกาย จิตใจ 
วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 

ร้อยละ 80 80 80 80 80 กลุ่มนิเทศ
ติดตำมและ
ประเมินผลฯ

โรงเรียน 
 

 แนวทางการพัฒนา 
ท่ี แนวทางการพัฒนา กลุ่มที่รับผิดชอบ 
 คุณภาพผู้เรียน 
1 จัดกำรศึกษำระดับปฐมวัยให้มีพัฒนำกำรสมวัย ท้ังด้ำนร่ำงกำย จิตใจ วินัย อำรมณ์ 

สังคม และสติปัญญำ 
กลุ่มนิเทศติดตำม
และประเมินผลฯ/
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แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ระยะ 5 ปี  (พ.ศ. 2566 -2570) 

ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน กระทรวงศึกษำธิกำร
ศึกษำธิกำร 

ท่ี แนวทางการพัฒนา กลุ่มที่รับผิดชอบ 
2 ส่งเสริมให้ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำและสถำนศึกษำจัดกำรศึกษำให้ผู้เรียนมีควำมรู้      

มีทักษะกำรเรียนรู้ และทักษะท่ีจ ำเป็นในศตวรรษท่ี 21 อย่ำงครบถ้วน เป็นคนดี มีวินัย 
มีควำมรักในสถำบันหลักของชำติ ยึดมั่น  กำรปกครองในระบอบประชำธิปไตยอันมี
พระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข และน้อมน ำพระบรมรำโชบำยด้ำนกำรศึกษำของ
พระบำทสมเด็จพระวชิรเกล้ำเจ้ำอยู่หัว สู่กำรปฏิบัติ 

โรงเรียน 
 
 
 
 

 
กลุ่มนิเทศติดตำม
และประเมินผลฯ/

โรงเรียน 
 

3 พัฒนำและส่งเสริมผู้เรียนให้ได้รับกำรพัฒนำพหุปัญญำรำยบุคคล โดยมีเครื่องมือคัดกรอง /
ส ำรวจแวว /วัดควำมสำมำรถ ควำมถนัด สถำนศึกษำจัดกำรเรียนรู้ท่ีหลำกหลำยตอบสนอง
ควำมแตกต่ำงทำงพหุปัญญำของผู้เรียน โดยครูออกแบบกำรจัดกำรเรียนรู้แบบบูรณำกำร
สอดคล้องตำมบริบทและวัฒนธรรม ค ำนึงถึงควำมแตกต่ำงของแต่ละบุคคลตำมควำมถนัด 
ควำมสนใจ ส่งผลต่อกำรพัฒนำผู้เรียนให้เต็มตำมศักยภำพ  

4 จัดกำรศึกษำตำมขีดควำมสำมำรถของผู้เรียนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ควำมถนัดและ
ศักยภำพของแต่ละบุคคล วำงรำกฐำนกำรศึกษำเพื่ออำชีพ ให้สอดคล้องกับบริบทพื้นท่ี 
ควำมต้องกำรของตลำดแรงงำนและกำรพัฒนำประเทศ 

5 พัฒนำผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะด้ำนกำรอ่ำน คณิตศำสตร์  กำรคิดขั้นสูง นวัตกรรม
วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยีดิจิทัล และภำษำต่ำงประเทศ เพื่อเพิ่มขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน 
เช่ือมโยงสู่อำชีพและกำรมีงำนท ำ มีทักษะอำชีพท่ีสอดคล้องกับควำมต้องกำรของประเทศ 

6 ส่งเสริม พัฒนำทักษะด้ำนดิจิทัลและด้ำนกำรเรียนรู้ของผู้เรียน ท่ีน ำไปสู่ Digital Life & 
Learning  

กลุ่มนิเทศติดตำม
และประเมินผลฯ/
กลุ่มส่งเสริมกำรจัด
กำรศึกษำทำงไกลฯ/

โรงเรียน 
7 ส่งเสริมให้นักเรียนน ำควำมรู้ด้ำนเทคโนโลยีมำใช้ในชีวิตประจ ำวันและหำรำยได้ระหว่ำงเรียน  กลุ่มนิเทศติดตำม

และประเมินผลฯ/
โรงเรียน 

8 ส่งเสริมสนับสนุนให้สถำนศึกษำจัดกำรศึกษำเพื่อสร้ำงเสริมคุณภำพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับ
ส่ิงแวดล้อม  

 คุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
9 ส่งเสริมให้ครูสำมำรถจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และเป็นผู้สร้ำงสรรค์นวัตกรรม 

(Co-creation) ให้กับผู้เรียนในทุกระดับช้ัน  
กลุ่มนิเทศติดตำม
และประเมินผลฯ/

โรงเรียน 
 

10 ส่งเสริม สนับสนุนครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มีกำรพัฒนำตนเองทำงวิชำชีพ 
อย่ำงต่อเนื่อง มีจรรยำบรรณ และจิตวิญญำณควำมเป็นครู 

11 พัฒนำศักยภำพครูในด้ำนกำรวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนำกำรเรียนรู้ของผู้เรียน 
(Assessment For Learning) ด้วยวิธีกำรท่ีหลำกหลำย เพื่อส่งเสริมกำรเรียนรู้ 
เป็นรำยบุคคล (Personalized Learning) เช่น กำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรแบบ Intensive 
Training กำรอบรมแบบออนไลน์ (Online Training) กำรอบรมแบบเรียนรู้ด้วยตนเอง  

 หลักสูตรและอื่น ๆ 
12 พัฒนำหลักสูตรกำรศึกษำปฐมวัย หลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน และหลักสูตร

สถำนศึกษำบนฐำนมโนทัศน์ท่ีหลำกหลำย เช่น Career Education , Competency Building , 
Creative Education   

 
กลุ่มนิเทศติดตำม
และประเมินผลฯ/

โรงเรียน 13 พัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำปฐมวัยตำมมำตรฐำนสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยแห่งชำติ 
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แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ระยะ 5 ปี  (พ.ศ. 2566 -2570) 

ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน กระทรวงศึกษำธิกำร
ศึกษำธิกำร 

ท่ี แนวทางการพัฒนา กลุ่มที่รับผิดชอบ 
14 พัฒนำระบบคลังข้อสอบมำตรฐำนในกำรประเมินคุณภำพผู้เรียนรอบด้ำน เพื่อให้บริกำรแก่

ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ และสถำนศึกษำในรูปแบบออนไลน์ 
 

 
 
 
 
 

กลุ่มนิเทศติดตำม
และประเมินผลฯ/

โรงเรียน 
 
 
 
 
 

15 พัฒนำและส่งเสริมนวัตกรรมกำรศึกษำและกำรเรียนรู ้ เพื่อยกระดับ ผลสัมฤทธิ์
ทำงกำรศึกษำของผู้เรียน และสมรรถนะของผู้เรียน 
 

16 พัฒนำและส่งเสริมให้มีแพลตฟอร์มกำรจัดกำรเรียนรู้อัจฉริยะ ท่ีรวบรวมข้อมูลเกี ่ยวกับ
กระบวนกำรจัดกำรเรียนรู ้ สื่อกำรสอน ที่มีคุณภำพ และกำรประเมินและพัฒนำ
ผู้เรียนเพื่อส่งเสริมกำรเรียนรู้เป็นรำยบุคคล (Personalized Learning) ส ำหรับผู้เรียน
ทุกช่วงวัย 

17 บูรณำกำรกำรศึกษำเพื่อกำรศึกษำต่อด้ำนอำชีพและกำรประกอบอำชีพ หรือกำรมีงำนท ำตำม
ควำมต้องกำรและควำมถนัดของผู้เรียน 
 

18 สนับสนุนกำรปรับปรุงหลักสูตรและกำรพัฒนำครู สำยสำมัญ ปฐมวัย กำรศึกษำพิเศษ 
กำรศึกษำตำมอัธยำศัย ให้สอดคล้องกับบริบทพื้นท่ี สนับสนุนกำรพัฒนำระบบและกระบวนกำร
บริหำรจัดกำรกระบวนกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพครู และระบบกำรนิเทศกำรศึกษำ และ
กำรสอนงำนของครูพี่เล้ียงในสถำนศึกษำ 

19 ส่งเสริมสนับสนุนศูนย์พัฒนำศักยภำพบุคคลเพื่อควำมเป็นเลิศ (HCEC) เป็นศูนย์กลำง 
ในกำรพัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำโดยใช้พื้นท่ีเป็นฐำน 

กลุ่มนิเทศฯ/กลุ่ม
พัฒนำครูฯ/

โรงเรียน 
20 พัฒนำศึกษำนิเทศก์ รูปแบบ วิธีกำรนิเทศท่ีส่งเสริมกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active 

Learning)  เพื่อตอบสนองกำรเปล่ียนแปลงในศตวรรษที่ 21 
กลุ่มนิเทศติดตำม
และประเมินผลฯ 

21 พัฒนำศึกษำนิเทศก์และผู้บริหำรสถำนศึกษำให้มีสมรรถนะในกำรนิเทศกำรศึกษำ และ
กำรพัฒนำงำนวิชำกำร ท่ีส่งเสริมกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก และสอดคล้องกับลักษณะงำน
และวิธีกำรพัฒนำงำนตำมมำตรฐำนต ำแหน่ง 
 

กลุ่มนิเทศติดตำม
และประเมินผลฯ 

22 กำรพัฒนำควำมเป็นเลิศทำงวิชำกำรของสถำนศึกษำในระดับมัธยมศึกษำ ควำมพร้อม
ด้ำนกำรอ่ำน เพื่อพัฒนำคณิตศำสตร์และวิทยำศำสตร์ ในระดับนำนำชำติ ตำมโครงกำร 
PISAโดยใช้เทคนิค/วิธีกำรจัดกำรเรียนรู้ส่ือนวัตกรรม และกำรนิเทศติดตำม พร้อมท้ังมี
กำรจัดกำรแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้วยวิธีกำรที่เหมำะสมกับบริบทของพื้นท่ีและผู้เรียน 
 

กลุ่มนิเทศติดตำม
และประเมินผลฯ 

23 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนรู้   เพื่อยกระดับคุณภำพกำรประเมิน RT, NT,         
และ    O-NET ยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสำระ คือ คณิตศำสตร์ ภำษำไทย ภำษำอังกฤษ 
วิทยำศำสตร์ กำรเรียนรู้ศิลป์/นำฏศิลป์ สุขศึกษำและกำรงำนอำชีพ 
และพัฒนำศักยภำพครูด้ำนกำรจัดกำรเรียนรู้วิทยำกำรค ำนวณ “Coding”  
 

กลุ่มนิเทศติดตำม
และประเมินผลฯ 

24 กำรส่งเสริมและพัฒนำระบบประกันคุณภำพกำรศึกษำตำมมำตรฐำนกำรประกันคุณภำพ 
ภำยในสถำนศึกษำ โดยมีกำรประชุมวำงแผนกำรส่งเสริมและพัฒนำระบบประกัน 
พร้อมจัดท ำคู่มือจัดท ำส่ือออนไลน์ผ่ำนเว็บไซต์กำรสังเครำะห์ผลกำรประเมินคุณภำพ
ภำยในสถำนศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2565 และเผยแพร่ประชำสัมพันธ์ 
 

 

กลุ่มนิเทศติดตำม
และประเมินผลฯ 
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แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ระยะ 5 ปี  (พ.ศ. 2566 -2570) 

ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน กระทรวงศึกษำธิกำร
ศึกษำธิกำร 

ท่ี แนวทางการพัฒนา กลุ่มที่รับผิดชอบ 
25 พัฒนำส่ืออิเล็กทรอนิกส์ดิจิทัลแพลตฟอร์ม OBEC Content Center เพื่อส่งเสริมทักษะ 

แห่งกำรเรียนรู้ของผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 กำรจัดท ำหลักสูตรกำรอบรมเชิงปฏิบัติ     
กำรพัฒนำทักษะ กำรประชุมสรุปผลกำรจัดอบรมและวำงแผนกำรขยำยผลสู่โรงเรียน 
กำรนิเทศ  ติดตำม กำรใช้นวัตกรรมกำรจัดกำรเรียนรู้สร้ำงสรรค์ในรูปแบบออนไลน์ และ
กำรจัดประกวดผลงำนครู และกำรจัดกิจกรรม“นวัตกรรมกำรจัดกำรเรียนรู้สร้ำงสรรค์ใน
รูปแบบออนไลน์ด้วยส่ือเทคโนโลยีดิจิทัลและกำรสร้ำง  YouTube ส ำหรับกำรเรียนรู้ใน
โรงเรียน ”สู่ Young Youtuber 

กลุ่มนิเทศติดตำม
และประเมินผลฯ 

 
 
 

26 สนับสนุนกำรด ำเนินงำนศูนย์พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ โดยมีสนับสนุนงบประมำณศูนย์
พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ พร้อมติดตำมและประเมินผล 
 

กลุ่มนโยบำยและ
แผน/กลุ่มนิเทศ
ติดตำมฯ 

27 กำรด ำเนินกำรทดสอบทำงกำรศึกษำแห่งชำติขั้นพื้นฐำน (O-NET) ปีกำรศึกษำ 2565 กลุ่มนิเทศติดตำม
และประเมินผลฯ 28 เสริมสร้ำงคุณธรรมจริยธรรมและธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำ (กิจกรรมโรงเรียนสุจริต) 

เป็นกำรสร้ำงส ำนึกพลเมือง (Project Citizen) โดยมีกำรจัดกิจกรรมค่ำยเครือข่ำยผู้น ำ
เยำวชนไทย หัวใจ STRONGและกิจกรรมบริษัทสร้ำงกำรดี พร้อมท้ังมีกำรนิเทศติดตำม 
ถอดบทเรียน (Best Practice) 

29 ส่งเสริมศักยภำพนักเรียนด้ำนศิลปะดนตรีกีฬำและวิชำกำร โดยมีกำรแข่งขันมหกรรม
กีฬำต้ำยภัยยำเสพติด มีกำรจัดงำนศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่ำยพัฒนำ
คุณภำพกำรศึกษำ และระดับเขตพื้นท่ี พร้อมเข้ำร่วมกำรแข่งขันระดับภำค/ประเทศ 

กลุ่มนิเทศติดตำม
และประเมินผลฯ/
กลุ่มส่งเสริมกำรจัด
กำรศึกษำ 

 
 

              2.7.4 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
        เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
        1. ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 สถำนศึกษำมีกำรน ำระบบข้อมูล
สำรสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมำใช้ในกำรบริหำรจัดกำรและกำรให้บริกำรอย่ำงมีประสิทธิภำพ  
        2. ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 สถำนศึกษำ มีระบบกำรบริหำร
จัดกำรท่ีได้มำตรฐำน  
        3. ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 สถำนศึกษำ มีระบบกำรจัดสรร
ทรัพยำกร โดยเฉพำะอัตรำก ำลังและงบประมำณ ท่ีมีประสิทธิภำพ เหมำะสมกับบริบท 
        4. ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 สถำนศึกษำมีกำรส่งเสริมกำรมี
ส่วนร่วม ท่ีมีประสิทธิภำพ เหมำะสมกับบริบท 
        5. สถำนศึกษำในพื้นท่ีนวัตกรรมกำรศึกษำ สถำนศึกษำในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ และโรงเรียนคุณภำพ
ได้รับกำรพัฒนำประสิทธิภำพ ท่ีเหมำะสมกับบริบท 
 

        ตัวชี้วัด 

ท่ี ตัวชี้วัด    หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมาย (ป)ี กลุ่มที่

รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 
1 ร้อยละของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา และ

สถานศึกษา ท่ีส่งเสริมการมีส่วนร่วมกับชุมชน/
หน่วยงาน/องค์กร/บุคคลภายนอก ในการบริหาร
จัดการ และการให้บริการการศึกษา 

  ร้อยละ 80 85 90 95 100 กลุ่มนโยบำย
และแผน         

/กลุ่มอ ำนวย 
กำร 
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แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ระยะ 5 ปี  (พ.ศ. 2566 -2570) 

ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน กระทรวงศึกษำธิกำร
ศึกษำธิกำร 

ท่ี ตัวชี้วัด    หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมาย (ป)ี กลุ่มที่

รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 
2 ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดส านักงาน

คณะกรรมการกา ร ศึกษาขั้ นพื้ น ฐ าน 
มีการพัฒนาบริหารจัดการ และการให้บริการ
การศึกษา ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

  ร้อยละ 80 85 90 95 100 กลุ่มส่งเสริม
กำรศึกษำ
ทำงไกลฯ/
กลุ่มนิเทศ
ติดตำมฯ 

3 ร้อยละของสถำนศึกษำท่ีมีผลกำรประกัน
คุณภำพภำยในระดับดีเลิศขึ้นไป  

ร้อยละ 76 77 78 79 80 กลุ่มนิเทศ
ติดตำมและ
ประเมินผลฯ 

4 ร้อยละของโรงเรียนคุณภาพท่ีมีการบริหาร
จัดการและการใช้ทรัพยากรร่วมกันได้
ส าเร็จตามเป้าหมาย 

ร้อยละ 80 85 90 95 100 กลุ่มนโยบำย
และแผน        

/กลุ่มนิเทศ
ติดตำมและ
ประเมินผลฯ 

 

       แนวทางการพัฒนา 
ท่ี แนวทางการพัฒนา กลุ่มที่รับผิดชอบ 
 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษามีการน าระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้            

ในการบริหารจัดการและการให้บริการอย่างมีประสิทธิภาพ 
1 พัฒนำระบบสำรสนเทศในหน่วยงำน  เพื่อใช้ในกำรำยงำนข้อมูลต่ำงๆ อำทิ เช่น ปพ. 

Online ระบบรำยงำนผลต่อพระรำชบัญญัติอ ำนวยควำมสะดวก/พระรำชบัญญัติคุ้มครอง
ข้อมูลส่วนบุคคล และระบบสำรสนเทศเพื่อกำรบริหำรจัดกำรของสถำนศึกษำ/ส ำนักงำนเขต
พื้นท่ีกำรศึกษำ/  
 

กลุ่มส่งเสริมกำรศึกษำ
ทำงไกลเทคโนโลยีฯ/
กลุ่มบริหำรงำนบุคคล/
โรงเรียน 

2 พัฒนำระบบพื้นฐำนทำงเทคโนโลยีให้ครอบคลุมท้ัง ส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน (กำรให้ควำมช่วยเหลือด้ำนเทคโนโลยีพื้นฐำน พัฒนำบุคลำกร
ให้มีทักษะพื้นฐำนด้ำนเทคโนโลยี กำรใช้โครงข่ำยอินเทอร์เน็ต กำรใช้อุปกรณ์ด้ำน 
ICT และกำรพัฒนำ Software) อย่ำงคุ้มค่ำและมีประสิทธิภำพสูงสุด 
 

กลุ่มส่งเสริมกำรศึกษำ
ทำงไกลเทคโนโลยีฯ 

3 สร้ำง พัฒนำและส่งเสริมกำรใช้ระบบบริหำรด้ำนกำรจัดกำรศึกษำพื้นฐำนท่ีดี 
ส ำหรับสถำนศึกษำให้เป็นระบบเดียวเพื่อลดภำระงำนครู ลดควำมซ้ ำซ้อนของ
ระบบงำนและกำรจัดเก็บข้อมูล 

กลุ่มส่งเสริมกำรศึกษำ
ทำงไกลเทคโนโลยีฯ/
กลุ่มนิเทศติดตำมและ
ประเมินผลฯ/โรงเรียน 

4 จัดหำอุปกรณ์ เทคโนโลยี ท่ีเหมำะสมในทุกระดับและเพียงพอต่อควำมต้องกำร 
จัดต้ังงบประมำณด้ำนเทคโนโลยีแก่ สถำนศึกษำให้ครบถ้วนโดยวิธีกำรสนับสนุนจำก
ส่วนรำชกำรและภำคีเครือข่ำย  

กลุ่มส่งเสริมกำรศึกษำ
ทำงไกลเทคโนโลยีฯ 

5 ปรับปรุงระเบียบ กฎหมำย แนวปฏิบัติให้สอดคล้องกับกำรด ำเนินงำนท่ีเกี่ยวกับกำร
บริหำรจัดกำรด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

กลุ่มกฎหมำยและคดี 

 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษา มีระบบการบริหารจัดการที่ได้มาตรฐาน 
6 จัดสรรงบประมำณท่ีสอดคล้องกับประสิทธิภำพและประสิทธิผลทำงกำรศึกษำ กลุ่มนโยบำยและแผน 
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แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ระยะ 5 ปี  (พ.ศ. 2566 -2570) 

ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน กระทรวงศึกษำธิกำร
ศึกษำธิกำร 

ท่ี แนวทางการพัฒนา กลุ่มที่รับผิดชอบ 
ท่ีเกิดขึ้น โดยจัดสรรงบประมำณในรูปแบบวงเงินรวม (Block Grant) 

7 ปรับเงินอุดหนุนค่ำใช้จ่ำยรำยหัวผู้เรียนให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์ปัจจุบัน  กลุ่มนโยบำยและแผน 
8 ปรับจ ำนวนเงินขั้นต้นและจัดสรรให้แก่สถำนศึกษำเพื่อกำรจัดกำรศึกษำให้เหมำะสม 

กับสภำพปัจจุบัน 
กลุ่มนโยบำยและแผน 

 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษามีการบริหารงบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 
9 ปรับโครงสร้ำงองค์กรให้ยืดหยุ่นทันสมัยรองรับกำรเปล่ียนแปลง  กลุ่มบริหำรงำนบุคคล 
10 ปรับปรุงกฎหมำย ระเบียบ วิธีกำรให้มีกำรกระจำยอ ำนำจกำรบริหำรงำนบุคคล 

 
กลุ่มกฎหมำยและคดี/
กลุ่มบริหำรงำนบุคคล 

11 จัดกรอบอัตรำก ำลังท่ีเหมำะสมกับกำรปฏิบัติงำนในสถำนกำรณ์ปัจจุบัน ท้ังข้ำรำชกำร 
พลเรือนสำมัญ/ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ และสำยสนับสนุน เช่น  
พนักงำนรำชกำร ลูกจ้ำงประจ ำ ลูกจ้ำงรำยปี (ครูอัตรำจ้ำง , นักกำรภำรโรง ,  
ธุรกำรโรงเรียน , พี่เล้ียงเด็กพิกำร) และอื่น ๆ  

กลุ่มบริหำรงำนบุคคล 

12 เสริมสร้ำงขวัญก ำลังใจในควำมก้ำวหน้ำทำงวิชำชีพ และกำรยกย่องเชิดชูเกียรติ
บุคลำกร 

กลุ่มบริหำรงำนบุคคล/
กลุ่มพัฒนำครูฯ 

13 พัฒนำผู้บริหำรสถำนศึกษำ ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มีควำมรู้ด้ำนเทคโนโลยี 
ท่ีสอดคล้องกับ Digital Literacy และสมรรถนะครูในทุกด้ำน 

กลุ่มบริหำรงำนบุคคล/
กลุ่มพัฒนำครูฯ 

14 พัฒนำผู้บริหำรสถำนศึกษำ ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มีคุณธรรม จริยธรรม 
และกำรปฏิบัติงำนตำมหลักธรรมำภิบำล 

กลุ่มบริหำรงำนบุคคล/
กลุ่มพัฒนำครูฯ 

 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา และสถานศึกษามีการพัฒนาระบบการบริหารจัดการและการมีส่วนร่วม         
ที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 

15 ส่งเสริมควำมร่วมมือระหว่ำงสถำนศึกษำท้ังในและนอกสังกัด เพื่อบูรณำกำรกำรใช้ทรัพยำกร 
ของสถำนศึกษำสังกัด โดยใช้พื้นท่ีเป็นฐำน ให้เกิดประสิทธิภำพสูงสุด สำมำรถจัดกำรเรียนรู้
ได้อย่ำงมีคุณภำพ โดยน ำเทคโนโลยีเข้ำมำสนับสนุน 

กลุ่มนโยบำยและแผน/
กลุ่มนิเทศตดิตำมและ
ประเมนิผลฯ/โรงเรียน 

16 ส่งเสริมทุกภำคส่วนให้มีส่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำ สนับสนุนทรัพยำกร (มำตรกำรทำง
ภำษี บุคลำกร ส่ิงอ ำนวยควำมสะดวก) 

กลุ่มบริหำรงำนบุคคล/
โรงเรียน 

17 ส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมในกำรก ำกับ ติดตำม ตรวจสอบ กำรบริหำรจัดกำรศึกษำ 
จำกภำคส่วนต่ำง ๆ 

กลุ่มตรวจสอบภำยใน/
โรงเรียน 

18 บูรณำกำรเช่ือมโยงข้อมูลระหว่ำงหน่วยงำนในกำรจัดกำรศึกษำ (Open Data/ 
Data Catalog) ท้ังในและนอกส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน 

กลุ่มนโยบำยและแผน/
กลุ่มส่งเสริมกำรศึกษำ
ทำงไกลเทคโนโลยีฯ 

 สถานศึกษาอื่น ๆ 
19 พัฒนำสถำนศึกษำในสังกัดให้มี คุณภำพ ยั่ งยืน สอดคล้องกับบริบทของพื้นท่ี  

โดยเฉพำะโรงเรียนคุณภำพประถมศึกษำ และสถำนศึกษำตำมโครงกำรพระรำชด ำริ 
กลุ่มนิเทศติดตำมและ
ประเมินผลฯ/โรงเรียน 
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แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ระยะ 5 ปี  (พ.ศ. 2566 -2570) 

ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน กระทรวงศึกษำธิกำร
ศึกษำธิกำร 

ส่วนที่ 3 
การขับเคลื่อนแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐานสู่การปฏิบัติ 

 

แนวทางการบริหารแผนสู่การปฏิบัติ 
แผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 - 2570 ของส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ

ประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 จัดท ำขึ้นเพื่อใช้เป็นกรอบทิศทำงในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนท่ีเกี่ยวข้อง 
เพื่อให้บรรลุเป้ำหมำยท่ีก ำหนดไว้ อย่ำงมีประสิทธิภำพและประสิทธิผล ตอบสนองควำมเปล่ียนแปลงโดยมี
เป้ำหมำยในปี พ.ศ.2570 โดยเช่ือมโยงสอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติ พ.ศ. 2561 - 2580 แผนแม่บทภำยใต้
ยุทธศำสตร์ชำติ (ร่ำง) แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับท่ี 13 แผนกำรปฏิรูปประเทศด้ำนกำรศึกษำ 
(ฉบับปรับปรุง) แผนกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2560 - 2579 แผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน พ.ศ.2566-2570 
ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน และเพื่อให้กำรบริหำรแผนสู่กำรปฏิบัติได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ
และเกิดประสิทธิผลสูงสุดท่ีสอดคล้องกับเป้ำหมำยกำรให้บริกำร ทำงกำรศึกษำ และกำรพัฒนำคุณภำพทำง
กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 จึงก ำหนดแนวทำงใน         
กำรบริหำรแผนสู่กำรปฏิบัติ ดังนี้ 

1. สร้ำงกำรรับรู้และควำมเข้ำใจให้กับผู้บริหำรและบุคลำกรในหน่วยงำนทุกระดับ ในควำมเป็นมำ 
และควำมเช่ือมโยงของแผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน พ .ศ. 2566 - 2570 ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ
ประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 สำระส ำคัญของแผนปฏิบัติกำร และแผนอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อให้เกิดกำรรับรู้ 
และเข้ำใจในทิศทำงเดียวกัน 

2. เน้นย้ ำให้ผู้บริหำรหน่วยงำนในสังกัดทุกระดับให้ควำมส ำคัญในกำรพิจำรณำแผนพัฒนำกำรศึกษำ
ขั้นพื้นฐำน พ.ศ. 2566 - 2570 ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 เพื่อใช้เป็นกรอบใน
กำรก ำหนดนโยบำย แผน และกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำน โดยยึดหลักธรรมำภิบำลของกำรบริหำรกิจกำร
บ้ำนเมืองท่ีดี เน้นกำรมีส่วนร่วมของทุกภำคส่วนในกำรขับเคล่ือนแผนในหน่วยงำนทุกระดับ 

3. บูรณำกำรแผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน สู่แผนต่ำง ๆ ของหน่วยงำนในสังกัด เพื่ อขับเคล่ือน
นโยบำยและกลยุทธ์ ให้สอดคล้องกัน 

4. ก ำกับ ติดตำม กำรน ำแผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนไปสู่กำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี    
และแผนต่ำง ๆ ในระดับโรงเรียน และเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ  

 

เงื่อนไขความส าเร็จ 
แผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ระยะ 5 ปี  พ.ศ. (2566 – 2570) ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ

ประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 มีเงื่อนไขควำมส ำเร็จ ดังนี้ 
1. ควำมต่อเนื่องด้ำนนโยบำยทุกระดับ 
2. หน่วยงำนทุกระดับมีแผนและกลยุทธ์ สู่กำรปฏิบัติ ท่ีสอดคล้องกับแผนพัฒนำกำรศึกษำ              

ขั้นพื้นฐำนดังกล่ำว 
3. กำรได้รับกำรสนับสนุนทรัพยำกรด้ำนบุคลำกร งบประมำณ วัสดุอุปกรณ์ และบริหำรจัดกำรอย่ำง

ต่อเนื่องและครอบคลุมภำรกิจ และน ำเทคโนโลยีดิจิทัลมำใช้เพิ่มประสิทธิภำพในกำรสนับสนุนทรัพยำกรดังกล่ำว 
4. กำรด ำเนินกำรของหน่วยงำนทุกระดับเป็นไปตำมหลักธรรมำภิบำล เพื่อสร้ำงควำมเช่ื อมั่น       

ให้หน่วยงำน องค์กร และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
5. กำรมีส่วนร่วมของหน่วยงำนท่ีเกี่ยวข้อง ท้ังระหว่ำงหน่วยงำนรัฐ หน่วยงำนเอกชน องค์กร

ภำยนอกอื่น ๆ เพื่อสนับสนุนกำรด ำเนินงำนตำมแผน 
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แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ระยะ 5 ปี  (พ.ศ. 2566 -2570) 

ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน กระทรวงศึกษำธิกำร
ศึกษำธิกำร 

6. หน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 3 ด ำเนินกำรตำม
บทบำท ดังนี้ 

       6.1 ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ น ำแผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนดังกล่ำว ไปพิจำรณำจัดท ำ
หรือปรับแผนอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง เช่น แผนพัฒนำกำรศึกษำในพื้นท่ี และแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี 

   6.2 สถำนศึกษำ น ำแผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ประกอบกำรจัดท ำหรือปรับแผนต่ำงๆ    
ของสถำนศึกษำ 
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ภาคผนวก 
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รายละเอียดกฎหมาย ระเบียบ และแผนที่เกี่ยวข้อง 
1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ได้มีการประกาศใช้ตั้ งแต่วันที่                   
6 เมษายน 2560 ซึ่งในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา มีบทบัญญัติไว้ใน มาตรา 54 รัฐต้องด าเนินการให้
เด็กทุกคนได้รับการศึกษาเป็นเวลาสิบสองปี ตั้งแต่ก่อนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอย่างมีคุณภาพโดย
ไม่เก็บค่าใช้จ่าย 

รัฐต้องด าเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษาตามวรรคที่หนึ่ง          
เพ่ือพัฒนาร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัย โดยส่งเสริมและสนับสนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคเอกชนเข้ามีส่วนร่วมในการด าเนินการด้วย 

รัฐต้องด าเนินการให้ประชาชนได้รับการศึกษาตามความต้องการในระบบต่าง ๆ รวมทั้งส่งเสริม     
ให้มีการเรียนรู้ตลอดชีวิต และจัดให้มีการร่วมมือกันระหว่างรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และภาคเอกชน    
ในการจัดการศึกษาทุกระดับ โดยรัฐมีหน้าที่ด าเนินการ ก ากับ ส่งเสริม และสนับสนุนให้การจัดการศึกษา
ดังกล่าว มีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล ทั้งนี้ ตามกฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติ ซึ่งอย่างน้อยต้องมี
บทบัญญัติเกี่ยวกับการจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติ การด าเนินการและตรวจสอบการด าเนินการ ให้เป็นไป
ตามแผนการศึกษาแห่งชาติด้วย 

การศึกษาทั้งปวงต้องมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ สามารถเชี่ยวชาญได้ตาม
ความถนัดของตนและมีความรับผิดชอบต่อครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ  ในการด าเนินการให้เด็ก
เล็กได้รับการดูแลและพัฒนาตามวรรคสอง หรือให้ประชาชนได้รับการศึกษา ตามวรรคสาม รัฐต้องด าเนิน    
การให้ผู้ขาดแคลนทุนทรัพย์ได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการศึกษา ตามความถนัดของตน 

 

        2. พระราชบัญญัตกิารศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ได้ก าหนดค านิยามการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน หมายถึง 

การศึกษาระดับก่อนอุดมศึกษา และก าหนดในมาตรา 10 การจัดการศึกษา ต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาส
เสมอกันในการรับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไม่น้อยกว่าสิบสองปีที่รัฐต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บ
ค่าใช้จ่าย 

การจัดการศึกษาส าหรับบุคคลซึ่งมีความบกพร่องทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ สังคม     
การสื่อสารและการเรียนรู้ หรือมีร่างกายพิการ หรือทุพพลภาพหรือบุคคลซึ่งไม่สามารถพ่ึงตนเองได้ หรือไม่มี
ผู้ดูแลด้อยโอกาส ต้องจัดให้บุคคลดังกล่าวมีสิทธิและโอกาสได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเป็นพิเศษ 

การศึกษาส าหรับคนพิการ ให้จัดตั้งแต่แรกเกิดหรือพบความพิการโดยไม่เสียค่าใช้จ่ายและให้บุคคล
ดังกล่าวมีสิทธิได้รับสิ่งอ านวยความสะดวก สื่อ บริการ และความช่วยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา ตามหลักเกณฑ์
และวิธีการ ที่ก าหนดในกฎกระทรวง การจัดการศึกษาส าหรับบุคคลซึ่งมีความสามารถพิเศษ ต้องจัดด้วย
รูปแบบที่เหมาะสม โดยค านึงถึงความสามารถของบุคคลนั้น 

 

        3. ค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 28/2559 เรื่องให้จัดการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 15 ปี โดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย 

ได้ก าหนดนิยามการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 15 ปี เป็นการศึกษาตั้งแต่ระดับก่อนประถมศึกษา (อนุบาล) 
(ถ้ามี) ระดับประถมศึกษา จนถึงมัธยมศึกษาปีที่ 6 หรือระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.3) หรือเทียบเท่า 
และให้หมายความรวมถึงการศึกษาพิเศษและการศึกษาสงเคราะห์ 
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        4. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 - 2580 
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ก าหนดให้รัฐมียุทธศาสตร์ชาติ             

เป็นเป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตามหลักธรรมาภิบาล เพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดท าแผนต่าง ๆ      
ให้สอดคล้องและบูรณาการกัน ต่อมาได้มีการตราพระราชบัญญัติการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ พ .ศ. 2560       
ซึ่งก าหนดให้หน่วยงานรัฐทุกหน่วยมีหน้าที่ด าเนินการเพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 
2561 - 2580 มีวิสัยทัศน์  คือ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่ งคั่ ง ยั่ งยืน เป็นประเทศที่ พัฒนาแล้ว             
ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ 
พ.ศ. 2561 - 2580 ประกอบด้วยความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย ขีดความสามารถในการแข่งขัน   
การพัฒนาเศรษฐกิจและการกระจายรายได้ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ ความเท่าเทียมและความ
เสมอภาคของสังคม ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อม และความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ 
และประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ การพัฒนาประเทศในช่วงเวลาของ
ยุทธศาสตร์ชาติ จะมุ่งเน้นการสร้างสมดุลระหว่างการพัฒนาความมั่นคง เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม     
โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในรูปแบบ “ประชารัฐ” ซึ่งยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 6 ยุทธศาสตร์ 
ประกอบด้วย 1) ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 2) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน          
3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 4) ยุทธศาสตร์การสร้างโอกาสและความ
เสมอภาคทางสังคม 5) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม                
และ 6) ยุทธศาสตร์ ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

 

        5. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ เป็นแผนที่จัดท าไว้เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ   

โดยจะมีผลผูกพันต่อหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องจะต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามนั้น รวมทั้งการจัดท างบประมาณ
รายจ่าย ประจ าปีงบประมาณจะต้องสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ซึ่งประเด็นแผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 23 ประเด็น ประกอบด้วย 1) ความมั่นคง 2) การต่างประเทศ 3) การพัฒนาการเกษตร 
4) อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 5) การท่องเที่ยว 6) การพัฒนาพ้ืนที่และเมืองน่าอยู่ อัจฉริยะ             
7) โครงสร้างพ้ืนฐานระบบโลจิสติกส์และดิจิทัล 8) ผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลาง และขนาดย่อมยุค
ใหม่ 9) เขตเศรษฐกิจพิเศษ 10) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 11) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วง
ชีวิต 12) การพัฒนาการเรียนรู้ 13) การสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 14) ศักยภาพการกีฬา 15) พลังทางสังคม 
16) เศรษฐกิจฐานราก 17) ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 18) การเติบโตอย่างยั่ งยืน               
19) การบริหารจัดการน้ าทั้งระบบ 20) การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 21) การต่อต้าน      
การทุจริตและประพฤติมิชอบ 22) กฎหมายและกระบวนการยุติธรรม และ 23) การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม
ซ่ึงกระทรวงศึกษาธิการได้รับมอบหมายให้เป็นองค์กรเจ้าภาพหลัก ในประเด็นที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู้และ
เป็นองค์กรเจ้าภาพร่วม ในประเด็นที่ 11 ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต สรุปสาระส าคัญได้ดังนี้ 

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (12) ประเด็นการพัฒนาการเรียนรู้ มีเป้าหมายระดับประเด็น 
2 เป้าหมาย คือ 1) คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพ่ิมขึ้น มีทักษะที่จ าเป็นของโลก
ศตวรรษที่ 21 สามารถในการแก้ปัญหาปรับตัว สื่อสาร และท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิผลเพ่ิมขึ้น    
มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต และ 2) คนไทยได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตามความถนัดและ
ความสามารถของพหุปัญญาดีขึ้น มีแผนย่อย 2 แผน ดังนี้ 

1. แผนย่อยการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21          
ซึ่งมีแนวทางการพัฒนา โดย 1) ปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้ส าหรับศตวรรษที่ 21 2) เปลี่ยนโฉมบทบาท “ครู”     
ให้เป็นครูยุคใหม่ 3) เพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท 4) พัฒนาระบบ     
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การเรียนรู้ตลอดชีวิต และ 5) สร้างระบบการศึกษาเพ่ือเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ และมีเป้าหมายให้
คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู้ และมีทักษะที่จ าเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 
สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 

2. แผนย่อยการตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย ซึ่ งมีแนวทางการพัฒนา             
คือ 1) พัฒนาและส่งเสริมพหุปัญญา 2) สร้างเส้นทางอาชีพ สภาพแวดล้อมการท างาน และระบบสนับสนุน       
ที่เหมาะสมส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษ และมีเป้าหมายของแผนย่อย คือ ประเทศไทยมีระบบข้อมูลเพ่ือ      
การส่งเสริม การพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญา เพ่ือประโยชน์ในการพัฒนาและการส่งต่อการพัฒนาให้เต็มตาม
ศักยภาพเพ่ิมข้ึน 

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (11) ประเด็นการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต           
มีเป้าหมายระดับประเด็น คือ คนไทยทุกช่วงวัยมีคุณภาพเพ่ิมขึ้น ได้รับการพัฒนาอย่างสมดุล ทั้งด้านร่างกาย
สติปัญญา และคุณธรรม จริยธรรม เป็นผู้ที่มีความรู้และทักษะในศตวรรษที่ 21 รักการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
ตลอดชีวิต และมีแผนย่อยที่เก่ียวข้องกับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 2 แผนย่อย ได้แก่ 

1. แผนย่อยการพัฒนาเด็กตั้งแต่ช่วงการตั้งครรภ์จนถึงปฐมวัย แนวทางการพัฒนาที่เกี่ยวข้อง     
กับการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน คือ จัดให้มีการพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีพัฒนาการ สมรรถนะ และคุณลักษณะที่ดี
ที่สมวัยทุกด้าน โดยการพัฒนาหลักสูตรการสอนและปรับปรุงสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานที่เน้นการพัฒนาทักษะส าคัญด้านต่าง ๆ อาทิ ทักษะทางสมอง ทักษะด้านความคิดความจ า ทักษะ
การควบคุมอารมณ์ ทักษะการวางแผนและการจัดระบบ ทักษะการรู้จักประเมินตนเอง ควบคู่กับการยกระดับ
บุคลากรในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีความพร้อมทั้งทักษะ ความรู้ จริยธรรม และความเป็นมืออาชีพ 
เป้าหมายของแผนย่อย คือ เด็กเกิดอย่างมีคุณภาพมีการพัฒนาการสมวัย สามารถเข้าถึงบริการที่มีคุณภาพ 

2. แผนย่อยการพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น แนวทางพัฒนา ได้แก่ 1) จัดให้มีการพัฒนาทักษะที่สอด
รับกับทักษะในศตวรรษท่ี 21 โดยเฉพาะทักษะด้านการคิดวิเคราะห์สังเคราะห์ความสามารถในการแก้ปัญหาที่
ซับซ้อน ความคิดสร้างสรรค์การท างานร่วมกับผู้ อ่ืน 2) จัดให้มีการพัฒนาทักษะด้านภาษา ศิลปะ              
และความสามารถในการใช้เทคโนโลยีที่สอดคล้องกับความสามารถ ความถนัดและความสนใจ 3) จัดให้มี    
การพัฒนาทักษะในการวางแผนชีวิตและวางแผนการเงิน ตลอดจนทักษะที่เชื่อมต่อกับโลกการท างาน 4) จัดให้
มีพัฒนาทักษะอาชีพที่สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ การบ่มเพาะการเป็นนักคิด นั กนวัตกร          
และการเป็นผู้ประกอบการใหม่รวมทั้งทักษะชีวิตที่สามารถอยู่ร่วมกันและท างานภายใต้สังคมที่เป็นพหุ
วัฒนธรรม 5) ส่งเสริมและสนับสนุนระบบบริการสุขภาพและอนามัยที่เชื่อมต่อกันระหว่างระบบสาธารณสุขกับ
โรงเรียนหรือสถานศึกษา เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพด้านความฉลาดทางเชาวน์ปัญญา และความฉลาดทางอารมณ์
ตลอดจนภูมิคุ้มกันด้านต่าง ๆ ในการด าเนินชีวิตของกลุ่มวัยเรียน/วัยรุ่น เป้าหมายของแผนย่อย คือ วัยเรียน/
วัยรุ่นมีความรู้และทักษะในศตวรรษที่ 21 ครบถ้วน รู้จักคิด วิเคราะห์ รักการเรียนรู้ มีส านึกพลเมืองมีความ
กล้าหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการแก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร และท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมี
ประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น 
 

         6. แผนการปฏิรูปประเทศ 
แผนการปฏิรูปประเทศ ได้มีการประกาศเม่ือวันที่ 6 เมษายน 2561 เพ่ือก าหนดกลไก วิธีการ และ

ขั้นตอนการปฏิรูปประเทศในด้านต่าง ๆ โดยการปฏิรูปประเทศต้องด าเนินการเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายตามที่
บัญญัติไว้ในรัฐธรรมนูญ ประกอบด้วย ประเทศชาติมีความสงบเรียบร้อย มีความสามัคคีปรองดอง มีการพัฒนา
อย่างยั่งยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีความสมดุลระหว่างการพัฒนาด้านวัตถุกับการพัฒนา
ด้านจิตใจ สังคมมีความสงบสุข เป็นธรรม และมีโอกาสอันทัดเทียมกันเพ่ือขจัดความเหลื่อมล้ า ประชาชนมี
ความสุข มีคุณภาพชีวิตที่ดี และมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศและการปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมี
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พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ซึ่งมีการปฏิรูป 13 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านการเมือง 2) ด้านการบริหารราช        
การแผ่นดิน 3) ด้านกฎหมาย 4) ด้านกระบวนการยุติธรรม 5) ด้านเศรษฐกิจ 6) ด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่ งแวดล้อม 7) ด้านสาธารณสุข 8) ด้านสื่อสารมวลชน และเทคโนโลยีสารสนเทศ 9) ด้านสังคม                  
10) ด้านพลังงาน 11) ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 12) ด้านการศึกษา       
13) ด้านวัฒนธรรม กีฬา แรงงาน และการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ทั้งนี้ การปฏิรูปประเทศต้องสอดคล้องและ
เป็นไปในทิศทางเดียวกันกับยุทธศาสตร์ชาติ ที่มีผลบังคับใช้เมื่อวันที่ 13 ตุลาคม 2562 จึงได้มีการประกาศ
แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) ในราชกิจจานุเบกษา วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2564 ซึ่งก าหนดแผนงาน    
ในแผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา (ฉบับปรับปรุง)  5 เรื่อง ได้แก่ 1) การสร้างโอกาสและความเสมอภาค
ทางการศึกษาตั้งแต่ระดับปฐมวัย 2) การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสู่การเรียนรู้ฐานสมรรถนะ             
เพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 3) การปฏิรูปกลไก และระบบการผลิตและพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐาน 4) การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีและระบบอ่ืน ๆ ที่เน้น    
การฝึกปฏิบัติอย่างเต็มรูปแบบ น าไปสู่การจ้างงาน และการสร้างงาน 5) การปฏิรูปบทบาทการวิจัยและระบบ    
ธรรมาภิบาลของสถาบันอุดมศึกษา เพ่ือสนับสนุน การพัฒนาประเทศไทยออกจากกับดักรายได้ปานกลางอย่าง
ยั่งยืน และก าหนดกิจกรรมที่ส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ต่อประชาชนอย่างมีนัยส าคัญ (Big Rock)          
เพ่ือเร่งรัดให้เกิดผลการด าเนินการที่ส าคัญภายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

          7. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา 
     ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 มาตรา 258 จ. โดยสรุปได้บัญญัติ ให้มี           
การด าเนินการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ครอบคลุมให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับ
การศึกษา เพ่ือให้เด็กเล็กได้รับการพัฒนาร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัยโดยไม่
เก็บค่าใช้จ่าย ให้ด าเนินการตรากฎหมายเพ่ือจัดตั้งกองทุนเพ่ือลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษาให้มีกลไกและ
ระบบการผลิต คัดกรอง และพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพครูและอาจารย์ ให้ได้ผู้มีจิตวิญญาณของความเป็นครู     
มีความรู้ความสามารถอย่างแท้จริง ได้รับค่าตอบแทนที่เหมาะสมกับความสามารถและประสิทธิภาพใน       
การสอน รวมทั้งมีกลไกสร้างระบบคุณธรรมในการบริหารงานบุคคลของผู้ประกอบวิชาชีพครูให้มีการปรับปรุง      
การจัดการเรียนการสอนทุกระดับเพ่ือให้ผู้เรียนสามารถเรียนได้ตามความถนัดและปรับปรุงโครงสร้างของ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือบรรลุเป้าหมายดังกล่าว โดยสอดคล้องกันทั้งในระดับชาติและระดับพ้ืนที่ ทั้งนี้
บทบัญญัติของรัฐธรรมนูญฯ มาตรา 261 ก าหนดให้การปฏิรูปตามมาตรา 258 จ. ด้านการศึกษามี
คณะกรรมการที่มีความเป็นอิสระคณะหนึ่งที่คณะรัฐมนตรีแต่งตั้ง ด าเนินการศึกษาและจัดท าข้อเสนอแนะและ
ร่างกฎหมายที่เก่ียวข้อง ในการด าเนินการให้บรรลุเป้าหมายเพื่อเสนอคณะรัฐมนตรีด าเนินการต่อไป 
     นอกจากนี้ การปฏิรูปการศึกษายังเป็นส่วนหนึ่งของการปฏิรูปประเทศเพ่ือสนับสนุนการบรรลุตาม
ยุทธศาสตร์ชาติที่ก าหนดไว้ในด้านต่าง ๆ เนื่องด้วยการศึกษาเป็นพ้ืนฐานที่ส าคัญของการพัฒนาประเทศ ดังนั้น
แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษาจึงเป็นองค์ประกอบส าคัญที่จะสนับสนุนการด าเนินการตามยุทธศาสตร์
ชาติทุกด้าน โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ ด้านความเท่าเทียมและความเสมอ
ภาคของสังคม และด้านขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจและการกระจายรายได้ 
    ปัญหาและความท้าทายที่ส าคัญในการปฏิรูปการศึกษา ปัญหาของระบบการศึกษาของไทยมีความ
ซับซ้อนสูง คุณภาพของการศึกษาต่ า ความเหลื่อมล้ าทางการศึกษาสูง ปัญหาของระบบการศึกษาเป็นอุปสรรค
อย่างยิ่งต่อการสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ การใช้ทรัพยากรทางการศึกษายังไม่มี
ประสิทธิภาพ การก ากับดูแลและการบริหารจัดการระบบการศึกษาของภาครัฐในด้านธรรมาภิบาลเป็นอุปสรรค
ส าคัญที่บั่นทอนประสิทธิผลของการน าประเด็นการปฏิรูปการศึกษาสู่การปฏิบัติ รวมถึงบริบทของประเทศและของ
โลกก าลังเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว 
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     จากปัญหาและความท้าทายของระบบการศึกษาของไทยที่ได้วิเคราะห์ไว้ในข้อเสนอเพ่ือการปฏิรูป
การศึกษาจากหน่วยงานต่าง ๆ ข้อเสนอจากการรับฟังความคิดเห็นสาธารณะในภูมิภาคต่าง ๆ เวทีทางวิชาการ 
มาประกอบการพิจารณาปรับปรุงแผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ท าให้แผนการปฏิรูปประเทศ 
ด้านการศึกษานี้ประกอบด้วยวัตถุประสงค์ของการปฏิรูป 4 ด้าน 1) ยกระดับคุณภาพของการจัดการศึกษา 
(Enhance quality of education) 2) ลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา (Reduce disparity in education) 
3) มุ่งความเป็นเลิศและสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ (Leverage excellence and 
competitiveness) 4) ปรับปรุงระบบการศึกษาให้มีประสิทธิภาพในการใช้ทรัพยากร เพ่ิมความคล่องตัว 
ในการรองรับความหลากหลายของการจัดการศึกษา และสร้างเสริมธรรมาภิบาล ( Improve Efficiency, 
agility and good governance) โดยได้ก าหนดแผนงานเพ่ือการปฏิรูปการศึกษา 7 เรื่อง 1) การปฏิรูป 
ระบบการศึกษาและการเรียนรู้โดยรวมของประเทศ โดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติฉบับใหม่ 
และกฎหมายล าดับรอง 2) การปฏิรูปการพัฒนาเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน 3) การปฏิรูปเพ่ือลดความเหลื่อมล้ า
ทางการศึกษา 4) การปฏิรูปกลไกและระบบการผลิต คัดกรอง และพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพครู และอาจารย์  
5) การปฏิรูปการจัดการเรียนการสอนเพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 6) การปรับโครงสร้าง 
ของหน่วยงานในระบบการศึกษา เพ่ือบรรลุเป้าหมายในการ ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน และยกระดับ
คุณภาพของการจัดการศึกษา 7) การปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้โดยการพลิกโฉมด้วยระบบดิจิทัล 
(Digitalization for Educational and Learning Reform)  
 

          8. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา (ฉบับปรับปรุง) 
    แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง มุ่งเน้นกิจกรรมปฏิรูปที่จะส่งผลให้เกิด              
การเปลี่ยนแปลงของภาคการศึกษาที่จะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อผู้เรียน ประชาชนอย่างมีนัยส าคัญ 5 กิจกรรม 
โดยพิจารณาความเชื่อมโยงกับแผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษาที่คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่7พฤษภาคม 
2562 ซึ่งหน่วยงานรับผิดชอบได้ขับเคลื่อนการด าเนินการบางกิจกรรมไปแล้ว โดยในแผนการปฏิรูปประเทศ
ด้านการศึกษาฉบับเดิมที่ก าหนดเรื่องและประเด็นปฏิรูปไว้ 7 เรื่อง ซึ่งมีสถานะบรรลุเป้าหมายประจ าปี 2563 
ในระดับใกล้เคียงในการบรรลุเป้าหมาย 3 เรื่อง และอยู่ในระดับที่มีความเสี่ยงในการบรรลุเป้าหมาย 4 เรื่อง นั้น 
ได้น ามาด าเนินการต่อเนื่องในแผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) ผ่านกิจกรรม Big Rock จ านวน 6 เรื่อง
และประเด็นปฏิรูป และอีก 1 เรื่องและประเด็นปฏิรูป เป็นกิจกรรมที่มีส่วนร่วมสนับสนุนการขับเคลื่อน
กิจกรรม Big Rock ให้บรรลุผลสัมฤทธิ์ได้ตามเป้าประสงค์ที่ก าหนดไว้ กิจกรรมปฏิรูป 5 กิจกรรมที่ก าหนดใหม่
และแผนงานเดิมยังมุ่งเน้นการยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา ลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา และมุ่งสู่
ความเป็นเลิศและสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ ประกอบด้วย 1) การสร้างโอกาสและความ
เสมอภาคทางการศึกษาตั้งแต่ระดับปฐมวัย 2) การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสู่การเรียนรู้ฐานสมรรถนะ
เพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 3) การปฏิรูปกลไกและระบบการผลิตและพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐาน 4) การจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี และระบบอ่ืน ๆ ที่เน้นการฝึก
ปฏิบัติอย่างเต็มรูปแบบน าไปสู่การจ้างงานและการสร้างงาน 5) การปฏิรูปบทบาทการวิจัยและระบบธรรมา       
ภิบาลของสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาประเทศไทยออกจากกับดักรายได้ปานกลางอย่างยั่งยืน  
 

          9) (ร่าง) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) 
     แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่  13 (พ.ศ. 2566 - 2570) เป็นแผนระดับสอง  
ซึ่งเป็นพัฒนาที่จัดท าโดยค านึงถึงความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ นโยบายของรัฐบาล และสภาพการณ์  
ทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศและโลก รวมถึงมีความส าคัญต่อการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาประเทศ 
ในระยะยาวที่จะช่วยสนับสนุนให้การพัฒนาประเทศได้รับการสนับสนุนจากทุกภาคส่วนบนเป้าหมายร่วมที่ชัดเจน 
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และยังเอ้ือประโยชน์ต่อการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลความส าเร็จของแผน เพ่ือน ามาปรับปรุง
กระบวนการและวิธีการด าเนินงานให้บรรลุเป้าหมายตามที่มุ่งหวังได้ดียิ่งขึ้น ซึ่งแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที ่13 (พ.ศ. 2566 - 2570) ประกอบด้วย 13 หมุดหมาย ได้แก่ หมุดหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศชั้นน า
ด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง หมุดหมายที่ 2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพ 
และความยั่งยืน หมุดหมายที่ 3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่ส าคัญของโลก หมุดหมายที่ 4  
ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุน 
และยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของภูมิภาค หมุดหมายที่ 6 ไทยเป็นฐานการผลิตอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์
อัจฉริยะที่ส าคัญของโลก หมุดหมายที่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง  
และสามารถแข่งขันได้ หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 
หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ 
เหมาะสม หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถ 
ลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติ และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ หมุดหมายที่ 12  
ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต และหมุดหมายที่ 13  
ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน โดยหมุดหมายที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานมากที่สุด นั่นคือ หมุดหมายที่ 12 ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่ง
อนาคต 

หมุดหมายที ่12 มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติใน 3 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านการสร้างความสามารถ
ในการแข่งขัน ในประเด็นเป้าหมาย ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันสูงขึ้น 2) ด้านการพัฒนา 
และเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ในประเด็นเป้าหมาย คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ  
พร้อมส าหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 และสังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือและสนับสนุนต่อการพัฒนาคน 
ตลอดช่วงชีวิต และ 3) ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ในประเด็นเป้าหมาย สร้างความเป็นธรรม 
และลดความเหลื่อมล้ าในทุกมิติ และกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคมเพ่ิมโอกาส 
ให้ทุกภาคส่วนเข้ามาเป็นก าลังของการพัฒนาประเทศในทุกระดับหมุดหมายที่ 12 มุ่งตอบสนองเป้าหมายหลัก
ของแผน 2 เป้าหมาย ได้แก่ 1) การพัฒนาคนส าหรับยุคใหม่ โดยการพัฒนาคนทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาในทุก
มิติ การพัฒนาก าลังคนสมรรถนะสูงสอดคล้องกับความต้องการของภาคการผลิต เป้าหมาย สามารถสร้างงาน
อนาคต และสร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะที่มีความสามารถในการสร้างและใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม 2) การมุ่งสู่
สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม ด้วยการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต ทั้งการพัฒนาระบบนิเวศเพ่ือ      
การเรียนรู้ตลอดชีวิต และพัฒนาทางเลือกในการเข้าถึงการเรียนรู้ส าหรับผู้ที่ไม่สามารถเรียนในระบบการศึกษา
ปกต ิโดยมีเป้าหมายระดับหมุดหมาย และตัวชี้วัด ที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ดังนี้ 
 เป้าหมายที่ 1 คนไทยได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพในทุกช่วงวัย มีสมรรถนะที่จ าเป็น 
ส าหรับโลกยุคใหม่ มีคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม และมีภูมิคุ้มกัน 
ต่อการเปลี่ยนแปลงอย่างพลิกโฉมฉับพลันของโลก สามารถด ารงชีวิตร่วมกันในสังคมได้อย่างสงบสุข 
  ตัวช้ีวัดที่ 1.1 ดัชนีพัฒนาการเด็กสมวัยเพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ 88 ณ สิ้นสุดแผน ฯ 
  ตัวช้ีวัดที่ 1.2 ร้อยละของนักเรียนที่มีสมรรถนะไม่ถึงระดับพ้ืนฐานของทั้ง 3 วิชา 
ในแต่ละกลุ่มโรงเรียนลดลงร้อยละ 8 เมื่อสิ้นสุดแผน ฯ 
  ตัวช้ีวัดที่ 1.3 ทุนชีวิตเด็กและเยาวชนไทยเพ่ิมข้ึนร้อยละ 3 เมื่อสิ้นสุดแผน ฯ 

เป้าหมายที่ 2 ก าลังคนมีสมรรถนะสูง สอดคล้องกับความต้องการของภาคการผลิตเป้าหมาย       
และสามารถสร้างงานอนาคต 
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  ตัวชี้วัดที่ 2.1 ดัชนีความสามารถในการแข่งขันของสภาเศรษฐกิจโลก (World Economic 
Form : WEF) 6 ด้านทักษะ คะแนนเพ่ิมขึ้นร้อยละ 20 เมื่อสิ้นสุดแผน ฯ 
 เป้าหมายที่ 3 ประชาชนทุกกลุ่มเข้าถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
  ตัวชี้วัดที่ 3.2 กลุ่มประชากรอายุ 15 - 24 ปี ที่ไม่ได้เรียน ไม่ได้ท างาน หรือไม่ได้ฝึกอบรม  
ไม่เกินร้อยละ 5 เมื่อสิ้นแผน ฯ 
กลยุทธ์การพัฒนา (เฉพาะที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาขั้นพื้นฐาน) 
 กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาคนไทยทุกช่วงวัยในทุกมิติ 

กลยุทธ์ย่อยท่ี 1.1 พัฒนาเด็กช่วงตั้งครรภ์จนถึงปฐมวัยให้มีพัฒนาการรอบด้าน 
มีอุปนิสัยที่ดี โดยการเตรียมความพร้อมพ่อแม่ผู้ปกครองและสร้างกลไกประสานความร่วมมือ เพ่ือดูแล 
หญิงตั้งครรภ์ให้ได้รับบริการที่มีคุณภาพ และดูแลเด็กให้มีพัฒนาการสมวัย ตั้งแต่อยู่ในครรภ์จนถึง 6 ปี  
การพัฒนาครูและผู้ดูแลเด็กปฐมวัยให้มีความรู้และทักษะการดูแลที่เพียงพอ  มีจิตวิทยาการพัฒนาการ 
ของเด็กปฐมวัย สามารถทางานร่วมกับพ่อแม่ผู้ปกครองในการส่งเสริมพัฒนาการด้านการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย
ให้มีพัฒนาการสมวัยตามหลักการพัฒนาสมองและกระบวนการเรียนรู้แก่ เด็ก ควบคู่กับการพัฒนา            
การด้านร่างกาย สาธารณสุข และโภชนาการ เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการที่ดีอย่างรอบด้านก่อนเข้าสู่วัย
เรียน การยกระดับสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยให้ได้มาตรฐาน และจัดสรรทรัพยากรที่เพียงพอสาหรับการ
ด าเนินงาน เพ่ือให้เป็นกลไกการพัฒนาเด็กปฐมวัยรายพ้ืนที่ที่มีคุณภาพ การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้และการดูแลปกป้องเด็กปฐมวัย ให้มีพัฒนาการที่ดีรอบด้าน สติปัญญาสมวัย โดยการมีส่วนร่วมของ
ครอบครัว ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคประชาสังคม และภาคเอกชน รวมถึงพัฒนาระบบ
สารสนเทศเด็กรายบุคคลเพื่อการส่งต่อไปยังสถานศึกษาและการพัฒนาที่ต่อเนื่อง 

 กลยุทธ์ย่อยที่ 1.2 พัฒนาผู้เรียนระดับพื้นฐานให้มีความตระหนักรู้ในตนเอง มีสมรรรถนะ 
ที่จ าเป็นต่อการเรียนรู้ การด ารงชีวิตและการท างาน โดย การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะและขับเคลื่อน
สู่การปฏิบัติ การยกระดับการผลิตและพัฒนาครูทั้งในด้านปริมาณและคุณภาพ การปรับปรุงระบบวัด 
และประเมินผู้เรียนให้มีความหลากหลายตามสภาพจริง ตลอดจนมีการประเมินการเรียนรู้เพ่ือปรับปรุง 
และพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียนเป็นรายบุคคล การพัฒนาระบบสนับสนุนการเรียนรู้  
โดย 1) การแก้ไขภาะการถดถอยของความรู้ในวัยเรียน โดยสถานศึกษาพัฒนาแนวปฏิบัติและระบบสนับสนุน  
ที่เหมาะสม รวมทั้งส่งเสริมการจัดการเรียนรู้แบบผสมผสาน และการเรียนรู้ที่บ้านในสถานการณ์ ฉุกเฉิน  
2) การพัฒนาระบบแนะแนวให้มีประสิทธิภาพ โดยพัฒนาครูและผู้ประกอบอาชีพแนะแนวให้สามารถ 
ร่วมวางแผนเส้นทางการเรียนรู้  การประกอบอาชีพ และการดาเนินชีวิตของผู้ เรียนได้ตามความสนใจ  
ความถนัด 3) พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นพ้ืนที่ปลอดภัยของผู้เรียนทุกคน โดยพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ทางกายภาพที่เหมาะสมกับการเรียนรู้ สร้างความรู้ความเข้าใจแก่ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน  
ถึงแนวทางการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสงบสุขบนหลักของการเคารพ ความหลากหลายทั้งทางความคิด 
มุมมองของคนระหว่างรุ่น และอัตลักษณ์ส่วนบุคคลเพ่ือการวางอนาคต ในการพัฒนาประเทศร่วมกัน  
การส่งเสริมการเรียนรู้วิชาชีวิตในโรงเรียน และมีแนวปฏิบัติในการคุ้มครอง สวัสดิภาพของผู้ เรียน  
โดยเฉพาะจากการถูกกระท าโดยวิธีรุนแรงทั้งกายวาจา และการกลั่นแกล้ง 4) การปรับปรุงระบบการจัดสรร
งบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษา ที่มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นส าคัญ และอยู่บนหลัก 
ความเสมอภาคและเป็นธรรม รวมถึงการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทางเทคโนโลยีและดิจิทัลให้มีความครอบคลุม
ในทุกพ้ืนที่ 5) การกระจายอ านาจ ไปสู่สถานศึกษาและเพ่ิมบทบาทของภาคเอกชน และภาคประชาสังคม 
ในการจัดการศึกษา โดยปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ ที่เอ้ือให้สถานศึกษามีความเป็นอิสระในการบริหาร 
ด้านการจัดการศึกษา ด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ และด้านบุคลากร รวมทั้งขับเคลื่อนการสร้างนวัตกรรม
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ทางการศึกษาตามบริบทของโรงเรียนและพ้ืนที่ ตลอดจนส่งเสริมบทบาทของภาคเอกชน องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น และภาคประชาสังคมในการจัดการเรียนรู้ และการร่วมลงทุนเพ่ือการศึกษา 6) การส่งเสริม 
ผู้มีความสามารถพิเศษ โดยพัฒนาระบบเสาะหาและกลไกการการบริหารจัดการและส่งเสริมผู้มีความสามารถ
พิเศษตามแนวคิดพหุปัญญาอย่างเป็นระบบ อาทิ การสนับสนุนทุนการศึกษาต่อ ฝึกประสบการณ์ทางานวิจัย  
ในองค์กรชั้นน า ตลอดจนส่งเสริมการทางานที่ใช้ความสามารถพิเศษอย่างเต็มศักยภาพ 7) ผู้มีความต้องการ
พิเศษได้รับโอกาสและเข้าถึงการศึกษาและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย โดยสถานศึกษาจัดการศึกษา 
ที่หลากหลายและเหมาะสมเฉพาะกลุ่ม ให้เป็นทางเลือกแก่ผู้เรียนเพ่ือยุติการออกกลางคัน และพัฒนากลไก
สนับสนุนรวมถึงการปรับกฎระเบียบให้เอ้ือต่อภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และองค์การที่ไม่แสวงหาก าไร  
ในการดูแลกลุ่มผู้มีความต้องการพิเศษ อาทิ การวางแนวทางให้เอกชนสามารถจัดตั้งสถานฝึกอบรมหรือ 
มีส่วนร่วมรับผิดชอบในการพัฒนาผู้ต้องค าพิพากษา 

กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาก าลังคนสมรรถนะสูง 
  กลยุทธ์ย่อยที่ 2.1 พัฒนาก าลังคนสมรรถนะสูง สอดคล้องกับความต้องการของภาค 
การผลิตเป้าหมาย และสามารถสร้างงานอนาคต โดยส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนบูรณาการและเชื่อมโยง 
ความร่วมมือด้านการศึกษาฝึกอบรม และร่วมจัดการเรียนรู้ตามโลกสมัยใหม่ที่ครอบคลุมทั้งความสามารถ 
ในงาน ทักษะในการใช้ชีวิต สมรรถนะดิจิทัลเพ่ือการประกอบอาชีพ การด าเนินชีวิตประจาวัน และการใช้สิทธิ
ในการเข้าถึงบริการพ้ืนฐานภาครัฐและสินค้าบริการได้อย่างเท่าทัน การแก้ปัญหา การมีแนวคิดของ
ผู้ประกอบการ รวมถึงความสามารถในการบริหารตัวเอง และการบริหารคนเพ่ือน าทักษะของสมาชิกทีม 
ที่หลากหลายมาประสานพลังรวมกัน ในการปฏิบัติงานได้อย่างสร้างสรรค์ รวมทั้งก าหนดมาตรการจูงใจ  
และกลไกการสนับสนุนการฝึกอบรมและร่วมจัดการเรียนรู้ พัฒนาระบบข้อมูลเพื่อการวางแผนและพัฒนา
ก าลังคน ทั้งข้อมูลอุปสงค์ อุปทานของแรงงาน และการเชื่อมโยงกับสมรรถนะตลอดห่วงโซ่การผลิตและห่วงโซ่
คุณค่าตามรายอุตสาหกรรมของการผลิตและบริการเป้าหมาย รวมถึงการเชื่อมโยงระบบสมรรถนะกับค่าจ้าง 
ก าหนดมาตรการในการผลิตกาลังคนแบบเร่งด่วน โดยจัดการศึกษารูปแบบจ าลองในสาขาที่จ าเป็นต่อ        
การพัฒนาประเทศ อาทิ ด้านปัญญาประดิษฐ์ และด้านการวิเคราะห์ข้อมูล 

กลยุทธ์ที่ 3 การส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
กลยุทธ์ย่อยที่ 3.1 พัฒนาระบบนิเวศเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยส่งเสริมให้ภาคส่วนต่าง ๆ  

สร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย โดยก าหนดมาตรการจูงใจที่เหมาะสมเพ่ือให้สถาบันการศึกษา 
หน่วยงานราชการส่วนท้องถิ่น องค์กรพัฒนาเอกชน ภาคประชาสังคม ภาคเอกชนโดยเฉพาะผู้ประกอบ      
การ startup สร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย มีสาระที่ทันสมัย สอดคล้องกับความต้องการของ
ผู้เรียน  ทุกกลุ่ม ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ เข้าถึงได้ง่ายทั้งพ้ืนที่กายภาพ และพ้ืนที่เสมือนจริง สร้างสื่อการเรียนรู้ที่ไม่
ทิ้งใครไว้ข้างหลัง โดยการสร้างสื่อที่ใช้ภาษาถิ่นเพ่ือให้ประชาชนที่ไม่ได้ใช้ภาษาไทยกลางเป็นภาษาหลักเข้าถึง
ไดส้ื่อทางเลือกส าหรับผู้พิการทางสายตาและผู้พิการทางการได้ยิน รวมถึงสนับสนุนกลุ่มประชากรที่มีข้อจ ากัด 
ทางเศรษฐกิจให้เข้าถึงสื่อในราคาที่เข้าถึงได้ การพัฒนาระบบธนาคารหน่วยกิต ของประเทศให้เกิดขึ้น  
อย่างเป็นรูปธรรม ที่สามารถเชื่อมโยงการเรียนรู้ในทุกระดับและประเภททั้งในระบบสายสามัญ สายอาชีพ 
การศึกษานอกระบบและตามอัธยาศัย ตั้งแต่มัธยมศึกษา อาชีวศึกษา และอุดมศึกษา และนอกระบบ  
เพ่ือสร้างความคล่องตัว และเปิดทางเลือกในการเรียนรู้ให้กับผู้ เรียนทุกระดับ ก าหนดมาตรการจูงใจ 
ให้ประชาชนพัฒนาตนเองด้วยการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต โดยจัดให้มีแหล่งเงินทุนเพ่ือการเรียนรู้ตลอด
ชวีิต อาทิ การพัฒนาเครดิตการฝึกอบรมส าหรับคนทุกกลุ่ม การจัดสรรสิทธิพิเศษในการเข้ารับบริการฝึกอบรม 
การเข้าชมแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ส่งเสริมให้เอกชนที่ผลิตนวัตกรรมทางการศึกษา จัดทากิจกรรมความรับผิดชอบ
ต่อสังคมขององค์กร โดยกาหนดเงื่อนไขการให้ใช้ผลิตภัณฑ์โดยไม่มีค่าใช้จ่าย 
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กลยุทธ์ย่อยที่ 3.2 พัฒนาทางเลือกในการเข้าถึงการเรียนรู้ส าหรับผู้ที่ไม่สามารถเรียนใน 
ระบบการศึกษาปกติ โดยจัดทาข้อมูลและส่งเสริมการจัดท าแผนการเรียนรู้ที่มีความยืดหยุ่นและหลากหลาย 
ของกลุ่มเป้าหมายเป็นรายบุคคลหรือรายกลุ่ม เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถวางเส้นทางการเรียนรู้ที่ตอบสนอง 
ต่อจุดมุ่งหมายในอนาคตของตนเอง และสามารถเทียบโอนประสบการณ์ได้ ทั้งนี้ ให้มีการพัฒนาบุคลากร 
ที่ เกี่ยวข้องในทุกระดับให้มีความเข้าใจและมีสมรรถนะในการพัฒนาผู้ เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ 
ที่มีความต้องการที่ซับซ้อน 
 

         10. (ร่าง) นโยบายและแผนแห่งชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ พ.ศ. 2566 - 2570  
     เป็นแผนระดับที่ 2 อีกแผนหนึ่ง รองรับยุทธศาสตร์ชาติ ด้านความมั่นคง จัดท าเพ่ือเป็นกรอบทิศทาง 
ในการป้องกัน แจ้งเตือน แก้ไข ระงับยับยั้งภัยคุกคาม เพ่ือธ ารงไว้ซึ่งความั่นคงแห่งชาติและรักษาผลประโยชน์
แห่งชาติ ซึ่งมิได้จ ากัดเฉพาะความมั่นคงของรัฐ แต่รวมถึงความม่ันคงของมนุษย์และการเสริมสร้างความร่วมมือ 
ระหว่างประเทศทั้งทวิภาคีและพหุภาคี ซึ่ง (ร่าง) นโยบายและแผนแห่งชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ  
เสนอร่างโดยส านักงานสภาความมั่นคงแห่งชาติ  และได้ก าหนดให้มีหมวดประเด็น 2 หมวดประเด็น                     
คือ หมวดประเด็นความมั่นคง ซึ่งประกอบด้วย 13 นโยบายและแผนความมั่นคง ได้แก่ 1) การเสริมสร้างความมั่นคง 
ของสถาบันหลักของชาติ 2) การปกป้องอธิปไตยและผลประโยชน์ของชาติและการพัฒนาศักยภาพการป้องกัน
ประเทศ 3) การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ของชาติพ้ืนที่ชายแดน 4) การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์
ของชาติทางทะเล 5) การป้องกันและแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ 6) การบริหารจัดการผู้หลบหนีเข้าเมือง  
7) การป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ 8) การป้องกัน ปราบปราม และแก้ไขปัญหายาเสพติด 9) การป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย 10) การป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงทางไซเบอร์ 11) การป้องกันและแก้ไขปัญหา
การก่อการร้าย 12) การสร้างดุลยภาพระหว่างประเทศ 13) การบริหารจัดการความเสี่ยงโรคติดต่ออุบัติใหม่  
และหมวดประเด็นศักยภาพความมั่นคง ประกอบด้วย 4 นโยบายและแผนความมั่นคง ได้แก่ 14) การพัฒนา
ศักยภาพการเตรียมพร้อมแห่งชาติ และบริหารวิกฤตการณ์ระดับชาติ 15) การพัฒนาระบบข่าวกรองแห่งชาติ  
16) การบูรณาการข้อมูลด้านความมั่นคง 17) การเสริมสร้างความมั่นคงเชิงพ้ืนที่ 
 

       11. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 
แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 เป็นแผนยุทธศาสตร์ด้านการศึกษาระยะยาว             

โดยมุ่งจัดการศึกษาให้คนไทยทุกคนสามารถเข้าถึงโอกาสและความเสมอภาคในการศึกษาที่มีคุณภาพ พัฒนา
ระบบการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ พัฒนาก าลังคนให้มีสมรรถนะในการท างาน ที่สอดคล้องกับ
ความต้องการของตลาดงาน และการพัฒนาประเทศ เพ่ือให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาได้น าไป
เป็นกรอบและแนวทาง การพัฒนาการศึกษา และการเรียนรู้ส าหรับพลเมืองทุกช่วงวัยตั้งแต่แรกเกิดจนตลอด
ชีวิต ภายใต้บริบทเศรษฐกิจและสังคมของประเทศและของโลก ที่ ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมและความคิด
สร้างสรรค์ รวมทั้งความเป็นพลวัตร เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถก้าวข้ามกับดักประเทศที่มีรายได้ปานกลางไปสู่
ประเทศท่ีพัฒนาแล้ว ซึ่งภายใต้กรอบแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 ได้ก าหนดสาระส าคัญส าหรับ
บรรลุเป้าหมายของการพัฒนาการศึกษาใน 5 ประการ ได้แก่ การเข้าถึงโอกาสทางการศึกษา (Access)      
ความเท่าเทียมทางการศึกษา (Equity) คุณภาพการศึกษา (Quality) ประสิทธิภาพ (Efficiency) และตอบ
โจทย์บริบทเปลี่ยนแปลง (Relevancy) ในระยะ 20 ปีข้างหน้า และมียุทธศาสตร์  6 ประการ คือ                
1) การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคม และประเทศชาติ 2) การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัยและ
นวัตกรรม เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 3) การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย         
และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 4) การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา       
5) การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 6) การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบ
บริหารจัดการศึกษา 



50 
 

       12. แผนพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2564 - 2570  
ช่วงปฐมวัย เป็นช่วงอายุที่ ให้ผลของการลงทุนที่คุ้มค่าที่สุดต่อการวางรากฐานของชีวิต 

คณะรัฐมนตรี จึงได้มีมติเมื่อวันที่ 25 มิถุนายน 2564-2570 เพ่ือให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาอย่างรอบ
ด้าน เต็มตามศักยภาพ เป็นพ้ืนฐานของความเป็นพลเมืองคุณภาพ ซึ่งมียุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาเด็กปฐมวัย 7 
ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 1) การจัดและให้บริการแก่เด็กปฐมวัย 2) การพัฒนาและสร้างความเข้มแข็งให้กับสถาบัน
ครอบครัวในการอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย 3) การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการให้บริการพัฒนาเด็กปฐมวัย              
4) การพัฒนาระบบกลไกการบูรณาการสารสนเทศเด็กปฐมวัยและการน าไปใช้ประโยชน์ 5) การจัดท าและ
ปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบ ที่เกี่ยวกับเด็กปฐมวัยและการด าเนินการตามกฎหมาย 6) การวิจัยพัฒนาและ
เผยแพร่องค์ความรู้  7) การบริหารจัดการ การสร้างกลไกการประสานการด าเนินงานและการติดตามผล        
โดยภายใต้กลยุทธ์ประกอบด้วยเป้าประสงค์และมาตรการต่างๆ 
 

         13. นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
กระทรวงศึกษาธิการ ได้ประกาศนโยบายและจุดเน้นประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ใน 7 เรื่อง 

ซึ่งมีความเชื่อมโยงกับการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน ได้แก่ 1) การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย โดยเร่งสร้าง
ความปลอดภัยให้สถานศึกษา ป้องกันสถานศึกษาจากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่ และอ่ืน ๆ เร่งปลูกฝัง
ทัศนคติ พฤติกรรม และองค์ความรู้บูรณาการในกระบวนการจัดการเรียนรู้ เสริมสร้างการรับรู้ ความเข้าใจ 
ความตระหนัก และส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม เร่งพัฒนาบทบาทและ
ภารกิจของหน่วยงานด้านความปลอดภัย ให้คล่องตัวและมีประสิทธิภาพ 2) การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
โดยส่งเสริมสนับสนุนให้สถานศึกษาน าหลักสูตรฐานสมรรถนะ ไปสู่การปฏิบัติอย่างเต็มรูปแบบ จัดการเรียนรู้
จากการลงมือปฏิบัติจริง พัฒนาและบูรณาการกระบวนการจัดการเรียนรู้และวัดประเมินผลฐานสมรรถนะ 
พัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ พัฒนารูปแบบการจัดก ารเรียนการสอนประวัติศาสตร์  
หน้าที่พลเมือง และศีลธรรม จัดการเรียนรู้ตามความสนใจรายบุคคลของผู้เรียน ผ่านดิจิทัลแพลตฟอร์ม 
ที่หลากหลาย ส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออมให้กับผู้เรียน ส่งเสริมสนับสนุน
สถานศึกษาให้มีการน าผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ ไปใช้ในการวางแผนพัฒนาการจัดการเรียน 
การสอน 3) การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย โดยพัฒนาระบบ
ข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนเป็นรายบุคคล ส่งเสริมสนับสนุนเด็กปฐมวัยที่มีอายุตั้งแต่ 3 ปีขึ้นไปทุกคน  
เข้าสู่ระบบการศึกษาเพ่ือรับการพัฒนาอย่างรอบด้าน มีคุณภาพ พัฒนาข้อมูลและทางเลือกที่หลากหลาย 
ให้กับผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง รวมทั้งกลุ่ม NEETs ในการเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ 
และการฝึกอาชีพอย่างเท่าเทียม 4) การศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพและเพิ่มขีดความสามารถในการ
แข่งขัน โดยพัฒนาสมรรถนะอาชีพที่สอดคล้องกับความถนัด ความสนใจ โดยการ Re-skill Up-skill และ 
New skill  5) การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษา และบุคลากรสังกัดกระทรวง 
ศึกษาธิการ โดยส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการ พัฒนาสมรรถนะทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัลตามกรอบระดับ
สมรรถนะดิจิทัล ส าหรับครูและบุคลากรทางการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พัฒนาครูให้มีความพร้อม
ด้านวิชาการและทักษะการจัดการเรียนรู้  การใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์ต่าง ๆ 
รวมทั้งให้เป็นผู้วางแผนเส้นทางการเรียนรู้ การประกอบอาชีพ และการด าเนินชีวิ ตของผู้เรียนได้ตามความ
สนใจและความถนัดของแต่ละบุคคล พัฒนาขีดความสามารถของข้าราชการพลเรือนในสั งกัด
กระทรวงศึกษาธิการ ให้มีสมรรถนะที่สอดคล้องและเหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและ                  

การเปลี่ยนแปลงของโลกอนาคต 6) การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล โดยขับเคลื่อน
การพัฒนาระบบราชการ 4.0 ด้วยนวัตกรรม และการน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาเป็นกลไกหลัก ในการด าเนินงาน 
การเชื่อมโยงและการแบ่งปันข้อมูล การส่งเสริมความร่วมมือ บูรณาการกับภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภายในและ
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ภายนอก ปรับปรุงประสิทธิภาพของเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศให้สามารถใช้งานเครือข่ายสื่อสารข้อมูล
เชื่อมโยงหน่วยงานภาครัฐได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือรองรับระบบราชการ 4.0 สามารถตอบสนองความ
ต้องการของประชาชนได้ในทุกเวลา ทุกสถานที่ ทุกอุปกรณ์และทุกช่องทาง ปรับปรุงระบบการจัดสรร
งบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษา โดยยึดหลักความจ าเป็นและใช้พ้ืนที่เป็นฐาน ที่มุ่งเน้นการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนเป็นส าคัญ น าเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในระบบการคัดเลือกข้าราชการครูและบุคลากรทาง   

การศึกษาในต าแหน่งและสายงานต่าง ๆ ส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงานของส่วนราชการให้เป็นไปตามกลไก
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ และ 7) การขับเคลื่อน
กฎหมายการศึกษาและแผนการศึกษาแห่งชาติ  โดยเร่งรัดการด าเนินการจัดท ากฎหมายล าดับรองและ
แผนการศึกษาแห่งชาติเพ่ือรองรับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติควบคู่กับการสร้างการรับรู้ให้กับประชาชน
ได้รับทราบอย่างทั่วถึง 

         14. นโยบายส านกังานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตระหนักถึงนโยบายด้านการศึกษา ซึ่งถือเป็นส่วนส าคัญยิ่ง

ในการพัฒนาประเทศให้บรรลุเป้าหมายอย่างยั่งยืน เป็นประเทศที่พัฒนาแล้วในทุกด้าน ดังนั้น เพ่ือให้การด าเนินการ
เกิดผลสัมฤทธิ์และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ 
ร่างแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่ 13 และแผนอื่น ๆ ซึ่งเกี่ยวข้องกับส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื้นฐาน จึงก าหนดนโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เป็น 4 ด้าน ได้แก่ ด้านความปลอดภัย ด้านโอกาส ด้านคุณภาพ และด้าน
ประสิทธิภาพ และก าหนดจุดเน้นใน 9 เรื่อง ดังนี้  
     นโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
     1. ด้านความปลอดภัย 
    1.1 พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นพื้นที่ปลอดภัยของผู้เรียนทุกคน พร้อมเสริมสร้างระบบและกลไก 
ในการดูแลความปลอดภัยอย่างเข้มข้น ให้กับผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา จากโรคภัยต่าง ๆ ภัยพิบัติ
และภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
    1.2 ส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดีและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
    1.3 สร้างภูมิคุ้มกัน การรู้เท่าทันสื่อและเทคโนโลยี ในการด าเนินชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) 
และชีวิตวิถีปกติต่อไป (Next Normal) 
    2. ด้านโอกาสและลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา 
    2.1 ส่งเสริม สนับสนุน ให้เด็กปฐมวัยที่มีอายุ 3 - 6 ปีทุกคน เข้าสู่ระบบการศึกษา 
สร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้และการดูแลปกป้อง เพื่อให้มีพัฒนาการครบทุกด้าน โดยการมีส่วนร่วม 
ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
   2.2 จัดการศึกษาให้ผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้เข้าถึงโอกาส ความเสมอภาค  
และได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะส าหรับการศึกษาต่อ และการประกอบอาชีพในอนาคตให้สอดคล้องกับ
ความต้องการของตลาดงานและการพัฒนาประเทศ 
   2.3 จัดการศึกษาให้ผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้เข้าถึงโอกาส ความเสมอภาค  
และได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
   2.4 ส่งเสริมเด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ให้ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพและจัดหาทางเลือก 
ในการเข้าถึงการเรียนรู้ การฝึกอาชีพ เพ่ือให้ทักษะในการด าเนินชีวิต สามารถพ่ึงตนเองได้ 
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   2.5 พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเป็นรายบุคคล  
เพ่ือใช้เป็นฐานข้อมูลในการบริหารจัดการศึกษา โดยเฉพาะการดูแลและป้องกันไม่ให้นักเรียนออกจาก 
ระบบการศึกษา และช่วยเหลือเด็กตกหล่น เด็กออกกลางคันให้กลับเข้าสู่ระบบ 
     3. ด้านคุณภาพ 
    3.1 ส่งเสริม สนับสนุน สถานศึกษาที่มีความพร้อม ให้น าหลักสูตรแกนกลางการศึกษา       
ขั้นพ้ืนฐานที่เน้นสมรรถนะไปใช้ตามศักยภาพของสถานศึกษา ให้สามารถออกแบบหลักสูตรที่เหมาะสมกับ
ความต้องการและบริบท 
    3.2 พัฒนาผู้เรียนให้เกิดสมรรถนะที่เหมาะสมตามช่วงวัย สามารถจัดการตนเอง มีการคิด    
ขั้นสูงมีความสามารถในการสื่อสาร สามารถจัดระบบและกระบวนการท างานของตนเองและร่วมกับผู้อ่ืน  
โดยใช้การรวมพลังท างานเป็นทีม เป็นพลเมืองที่ดี มีศีลธรรม และอยู่ร่วมกับธรรมชาติและวิทยาการอย่างยั่งยืน 
รวมทั้งมีความจงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่ นการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
   3.3 จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 น าไปสู่การมีอาชีพ มีงานท า  
และส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 
   3.4 ส่งเสริม และพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลคุณภาพผู้เรียน ให้ควบคู่การเรียนรู้  
น าไปสู่การพัฒนาการเรียนรู้และสมรรถนะของผู้เรียนเป็นรายบุคคล รวมทั้งส่งเสริมการน าระบบธนาคารหน่วยกิต
มาใช้ในการเทียบโอนผลการเรียนรู้และประสบการณ์ต่าง ๆ ของผู้เรียนในสถานศึกษา 
   3.5 พัฒนา ส่งเสริม ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
รวมทั้งบุคลากรสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานต าแหน่ง  
และมาตรฐานวิชาชีพ 
    4. ด้านประสิทธิภาพ 
    4.1 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา โดยการกระจายอ านาจและใช้พ้ืนที่เป็นฐาน  
ที่มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นส าคัญ ตามหลักธรรมาภิบาล 
    4.2 น าเทคโนโลยีดิจิทัลและการจัดการฐานข้อมูล มาใช้เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหาร 
จัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน และการเรียนรู้ของผู้เรียน 
    4.3 ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ ใช้พ้ืนที่เป็นฐาน ใช้นวัตกรรมในการขับเคลื่อน
บริหารจัดการโดยใช้ทรัพยากรร่วมกัน และแสวงหาการมีส่วนร่วมของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทุกระดับ  
เพ่ือให้ประสบผลส าเร็จอย่างเป็นรูปธรรม 
   4.4 ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาที่มีคุณภาพในโรงเรียนที่มีวัตถุประสงค์เฉพาะโรงเรียน
ที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ และโรงเรียนในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
   4.5 เพ่ิมประสิทธิภาพการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา และปรับกระบวนการนิเทศ 
ติดตาม และประเมินผลการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ให้สอดรับกับชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) และชีวิตวิถีปกติต่อไป 
(Next Normal) 
 

       15. จุดเน้นของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
  จุดเน้นที่ 1 เร่งแก้ปัญหากลุ่มผู้เรียนที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 
โดยเพ่ิมโอกาสในการเข้าถึงการศึกษา ฟ้ืนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ (Learning Loss Recovery)  
ให้กับผู้เรียนทุกระดับ รวมทั้งลดความเครียดและสุขภาพจิตของผู้เรียน  
  จุดเน้นที่ 2 เสริมสร้างระบบและกลไกในการดูแล ความปลอดภัยนักเรียน ด้วยระบบมาตรฐาน 
ความปลอดภัยกระทรวงศึกษาธิการ (MOE Safety Platform)  
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  จุดเน้นที่  3 ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยที่มีอายุ 3 - 6 ปี และผู้ เรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
เข้าถึงโอกาสทางการศึกษา และป้องกันการหลุดออกจากระบบ รวมทั้งช่วยเหลือเด็กตกหล่น เด็กออกกลางคัน 
และเด็กพิการ ที่ค้นพบจากการปักหมุดบ้านเด็กพิการ ให้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา  
  จุดเน้นที่ 4 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะ และการจัดท ากรอบหลักสูตร รวมทั้ง  
จัดกระบวนการเรียนรู้ทางประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมืองและศีลธรรม ให้เหมาะสมตามวัยของผู้เรียน  
  จุดเน้นที่ 5 จัดการอบรมครูโดยใช้พ้ืนที่เป็นฐานควบคู่กับการให้ความรู้ด้านการวางแผนและการสร้าง
วินัย ด้านการเงินและการออม เพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สินครู  
  จุดเน้นที่ 6 ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ ผ่านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม  
และมีปฏิสัมพันธ์ กับกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติ ที่หลากหลายรูปแบบ (Active Learning) มีการวัด 
และประเมินผล เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for learning) เพ่ือให้เกิดสมรรถนะกับผู้เรียนทุกระดับ  
  จุดเน้นที่ 7 ยกระดับคุณภาพของนักเรียนประจ าพักนอน ส าหรับโรงเรียนที่อยู่ในพ้ืนที่สูงห่างไกล 
และถ่ินทุรกันดาร  
  จุดเน้นที่ 8 มุ่งเน้นการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ทุกระดับ  
  จุดเน้นที่ 9 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา โดยการกระจายอ านาจและใช้พ้ืนที่เป็นฐาน
เพ่ือสร้างความเข้มแข็ง โดยการจัดสรรกรอบวงเงินงบประมาณ (Block Grant) ตามหลักธรรมาภิบาล ให้กับ
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา 
 

      16. นโยบายเร่งด่วนส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
    1. พระบรมราโชบายด้านการศึกษา ในหลวงรัชกาลที่ 10 ใน 4 ด้าน ตัวชี้วัด ระดับความส าเร็จของ
การจัดการศึกษาตามแนวพระบรมราโชบายรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ 
    2. ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง คุณธรรม จริยธรรม ตัวชี้วัด ความส าเร็จของการส่งเสริมการ
เรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง คุณธรรมจริยธรรม 
    3. การศึกษากับการพัฒนาประชาธิปไตย ผ่านสภานักเรียน ตัวชี้วัด ระดับความส าเร็จของการ
ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียนโดยใช้กระบวนการสภานักเรียน 
    4. การจัดการศึกษาปฐมวัย ตัวชี้วัด ระดับความส าเร็จของการจัดการศึกษาปฐมวัยอย่างมีคุณภาพ 
    5. Active Learning ตัวชี้วดั ระดับความส าเร็จของการพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 ด้วยการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
   6. พาน้องกลับมาเรียน ตัวชี้วัด ระดับความส าเร็จของการด าเนินการ "พาน้องกลับมาเรียน“ 
   7. โรงเรียนคุณภาพ ตัวชี้วัด ระดับความส าเร็จของการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก (โรงเรียน
คุณภาพ) และการใช้ทรัพยากรร่วมกันได้ส าเร็จตามเป้าหมาย 
   8. Learning loss ตัวชี้วัด ระดับความส าเร็จของการแก้ไขภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ (Learning 
Loss) ของผู้เรียน  
   9. RT NT O-Net และเรื่องการอ่านออกเขียนได้ ตัวชี้วัด ระดับความส าเร็จของการน าผล RT หรือ 
NT หรือ O-NET หรือผลการประเมินคุณภาพผู้เรียนอ่ืน ๆ ไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
  10. ความปลอดภัยตัวชี้วัด ระดับความส าเร็จของการจัดการศึกษาเพ่ือความปลอดภัย และการ
บริหารสถานการณ์ที่เกิดขึ้นตัวชี้วัดเพ่ิมเติม ระดับความส าเร็จของการค้นพบต้นแบบ นักเรียน ครู ผู้บริหาร 
ชุมชน ที่เป็นเลิศด้านการศึกษาและการสนับสนุนการศึกษา 
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      17. แผนพัฒนาจังหวัดขอนแก่น พ.ศ.2566-2570 
   จังหวัดขอนแก่น ได้จัดท าแผนพัฒนาจังหวัดขอนแก่น พ.ศ.2566-2570 ตามนโยบาย หลักเกณฑ์ 

วิธีการจัดท าแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด พ.ศ.2566-2570 โดยมีความครอบคลุมทุกมิติมุ่ง
พัฒนา ตอบสนองความต้องการและแก้ไขปัญหาที่ส าคัญของจังหวัดและสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผน
ระดับชาติ นโยบายรัฐบาล และแผนพัฒนาภาค ตามศักยภาพและโอกาสของจังหวัด คณะกรรมการ บูรณาการ
นโยบายพัฒนาภาค (ก.บ.ภ.) ในคราวประชุมครั้งที่ 1/2565 เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2565 ได้เห็นชอบ
แผนพัฒนาจังหวัดและกลุ่มจังหวัด พ.ศ.2566-2570 และแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๖ ของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด โดยแผนพัฒนาจังหวัดขอนแก่น พ.ศ.2566-2570 และแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีของจังหวัดขอนแก่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 มีสาระส าคัญ ดังนี้ 
 

1. เป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 
"มหานครน่าอยู่ ศูนย์กลางเศรษฐกิจเชื่อมโยงภูมิภาค" 
 

2. ตัวช้ีวัดความส าเร็จตามเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 
    2.1) ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

1) อัตราการขยายตัวมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด เพิ่มขึ้น ร้อยละ 2 
2) ระดับความสุขของประชาชนในจังหวัดขอนแก่น เพิ่มขึ้น ร้อยละ 2 
3) การกระจายรายได้ดีขึ้นลดความไม่เสมอภาค (Gini Coefficient) ต่ ากว่า 0.51 

   2.2 เป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 
1) พัฒนาเมืองให้น่าอยู่ มีความม่ันคง ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีอย่างยั่งยืน 
2) พัฒนาขีดความสามารถต้านสินค้าเกษตร ผลิตภัณฑ์ชุมชน ส่งเสริมการลงทุนและ 

การบริการเพ่ือยกระดับรายได้ของประชาชน 
3) ส่งเสริมการพัฒนาด้านนวัตกรรม เทคโนโลยี และดิจิทัล เพื่อสร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ 

              2.3 ประเด็นการพัฒนายองจังหวัด 
ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การยกระตับเศรษฐกิจฐานรากและการพัฒนาอุตสาหกรรมมูลค่าสูง 
ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์เชื่อมโยงภูมิภาค 
ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การส่งเสริมนวัตกรรม เทคโนโลยี และดิจิทัล เพ่ือการพัฒนาขอนแก่น 

เมืองอัจฉริยะ 
ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การพัฒนาสังคมสุขภาวะให้น่าอยู่อย่างยั่งยืน 
ประเด็นการพัฒนาที่ 5การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล 
ประเด็นการพัฒนาที่ 6 การเสริมสร้างความมั่นคงเละความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

อย่างมีส่วนร่วม 80%



ผังความเชื่อมโยงของแผนส าคัญต่าง ๆ กับแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2566 - 2570 
 

ยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ความมั่นคง 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การสร้างความสามารถ 
ในการแข่งขัน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ด้ านการ พัฒนาและ
เสริมสร้ า งศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การสร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
ด้านการสร้างโอกาสและ
ความเสมอภาคทางสังคม 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ 

แผนแม่บทฯ 1. ความมั่นคง 11. การพัฒนาศักยภาพ
คนตลอดช่วงชีวิต 

12. การพัฒนาการเรียนรู้ 17.  ความเสมอภาคและ
หลักประกันทางสังคม 

21. การต่อต้านการทุจริต 
และประพฤติมิชอบ 

แผนแม่บทย่อย การป้องกันและแก้ไข
ปัญหาที่มีผลกระทบต่อ
ความมั่นคง 

• การพัฒนาเด็กตั้งแต่ช่วง
การตั้งครรภ์จนถึงปฐมวัย  
• การพัฒนาช่วงวัยเรียน/
วัยรุ่น 

• การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
• การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 

การคุ้มครองทางสังคมขั้น
พ้ืนฐานและหลักประกันทาง
เศรษฐกิจสังคมและสุขภาพ 

การป้องกันการทุจริตและ 
ประพฤติมิชอบ 

แผนการปฏิรูปประเทศ 
(ปรับปรุง) 12. ด้านการศึกษา 

11.ด้านการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

(ร่ า ง )  แผนพั ฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี 13 

หมุดหมายที่ 12 
ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 

หมุดหมายที่ 9 
ความยากจนข้ามรุ่นลดลง 
และความคุ้มครองทางสังคม
เหมาะสมเพียงพอ 

หมุดหมายที่ 13 
ภาครัฐสมรรถนะสูง 

แผนพัฒนาการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ที่ 1 
ส่งเสริมการจัดการศึกษา
ให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย
จากภัยทุกรูปแบบ 

กลยุทธ์ที่ 3 
ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

กลยุทธ์ที่ 2 
เพ่ิมโอกาสและความเสมอ
ภาคทางการศึกษาให้กับ
ประชากรวัยเรียนทุกคน 

กลยุทธ์ที่ 4 
เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการศึกษา 
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 คณะผู้จัดท ำเอกสำร  
 

 ที่ปรึกษำ 
         1.นายนิยม โพธิ์งาม        ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต  3 
                   2.นายชุติพนธ์  จะชาลี      รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 
                    3.นายอภิชัย  เสนาโยธี    รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 
         4.นายวีระพงษ์ มะโนขันธ์ รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 
                   

 คณะผู้จัดท ำ 
1.นายอภิชัย  เสนาโยธี    รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 
2. นางศุภิสรา  ศรีไสย  ผู้อ านวยการกลุ่มนโยบายและแผน 
3. นางสาวจิตรลดา  ต้นพรหม    นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  ปฏิบัติการ                                                   
4. นางสาวเสาวลักษณ์  ปริบุญณะ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปฏิบัติการ        
5. นางสาวเชนิยา  เศษสันต์    นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปฏิบัติการ                                           
6. นางสาวเพ็ญวิไล  ไทยเมืองพล อัตราจ้าง สพป.ขอนแก่น 3 
7. นางสาวณปภัช  อรหันตา  อัตราจ้าง สพป.ขอนแก่น 3          

 

 บรรณำธิกำรกิจ  
         1. นางศุภิสรา  ศรีไสย   ผู้อ านวยการกลุ่มนโยบายและแผน 
                   2. นางสาวจิตรลดา  ต้นพรหม       นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  ปฏิบัติการ  
                                                   

 ออกแบบปก 
1. นางสาวเสาวลักษณ์  ปริบุญณะ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปฏิบัติการ       
2.  นายนิรุต  บุตรสา           นักศึกษาฝึกงาน 

  
                
 
 
 
 
 
 
 
 

 




