
 
 

 
 
ประกาศสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแกน เขต ๓ 

เรื่อง นโยบายการไมรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy)  
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

………………………………………………………………………… 
 

  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแกน เขต ๓ ไดตระหนักถึงความสำคัญ          
ในการเสริมสรางวัฒ นธรรมองคกร ค านิ ยมและแนวทางท่ี เหมาะสมใหบุ คลากรได ยึ ด ถือปฏิบั ติ                
เก่ียวกับการใหหรือรับของขวัญหรือของกำนัลหรือประโยชนอ่ืนใดจากการปฏิบัติหนาท่ี เพ่ือปองกันการกระทำ
อันมีผลตอการใชอำนาจในการเอ้ือประโยชนตอตนเองหรือผู อ่ืน ซ่ึงเปนไปตามนโยบายของรัฐบาล              
ตามแผนปฏิรูปดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
   

  เพ่ือเปนการแสดงเจตนารมณในการตอตานการทุจริตทุกรูปแบบรวมถึงเสริมสรางคุณธรรม 
จริยธรรมและความซ่ือสัตยสุจริตในการปฏิบัติ งานอันสงผลให เกิดความโปรงใสในการดำเนินงาน                
ตามหลักธรรมาภิบาลท่ีดีจึงขอประกาศวาสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแกน เขต ๓           
เป น ห น ว ย งาน ท่ี บุ ค ล าก ร ทุ ก ค น ไม รั บ ข อ งข วั ญ แ ล ะขอ งก ำนั ล ทุ ก ช นิ ด ใน ก ารป ฏิ บั ติ ห น า ท่ี                               
ท้ังในกอน ขณะ และหลังปฏิบัติหนาท่ีเพ่ือหลีกเลี่ยงการกระทำอันอาจมีผลตอดุลพินิจหรือการตัดสินใจ          
ในการปฏิบัติหนาท่ี ซ่ึงนำไปสูการเลือกปฏิบัติหรือกอใหเกิดผลประโยชนทับซอนโดยผูบริหารและผูบังคับบัญชา       
ทุกระดับจะปฏิบัติตนเปนแบบอยางท่ีดี พรอมท้ัง กำกับ ดูแลบุคลากรในสังกัดใหปฏิบัติตนอยางถูกตอง        
และปฏิบัติตามมาตรการปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบอยางเครงครัด 
 

  จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกันและถือปฏิบัติอยางเครงครัด 
  
    

   ประกาศ  ณ  วันท่ี  22  เดือน เมษายน  พ.ศ. 2567 
 
 
 
                                    

(นางสาวณัชญานุช สุดชาด)ี   
                           ผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแกน เขต ๓ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 
 
 
 

Khon Kaen Primary Education Service Area Office 3 Announcement 
Subject : Implementation of the “No Gift Policy” For Fiscal Year 2024 

 

   
Khon Kaen Primary Education Service Area Office 3 Acknowledges the utmost 

significance of nurturing an organization culture, values, an appropriate guidelines for 
personnel to adhere to regarding giving or receiving gifts, rewards, or any form of gratification 
resulting from their duties. This initiative aims to prevent actions that may exploit authority for 
personnel or others’ benefits, in accordance with the government’s policy and the national 
reform plan focused on preventing and combating corruption and misconduct.    
  In an effort to demonstrate opposition to all forms of corruption, as well as to 
fortify virtues of ethics, morality, and integrity in work practice, resulting in transparency in 
operations based on good ethical principles, Khon Kaen Primary Education Service Area Office 
3 hereby declares a strict prohibition for all personnel against accepting any kind of gifts or 
incentives, whether prior to, during, or after the execution of their duties, to prevent 
corruption and misconduct. Administrators across all levels are urged to set an example by 
upholding these standards and ensuring strict compliance among their respective staff to 
prevent any instance of corruption and misconduct. 
 

This Announcement is hereby made  known to all and must be strictly adhered to. 
 

Announce on April 22 , 2024 
 
 

                                                    
 (Miss.Nutchayanut  Sudchadee)   

Director of Khon Kaen Primary Education Service Area Office 3        


